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Anlage 2

Institutionen

MalRnahmen Bildung

Anmerkung der Stadtverwaltung

Ausléanderrat/Migrationsrat

Um eine erfolgreiche kulturell differenzierte Elternarbeit mit
Migrantenkindern zu gewahrleisten, ist ein gesondertes Pro-
gramm fur Kinder ab dem Krippenalter aufzulegen. Zuvor ist
das Bildungsniveau der Eltern und die Kenntnis der Eltern von
den Erwartungen der deutschen Gesellschaft sowie die Moti-
vation der Eltern, diese Erwartungen zu erfillen, zu ermitteln.

Teilweise bestehen an den Schulen spezielle
Angebote fur Elternkreise. Dies ist jedoch
von Schulleitungen und Lehrern abhangig.
Zudem gehen wir davon aus, dass hier auch
im Rahmen der Schulsozialarbeit Aktivitaten
erfolgen. Zusatzlich wird ein gezieltes
Sprachférderprogramm ,Deutsch fir den
Schulstart* mit Kleingruppen in Kooperation
mit dem Seminar fur Deutsch als Fremdspra-
chenphilologie der Universitat fir Kinder mit
Sprachdefiziten eingesetzt.

Ausléanderrat/Migrationsrat

Maflinahmen zur Verbesserung des Bildungserfolges von Jun-
gen.

Die Erfahrung bestatigt: nicht nur fir Mad-
chen, sondern auch fur Jungen sollten spezi-
fische Angebote vorgehalten werden. Die
Schulsozialarbeit, die an allen Haupt- und
Forderschulen bereits erfolgreich tétig ist und
zukunftig auch die Grundschulen mit versor-
gen wird, kann je nach Bedarf geschlechter-
spezifische Angebote anbieten. Spezielle
Angebote im Schulbildungsbereich kénnen
gemeinsam mit den Schulen erarbeitet wer-
den.

Ausléanderrat/Migrationsrat

Zur Verbesserung des Schulerfolges von Migrantenkindern:
e Bessere Ausbildung der Lehrer,
¢ Abbau der Ghettosituation bestimmter Stadtteile,
e ausreichende Deutsch-Férderung und
e Kleinere Klassen

Dies sind Dinge, die Gberwiegend nur auf
Landesebene geklart werden kdénnen, inso-
fern kein kommunales Handlungsfeld.

BiBez-Ganzheitliches Bildungs-
und Beratungszentrum zur Forde-
rung und Integration behinderter /
chronisch erkrankter Frauen und
Madchen e.V.

Weiterhin Férderung der Integration von behinderten Kindern
in allen Schulen

In Heidelberg besteht seit vielen Jahren eine
intensive Kooperation der Graf-von-Galen-
Schule mit Grund-, Haupt- und einer Real-
schule Uber eine gemeinsame Beschulung in
Kooperationsklassen. Sofern in den Schulen
die Voraussetzungen vorhanden sind werden
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Institutionen

Malnahmen Bildung

Anmerkung der Stadtverwaltung

dort auch kérperbehinderte Kinder aufge-
nommen.

Evangelische Kirche und Diako-
nisches Werk Heidelberg

Neben dem geplanten Ausbau der Betreuungsmoglichkeiten
far unter 3-Jahrige:

1. Mdglichst friihzeitige Entdeckung von Armut und die
Beratung und Unterstiitzung des gesamten Familien-
verbundes, um den damit einhergehenden Benachteili-
gungen entgegen zu wirken

2. Ausbau niederschwelliger und wohnbereichsnaher Un-
terstiitzungsnetze fur Familien, z.B. durch ,,Andocken”
von Beratungskompetenzen in allen Kindertagesein-
richtungen (in HD bereits im Aufbau)

Festlegung, dass die untere Einkommensgruppe der Eltern
generell kein Essen zahlt (anstatt Antrag stellen zu missen)

Ein solches niederschwelliges Elternbera-
tungsangebot an allen Kindertagesstatten in
Heidelberg durch die mit der Stadt kooperie-
renden Erziehungsberatungs- und Sozialbe-
ratungsstellen sowie den Ehe-, Familien- und
Lebensberatungsstellen wurde am
15.04.2008 im Jugendhilfeausschuss be-
schlossen.

Evangelische Kapellengemeinde

Erhéhte Aufmerksamkeit von Lehrerinnen und Lehrern gegen-
Uiber Kindern, deren Familien arm sind, in Bezug auf deren
Madglichkeiten, Schulutensilien und Klassenfahrten zu bezah-
len. Schiilerinnen und Schiiler, die in Armut leben oder von
Armut bedroht sind, sollten finanziell unterstiitzt werden.

Mehrtagige Klassenfahrten kénnen als ein-
malige Leistungen im Rahmen des SGB I
bzw. SGB XlI ibernommen werden.

Heidelberger Selbsthilfebiro

Gewahrung eines erhghten Kontingents an Freikarten an die
mitorganisierenden Selbsthilfegruppen beim Filmfestival ,Irr-
sinnig menschlich®

Heidelberger Caritas-Resolution
2004

An die Verantwortlichen in Schule und Gesellschaft appellie-
ren, verstarkt auf die Integration und Férderung sozial schwa-
cher Schilerinnen und Schuler zu achten. Hierzu gehért auch
deren sprachliche Férderung.

Dies wird im Rahmen der zur Verfligung ste-
henden Mdglichkeiten auch sehr intensiv
durch Schulen betrieben.

SKM — Katholischer Verein fir
Soziale Dienste in Heidelberg

Im Bereich der Préavention gibt es durchaus noch realisierbare
Ansatze. Aus unserem Arbeitsgebiet , Streetwork" haben wir
die Erfahrung gewonnen, dass viele Personen, die in eine so-
ziale Notlage geraten, erst dann eine Beratungsstelle aufsu-
chen, wenn es sich nicht mehr vermeiden lasst. In der Regel
sind die Probleme dann oft so grof3, dass nur noch eine Ver-
meidung von Schlimmerem moglich ist. Aktives Zugehen auf
potenzielle Klienten mit dem Hintergrund eines Gemeinwesen

Das Amt fir Soziales und Senioren hat einen
Workshop Wohnungslosenhilfe initiiert, um
die vorhandenen Strukturen weiter zu entwi-
ckeln. In diesem Zusammenhang wurden Ar-
beitsgruppen gebildet, die sich u.a. den vom
SKM benannten Themen widmen. Die Er-
gebnisse der Arbeitsgruppen werden gebtin-
delt und mit Vorschlagen der Verwaltung in
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Malnahmen Bildung

Anmerkung der Stadtverwaltung

orientierten Ansatzes kdnnte hier fir eine Entspannung sor-
gen. Daruber hinaus wéren niederschwellige Beratungsange-
bote vorstellbar. Eine bessere Aufklarung der Betroffenen wéa-
re ebenso hilfreich.

den Gemeinderat zur Entscheidung einge-
bracht.

Verbund flr Beschaftigung e.V./
Jugendagentur e.V.

Im Ausbildungsbereich muss viel aktiver um Stellen geworben
werden, auch fur einfache Ausbildungen. Daneben miissen
Foérdermodelle aber auch andere Mdglichkeiten der Ausbil-
dung (Uberbetrieblich, modular etc.) starker in den Fokus.

Es gibt die Einrichtung des Jugendberufshel-
fers. Darliber hinaus hat die Stadt Heidelberg
ein Programm zur aktiven Unterstlitzung des
Ausbildungsmarktes im Bereich der Wirt-
schaftsférderung entwickelt.

Verbund fir Beschaftigung e.V./
Jugendagentur e.V.

Die Forderung der Ausbildungsreife von Schilern muss durch
neue, praxisorientierte und frihzeitige Berufsforderung in
Haupt- und Forderschulen erfolgen und zwar innerhalb und
aullerhalb der Schule. Um dieses Ziel zu erreichen, ist es not-
wendig, dass ein gesellschaftliches Netzwerk von Schulen -
Lehrkraften - Unternehmen - auf3erschulischen Tragern - Poli-
tik usw. ein stimmiges Gesamtkonzept Jugendberufshilfe in
Heidelberg entwickelt und auch umsetzt. Parallel dazu miussen
sich Unternehmen fiir Hauptschiler 6ffnen, auch fur leistungs-
schwache Jugendliche, damit tatséchlich auch diese Gruppe
eine echte Chance auf einen Ausbildungsplatz hat.

Haupt- und Forderschulen haben bereits
derartige Konzepte und arbeiten direkt mit
Ausbildungsbetrieben in den Stadtteilen zu-
sammen.
Weiter gibt es ein
» "Kooperatives Ubergangsmanage-
ment Schule — Beruf (KUM)" in enger
Abstimmung mit zahlreichen Akteuren
der Metropolregion Rhein-Neckar un-
ter Beteiligung der Geschwister-
Scholl- und Heiligenbergschule;

= Einrichtung einer Kooperationsklasse
Heidelberger Hauptschulen/Berufs-
vorbereitungsjahr zwischen der Al-
bert-Schweitzer-Schule und der Jo-
hannes-Gutenberg-Schule fir die
Schuljahre 2006/07 und 2007/08 als
Schulversuch nach 8§ 22i.V.m. § 30
Schulgesetz;

= Ausbildungskooperationen einer For-
derschule mit Ausbildungsbetrieben
und eine Berufsbegleitung Uber den
Schulbesuch hinaus.

Es gibt also bereits vielféltige Aktivitaten.
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Institutionen

Malnahmen Wohnungsmarkt

Anmerkung der Stadtverwaltung

BiBez- Ganzheitliches Bildungs-
und Beratungszentrum zur Forde-
rung und Integration behinderter /
chronisch erkrankter Frauen und
Mé&dchen e.V.

Schaffung von bezahlbarem, barrierefreiem Wohnraum im ge-
samten Stadtgebiet

Ist Gegenstand des Wohnungsentwicklungs-
programms

Evangelische Kirche und Diako-
nisches Werk Heidelberg

Einrichtung eines vergunstigten ,Sozialtarifs* fir Menschen mit
geringem Einkommen bei den Heiz- und Stromnebenkosten
neben dem von den Stadtwerken eingerichteten Nothilfefonds.

Die bedarfsgerechte Ausgestaltung der Re-
gelsétze muss gesetzlich geregelt werden.
Die Kommunen kénnen dies nicht auffangen
— ansonsten flhrt dies zu unterschiedlichen
Leistungen an Transferleistungsempfanger
im Lande.

Evangelische Kapellengemeinde

Verstarkung des sozialen Wohnungsbaus durch die Kommune

Besser sollte es heilRen: ,Schaffung preis-
gunstigen Wohnraums* — den sozialen Woh-
nungsbau gibt es nicht mehr.

Heidelberger Caritas-Resolution
2004

An private, kommunale und kirchliche Wohnungseigentimer
appellieren, die Mieten sozial vertraglich zu gestalten und so-
zial benachteiligte Personen und Familien bei der Wohnungs-
vergabe starker zu bertcksichtigen.

Die GGH bekennt sich mit der Strategie
2015, die Wohnungen mit einem Mietpreis
unter 5,50 Euro zur Verfligung stellt, aus-
driicklich zu ihrer sozialen Verantwortung.

Caritas —Resolution 2004

An die Mitburgerinnen und Mitburger, die Verantwortlichen in
der Kommune und an die Wohnungseigentimer appellieren,
das generationsiibergreifende Wohnen zu fordern“.

Seit 2007 im Wohnungsentwicklungspro-
gramm aufgenommen.

Liga der Freien Wohlfahrtspfle-
ge Heidelberg

Uberprifung der Instrumente und der Ausrichtung des stadti-
schen Wohnungsbaus

Wird innerhalb des Wohnungsentwicklungs-
programms regelmal3ig gemacht

SKM — Katholischer Verein fiur
Soziale Dienste Heidelberg

Wichtigste Maflinahme ist die Schaffung von Wohnraum fur
ALG Il - Empfanger. Ein mdglicher Ansatz, dem Personenkreis
der alleinstehenden Wohnungslosen den Zugang zum Woh-
nungsmarkt zu vereinfachen, wéare die Ubernahme der Mak-
lerprovision, statt diese nur in Form von Darlehen zu gewéah-
ren. Die Schaffung von Sozialwohnungen durch die Stadt und
eine stadtische Wohnungsbdérse fur ALG II-Empfanger kénn-
ten hier weiterhelfen.

Die Ubernahme der Maklerprovision als Bei-
hilfe erforderte eine Gesetzesanderung.

Es gibt bereits das gemeinsame Mietinteres-
sentenbiro der GGH und der Fachstelle fur
Wohnungsnotfalle.

SKM — Katholischer Verein fir
Soziale Dienste Heidelberg

Der Zugang zum Betreuten Wohnen beim Verein ,Obdach
e.V." sollte unabhangig von der Dauer des gewohnlichen Auf-

Fur Personen mit Bezug zu bzw. Lebensmit-
telpunkt in Heidelberg sind schon heute Aus-
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Malnahmen Wohnungsmarkt

Anmerkung der Stadtverwaltung

enthalts in Heidelberg moglich sein. Wartezeiten bis zu sechs
Monaten nimmt den Hilfebedurftigen haufig die vorhandene
Motivation und sorgt fir eine Verschlimmerung der Lebenssi-
tuation.

nahmeregelungen mdglich.

SKM - Katholischer Verein fir
Soziale Dienste Heidelberg

Bei alleinstehenden Wohnungslosen, die haufig schon viele
Jahre auf der Stral3e leben, wére es denkbar, mit nieder-
schwelligen Wohnangeboten fir eine gewisse Entspannung zu
sorgen. Ergadnzend kdnnte eine ganzjahrige, unbirokratische
Notlibernachtung eine schrittweise Gewdhnung an Wohnraum
bewirken und die ,Sesshaftmachung” einleiten. Nach einer
.Probephase” wére eine Unterbringung tGiber das Amt fiir
Wohnungsnotfalle mdglich, wie dies bereits im Winter 2006/07
praktiziert wurde. Dabei ist es auch erstrebenswert, die Dauer
der tageweise Auszahlung des ALG Il zu verlangern. Bisher
werden namlich lediglich drei Tagessatze im Zeitraum von vier
bis sechs Wochen ausgezahlt.

Das Amt fir Soziales und Senioren hat einen
Workshop Wohnungslosenhilfe initiiert, um
die vorhandenen Strukturen weiter zu entwi-
ckeln. In diesem Zusammenhang wurden Ar-
beitsgruppen gebildet, die sich u.a. den vom
SKM benannten Themen widmen. Die Er-
gebnisse der Arbeitsgruppen sollen bis zum
30. Juni 2008 vorliegen, werden gebundelt
und mit Vorschlagen der Verwaltung in den
Gemeinderat zur Entscheidung eingebracht.

SKM — Katholischer Verein fir
Soziale Dienste Heidelberg

Fur Jugendliche und junge Erwachsene sind spezielle Ange-
bote notwendig, die nichts mit der klassischen Wohnungslo-
senhilfe zu tun haben. Erganzend liel3en sich spezielle Bera-
tungsstellen schaffen. Durch aufsuchende Sozialarbeit wirden
negative Entwicklungen frithzeitig erkannt und bearbeitet wer-
den.

siehe oben

GAL-Grine Antrag im SoA am
09.10.07

.Die Verwaltung wird aufgefordert, schnellstmdglich eine ver-
standliche Broschiire mit Informationen ber Wohngeld he-
rauszugeben. Diese sollte in den Blrgeramtern ausliegen und
auch in Ubersetzter Form (z.B. tUrkisch, arabisch, russisch ...)
vorliegen”

Die Verwaltung wird sich darum kiimmern, ob
bzw. in welchen Sprachen es Wohngeldbro-
schiren bereits gibt. Dartber hinaus wird die
Verwaltung eine Kalkulation aufstellen, wel-
che Kosten ggf. fur entsprechende Uberset-
zungen entstehen wirden und welche ande-
ren Broschuren evtl. noch als Service flr aus-
landische Menschen Ubersetzt werden kon-
nen. (SoA 9.10.07)

Das Auslegen einer Wohngeldbroschire ist
sinnvoll. Allerdings erst nach Inkrafttreten des
neuen Wohngeldrechts Anfang 2009.
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MaRnahmen Arbeitsmarkt

Anmerkung der Stadtverwaltung

Ausléanderrat / Migrationsrat

MaRRnahmen, die es auch korperlich oder geistig weniger Leis-
tungsfahigen erlaubt, ohne anerkannten Abschluss ein Leben
in Wirde zu fuhren.

Es gibt hierzu bereits eine Fille von Mal3-
nahmen mit dem Ziel Menschen mit Behinde-
rungen ein Leben in Wirde zu ermdglichen.
Die Aussage ist unprazise.

Formulierung zu allgemein

BiBez- Ganzheitliches Bildungs-
und Beratungszentrum zur Forde-
rung und Integration behinderter /
chronisch erkrankter Frauen und
Madchen e.V.

Offentliche Wiirdigung von Arbeitgebern durch die Stadt Hei-
delberg, wenn sie Arbeitsplatze behindertengerecht ausrichten
und Einfacharbeitsplétze anbieten

gute ldee, kdnnte man in ahnlicher Weise or-
ganisieren wie die Bekanntmachung hervor-
ragender Weiterbildungsangebote aus der
Broschure ,Frauen und Beruf“. Es sollte ge-
pruft werden, wo dieses Thema am sinnvolls-
ten angesiedelt ist.

BiBez

Schaffung und Férderung wohnortnaher Teilzeitausbildungen
fir Menschen mit Behinderung

Das Reha-Team der Agentur flr Arbeit bietet
hier Hilfen an

Evangelische Kirche und Diako-
nisches Werk Heidelberg

Ubergangslosungen und Moglichkeiten zu Vorschussleistun-
gen, wenn ein/e SGB II-Empfanger/in einen Minijob, einen
400 € Job oder eine gering entlohnte Tatigkeit annimmt.

Dies bedarf einer gesetzlichen Regelung.

Evangelische Kirche und Diako-
nisches Werk Heidelberg

Mdglichkeiten und Grenzen des zweiten, von der offentlichen
Hand geférderten, Arbeitsmarktes intensiv ausloten, um Men-
schen nicht dauerhaft auszugrenzen.

Im Rahmen der Mehraufwandsentschadi-
gung stellt die Stadt Einsatzplatze fir soge-
nannte 1-€-Jobber zur Verfiigung. Im Bereich
des Programms Aktive Beschaftigungspolitik
vergibt die Stadt seit 1995 Auftrage an sozia-
le Beschéftigungsbetriebe.

Evangelische Kapellengemeinde

Respektvolles Verhalten und Verstandnis der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Amtern armen Menschen gegenlber

Anlasslich einer Kundenbefragung im Frih-
jahr 2007 erklarten 90,1 % der Befragten,
dass sie mit der Freundlichkeit der Mitarbeite-
rinnen im Amt flr Soziales und Senioren zu-
frieden oder sehr zufrieden seien. Bei der
Hilfsbereitschaft betrug der Anteil immerhin
noch 78,3 %. Der Anteil der Unzufriedenen
lag bei 2 bzw. 1 %.

OBDACH e.V.

Beschaftigungsangebote im Anschluss an einen Zusatzjob
anbieten.
Wie?

Die Bundesagentur flr Arbeit fordert ab
1.4.2008 sozialversicherungspflichtige Be-
schaftigungsverhaltnisse mit einem beson-
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MalRnahmen Arbeitsmarkt

Anmerkung der Stadtverwaltung

Zum Beispiel durch ,einfachere” Dienstleistungen wie Entriim-
pelungen, Reinigung, kleinen Ausbesserungs- und Wartungs-
arbeiten usw. (z.B. bei Wohnungsunternehmen), die nur be-
grenzt durch etablierte Betriebe und zu angemessenen Prei-
sen angeboten werden kénnen. Weitere mogliche Tatigkeits-
felder waren z. B. Gartenarbeiten, Gehwegreinigung, Boten-
dienste, Hilfen bei Umzligen usw. Statt Maschinen sollte hier-
fur verstarkt verfligbare menschliche Arbeitskraft eingesetzt
werden.

Um Langzeitarbeitslosen mit niedrigem Ausbildungsstandard
oder guter Qualifikation aber niedriger Produktivitat Beschafti-
gung anzubieten, sollte kurzfristig Folgendes angestrebt wer-
den:

0 Verlangerung der Dauer von Zusatzjobs auf zwei Jahre
o0 Ergéanzung der Zusatzjobs mit attraktiven, marktorien-
tierten Weiterbildungsangeboten
o0 Erweiterung von Angeboten flr Freizeitbeschéftigung
(musizieren/singen, malen, spielen, vorlesen, kochen,
Theater spielen etc.)
Diese Angebote missen speziell auf die Zielgruppe der Lang-
zeitarbeitslosen und Menschen mit besonderen sozialen
Schwierigkeiten ausgerichtet sein. Sie missen moglicherweise
neu entwickelt werden

ders hohen Zuschuss, wenn dadurch Perso-
nen mit mehreren Vermittlungseinschrankun-
gen einen neuen Arbeitsplatz erhalten, z.B.
Langzeitarbeitslose (8 16 a SGB II).

Fur diese Leistungen gibt es in Heidelberg et-
liche Dienste.

Im Anschluss an sogenannte 1-€-Jobs ist be-
reits heute eine befristete, nach SGB Il ge-
forderte, sozialversicherungspflichtige Be-
schaftigung moglich. Die durchfiihrenden
MaRnahmetrager bieten in der Regel auch
Qualifizierung an.

OBDACH e.V.

Im Workshop ,Wohnungslosenhilfe — Bedarfsorientierte Wei-
terentwicklung in Heidelberg wurde die Idee entwickelt ein
.Zentrum flr Beschéaftigung, Qualifizierung, Freizeit und
Kultur® aufzubauen, in dem alle diese Aktivitaten fir benach-
teiligte Gruppen gebiindelt werden, um einen geschiitzten
Raum anzubieten, der motiviert und befreit und in dem sich
Benachteiligte trauen, sich zu entfalten.

Die im Rahmen des workshops entwickelte
Idee soll durch die dort entstandene Arbeits-
gruppe unter Federflihrung von Obdach e.V.
vertieft werden. Als Zeitziel hat sich die
Gruppe das Il. Quartal 2008 gesetzt. Aus
Sicht der Stadtverwaltung wére es schon ein
groRer Erfolg, wenn die formulierten Ziele
zunachst fur die unmittelbar durch Obdach
e.V. betreuten Personen erreicht werden
kénnen.
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MalRnahmen Arbeitsmarkt

Anmerkung der Stadtverwaltung

SKM - Katholischer Verein fir
Soziale Dienste in Heidelberg

Bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen sollte Uberpriift
werden, ob auf Unterhaltsforderungen gegeniber den Eltern
nicht verzichtet werden kann. Viele Hilfesuchenden verzichten
auf Unterstiitzung, um die Einschaltung der Familie zu verhin-
dern.

Fur JugendhilfemalRnahmen sind die Eltern
nach SGB VIII grundséatzlich zum Kostenbei-
trag heranzuziehen. Im Einzelfall kann davon
abgesehen werden, sofern dadurch Ziel und
Zweck der Malinahme gefahrdet sind.

Fur SozialhilfemalRnahmen nach § 67 SGB
Xll sieht der Gesetzgeber keine Unterhalts-
verpflichtung der Eltern vor.

SKM — Katholischer Verein fiur
Soziale Dienste in Heidelberg

Schaffung von sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungs-
verhéaltnissen: Viele Hilfeempféanger werden sechs bzw. neun
Monate im Rahmen eines 1,50-Euro-Jobs beschaftigt, ohne
dass sich ihnen eine Perspektive flr eine Weiterbeschéaftigung
eroffnet. Lohnkostenzuschiisse wirden hier neue Chancen
erdffnen und den betroffenen Personen die Gelegenheit bie-
ten, unabhéangig von ALG lI-Leistungen zu werden.

Die Bundesagentur fir Arbeit fordert ab
1.4.2008 sozialversicherungspflichtige Be-
schaftigungsverhaltnisse mit einem beson-
ders hohen Zuschuss, wenn dadurch Perso-
nen mit mehreren Vermittlungseinschrankun-
gen einen neuen Arbeitsplatz erhalten, z.B.
Langzeitarbeitslose (§ 16 a SGB II).

Die Stadt ermdglicht im Anschluss an eine
Mehraufwandsbeschéftigung eine befristete
sozialversicherungspflichtige Weiterbeschaf-
tigung im Rahmen der Entgeltvariante.

Verbund fir Beschaftigung e.V./
Jugendagentur e.V.

Die Regelsatze sind fiir die Bezieher von SGB llI-Leistungen
einfach viel zu niedrig. Ebenso haben die Lohne im Bereich
der Einfacharbeitsplatze ein Niveau erreicht, welches nicht
mehr ausreicht, um der Armut durch Arbeit zu entkommen.
Diese politischen und gesellschaftlichen Fragen sind von der
Stadt nur indirekt zu beeinflussen, obwohl sie eine wichtige
steuernde Funktion in der Daseinsfiursorge fir alle Blrger die-
ser Stadt hat. Sie hat aber tber ihre Gesellschafterfunktion in
der Arbeitsgemeinschaft nach SGB Il eine Mitwirkungsmoég-
lichkeit in der Praxis der Ausgestaltung der Leistung und kann
sich hier um eine gute und liberale Handhabung bemiihen.

Die bedarfsgerechte Ausgestaltung der Re-
gelsatze muss gesetzlich geregelt werden.
Die Kommunen kénnen dies nicht auffangen
— ansonsten fuhrt dies zu unterschiedlichen
Leistungen an Transferleistungsempfanger
im Lande.

Verbund fir Beschaftigung e.V./
Jugendagentur e.V.

Die Stadt soll sich vor dem Hintergrund der im Bericht aufge-
zeigten Problemlagen aktiv um das Thema Beschéftigung
kimmern und gemeinsam mit Tragern, Betrieben und Instituti-
onen eine Gesamtstrategie entwickeln. Uber die Nutzung von
Beschaftigungsprogrammen und Zuschiissen aller Ebenen

Mit der Schaffung eines Dezernats fiir Integ-
ration, Chancengleichheit und Birgerdienste
hat die Stadt bereits gezeigt, dass ihr das
Thema Langzeitarbeitslosigkeit wichtig ist
und sie sich des Themas Beschéftigung auf




Ubersicht der MaBnahmenvorschlige aus den Situationsbeschreibungen der Institutionen

Anlage 2 zur Drucksache 0079/2008/IV
Stand: 05.05.2008

Institutionen

MalRnahmen Arbeitsmarkt

Anmerkung der Stadtverwaltung

sowie die Mitplanung im Jobcenter gibt es viele bisher zu we-
nig genutzte Spielrdume.

kommunaler Ebene annimmt. Im Rahmen ih-
rer Moglichkeiten nimmt die Stadt in der Tréa-
gerversammlung des Jobcenters bereits Ein-
fluss auf den Mitteleinsatz im Bereich des
SGB Il.

Verbund fir Beschaftigung e.V./
Jugendagentur e.V.

Es missen Anstrengungen darauf gerichtet sein, Arbeitsplatze
in allen Bereichen zu schaffen, die fur langzeitarbeitslose SGB
[I-Bezieher erreichbar sind. Das werden meist Einfacharbeits-
platze sein. Die Arbeitsplatze missen wieder direkt in der
Stadt entstehen, in Betrieben, die dabei unterstiitzt werden,
aber auch in den Arbeitsbereichen der Sozialbetriebe. Ein
wichtiges unterstiitzendes Instrument ist das ,,Programm Akti-
ve Beschaftigungspolitik”, das endlich aktiv beworben und
umgesetzt werden soll. Am wichtigsten ist die Schaffung aus-
reichend entlohnter, sozialversicherungspflichtiger Voller-
werbsarbeitsplatze. Fir bestimmte Gruppen ist aber ergan-
zend der Ausbau zusétzlicher geringfligiger Arbeitsverhaltnis-
se sinnvoll. Vor allem als finanzielles Zubrot fur ALG Il / Sozi-
algeld -Bezieher, die nicht oder noch nicht in der Lage sind,
eine Beschaftigung aufzunehmen.

Die Vorgaben des Gemeinderates zum Stel-
lenplan lassen wenig Spielraum, um neue
Arbeitsplatze zu schaffen. Im Rahmen der
1-€-Jobs beteiligt sich die Stadt an der Schaf-
fung von Qualifizierungsmaoglichkeiten. Im
Anschluss daran werden auch befristete Ar-
beitsplatze fur nach SGB Il geférderte, sozi-
alversicherungspflichtige Beschéftigungen
zur Verfligung gestellt.

Far Personen mit multiplen Vermittlungs-
hemmnissen kann nach § 16a SGB Il ein Be-
schéftigungszuschuss langerfristig auch bei
Beschaftigung in Unternehmen des 1. Ar-
beitsmarktes gezahlt werden.

Im Rahmen des Programms aktive Beschaf-
tigungspolitik werden bereits seit 1995 jahr-
lich Auftrage bis zu 2 Mio. € vergeben. Seit
2007 sind mit Zustimmung des Gemeindera-
tes auch Ausschreibungen unter Berticksich-
tigung sozialer Kriterien mdglich.

Verbund fir Beschaftigung e.V./
Jugendagentur e.V.

Die Gruppen, in denen es besonders viele Beschaftigungslose
und vielfach damit auch arme Menschen gibt, sind besonders
in den Blick zu nehmen. Einige Migrantengruppen, Menschen
mit Behinderung, Teile der Jugendlichen, altere und gering-
qualifizierte Menschen, Alleinerziehende und Berufsriickkehre-
rinnen sind einige Beispielgruppen, fiir die besondere Integra-
tionsaktivitaten entfaltet werden mussen. Auf der Basis der
Zahlen und der Erfahrung der Trager sollen hierzu die vorhan-
denen Programme und das Wissen der Trager genutzt wer-
den, um eine Gesamtstrategie fir die Stadt zu entwickeln.

Mit der Schaffung eines Dezernats fir Integ-
ration, Chancengleichheit und Bilrgerdienste
hat die Stadt bereits gezeigt, dass ihr das
Thema Langzeitarbeitslosigkeit wichtig ist
und sie sich des Themas Beschéftigung auf
kommunaler Ebene annimmt. So standen in
diesem Bereich im Haushalt 2007/208 erst-
mals Haushaltsmittel zur Verfigung. Diese
wurden zunachst hauptsachlich zur Durch-
fihrung von MaRRnahmen fiir benachteiligte
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Institutionen Malnahmen Arbeitsmarkt Anmerkung der Stadtverwaltung

Jugendliche mit und ohne Migrationshin-
tergrund eingesetzt. Darlber hinaus wurden
in der Vergangenheit im Bereich Gleichstel-
lung bereits Projekte zur Erhéhung der Be-
schaftigungsfahigkeit gefordert.
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Institutionen

Maflnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

Auslénderrat / Migrationsrat

Mafinahmen, die es auch kdrperlich oder geistig weniger Leis-
tungsfahigen erlaubt, ohne anerkannten Abschluss ein Leben
in Wirde zu fuhren.

Das Amt fir Chancengleichheit kann sich hier
als Beschwerde- und Vermittlungsstelle im
Falle von Diskriminierungen einbringen.

Auslénderrat / Migrationsrat

Es soll ein Interkulturelles Zentrum entstehen, in dem vor-
rangig Angebote angesiedelt werden, die die Integration der
Migranten/Migrantinnen in der Kommune in den verschiede-
nen gesellschaftlichen Feldern, wie Bildung, Beschéaftigung,
Wohnungsmarkt, Gesundheit fordern. Hauptaufgaben des
Zentrums sind:

e Beratung/Qualifizierung/Bildung

e Ermdglichen von Begegnungen und Veranstaltungen

e Sitz der Auslanderrates/Migrationsrates

e Bereithalten von Raumlichkeiten fur Migranten-

selbstorganisationen

Das Burgeramt hat Recherchen Uber Interkul-
turelle Zentren in anderen Stadten durchge-
fuhrt, wobei deutlich wurde, dass viele Stadte
aus Kostengrinden keine Interkulturellen
Zentren anbieten, aul3er Stuttgart und Karls-
ruhe. Aus Vergleichbarkeitsgriinden fand ei-
ne Ortsbegehung des Internationalen Begeg-
nungszentrums Karlsruhe statt. Dem Auslan-
der- und Migrationsrat wird am 22.4.2008 Ge-
legenheit gegeben, dieses Zentrum zu be-
sichtigen und am 24.4.2008 in der Sitzung
Uber das Ergebnis zu beraten. Das Birge-
ramt wird den Auslander- und Migrationsrat
bei der Konzeption unterstiitzen. Aber zu-
nachst missen grundsatzliche Entscheidun-
gen uber eine entsprechende Immobilie ge-
troffen werden, bevor inhaltliche Ausrichtun-
gen geplant werden.

BiBez- Ganzheitliches Bildungs-
und Beratungszentrum zur Forde-
rung und Integration behinderter /
chronisch erkrankter Frauen und
Madchen e.V.

Langfristige Unterstutzung der Vereine und Verbande, die
Menschen mit Behinderung/chronischer Erkrankung vertreten,
durch die Stadt Heidelberg

Breite und nachhaltige Akzeptanz des Behindertenbeirats
durch die Heidelberger Politik sowie dauerhafte finanzielle Un-
terstiitzung seiner Arbeit

Das Amt fir Chancengleichheit ist gerne be-
reit, dieses Anliegen zu unterstitzen.

Das Amt fir Chancengleichheit ist gerne be-
reit, dieses Anliegen zu unterstiitzen

BiBez

Barrierefreiheit vor Denkmalschutz

Barrierefreiheit und Denkmalschutz. Die Inte-
ressen Barrierefreineit und Denkmalschutz

M1
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Mallnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

mussen im Einzelfall sorgféltig gegeneinan-
der abgewogen werden.

BiBez

Sehbehindertengerechte Gestaltung (mit Kontrasten) von
stadtweiten Ankindigungen, Informationsbroschiren, Flyern
und Veranstaltungen

Das Amt fiir Offentlichkeitsarbeit wird sich
gemeinsam mit der Stadtmarketing GmbH
dafir stark machen, die stadtischen Publika-
tionen und Leitsysteme zukiinftig sehbehin-
dertengerechter zu gestalten. Auch bei der
anstehenden Neukonzeption des Stadtblattes
soll dieser Zielsetzung Rechnung getragen
werden

BiBez

RegelmaRige Uberprifung der Ampelanlagen, die fir Blinde
geschaltet sind

Die Signalisierungseinrichtungen werden re-
gelmafig wahrend der Wartungsarbeiten ge-
pruft. Dies geschieht mindestens einmal jéahr-
lich. Dartber hinaus gibt es laufend Stichpro-
ben im Rahmen der AuRendiensttatigkeiten
vom Amt fir Verkehrsmanagement und Tief-
bauamt.

BiBez

Verpflichtung des RNV, grundsatzlich fur einen barrierefreien
offentlichen Nahverkehr zu sorgen, zum Beispiel ,freiwillig*
kontinuierlich die Hebebiihnen an Bussen zu warten (so
kommt es zu wesentlich weniger Ausfallen der Befdrderung
rollstuhlfahrender Menschen)

Diese Verpflichtung besteht bereits durch die
Qualitatsvereinbarungen mit der RNV.

Durch das mittlerweile hohe Alter der meisten
Busse, steigt derzeit die Anfalligkeit der Hub-
technik. Ab Herbst 08 werden regelmalfig
Neufahrzeuge ausgeliefert und alte ausge-
mustert, so dass eine kontinuierliche Verbes-
serung eintreten wird.

BiBez- Ganzheitliches Bildungs-
und Beratungszentrum zur Forde-
rung und Integration behinderter /
chronisch erkrankter Frauen und
Madchen e.V.

Bescheide der Verwaltung werden zukiinftig auch in einfacher
Sprache und in Brailleschrift ausgegeben

Ziel der Verwaltung ist es, burgerfreundliche,
leicht lesbare Bescheide auszugeben. Die
Stadtverwaltung hatte deshalb zur Umset-
zung eine Arbeitsgruppe eingerichtet, welche
die als Textbausteine vorhandenen Beschei-
de Uberarbeitet hat. Fur die Mitarbeiterinnen
wird auRerdem im Fortbildungsangebot eine
Schulung ,Birgernahe Verwaltungssprache®
angeboten.
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Mallnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

Die Darstellung der von Blinden und stark
sehbehinderten Menschen benutzten Brail-
leschrift ist auf in der Regel automatisiert er-
stellten Bescheiden derzeit nicht mdglich.
Da die Schrift mit Punktmustern arbeitet, die
von hinten in das Papier gepresst sind, um
sie als Erhéhung mit den Fingerspitzen ab-
zugreifen, waren zur Erstellung eines Be-
scheides kostenintensive Spezialdrucker
notwendig. Hinzu kommt auch, das bei der
Bescheiderstellung die Behinderung nicht
bekannt ist.

Auf Wunsch kann der Bescheid vorgelesen
und/oder via E-Mail zugesandt werden

BiBez

Barrierefreie Gestaltung der Heidelberger Websites, die von
offentlichem Interesse sind

Die Stadt Heidelberg hat bereits seit einigen
Jahren ihre gesamte Website nach den Vor-
gaben der BITV (Barrierefreie Informations-
technik-Verordnung) weitestgehend barriere-
frei gestaltet und mit diesem Vorgehen inner-
halb Baden-Wirttembergs Zeichen gesetzt.
Die Konzeption und Umsetzung des Projek-
tes erfolgte in enger Kooperation mit der Hei-
delberger Organisation WebforAll. Fur die
Fortschreibung der Barrierefreiheit (z.B. bar-
rierefreie PDFs) arbeitet die Stadt nach wie
vor eng mit WebforAll zusammen.

BiBez

Forderung aufsuchender Hilfen fir Menschen, die noch nicht
selbstbestimmt leben (kbnnen)

Es gibt bereits aufsuchende Angebote. Be-
treutes Wohnen flr behinderte Menschen,
das Projekt HILDA fir altere psychisch er-
krankte Menschen, Betreutes Wohnen fir
Menschen mit besonderen sozialen Schwie-
rigkeiten

BiBez

Unterstitzung beim behindertengerechten (im umfassenden
Sinne: barrierefreien) Umbau vorhandener Jugendraume

R&aume der offenen Jugendarbeit sollen in
der Regel behindertengerecht und damit bar-
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Mallnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

rierefrei erreichbar sein. Diese Zielsetzung
wird fur die Féalle, in denen Umbaumaf3nah-
men vorgesehen sind, verfolgt.

BiBez Besondere Unterstitzung o6ffentlicher, sportlicher, kultureller Es ist die Aufgabe aller Veranstaltenden die-
und politischer Veranstaltungen, die bei ihrer Durchfihrung die | se Aspekte zu bertcksichtigen und auch in
verschiedenen Behinderungsarten/ chronische Erkrankungen | die finanzielle Kalkulation ihrer Veranstaltun-
mitdenken (wie zum Beispiel durch Dolmetscher, Zugéanglich- |gen zu integrieren. Das Amt fur Chancen-
keit, Kontraste, Toiletten...) gleichheit kann sich vorstellen, in Kooperati-

on mit den entsprechenden Initiativen eine
Checkliste zur Berticksichtigung der Belange
bei Veranstaltungen zu Starkung der gleich-
berechtigten Teilhabe herauszugeben.

BiBez Bessere Bekanntmachung des Rechtsanspruchs auf das per- |Das Sozialamt hat zu diesem Thema beim
sonliche Budget fir Menschen mit Behinderung/chronischer SKM (Sozialdienst Katholischer Ménner) und
Erkrankung. im Entwicklungsforums des Gemeindepsy-

chiatrischen Zentrums (GPZ) referiert;
daneben werden Betroffene in Einzelféllen
unmittelbar seitens des Amtes angespro-
chen.

BiBez Sensibilisierung der Offentlichkeit und der Stadtischen Mitar- | Das Amt fuir Chancengleichheit ist gerne be-

beiter/innen fur die unterschiedlichsten Arten der Einschran-
kungen, die unterschiedliche Achtsamkeiten erfordern (,Was
fur Menschen mit Behinderung gut ist, hilft oft allen Men-
schen®).

reit, dieses Anliegen zu unterstitzen.

Evangelische Kirche und Diako-
nisches Werk Heidelberg

Forderung der ehrenamtlichen Unterstiitzung zur Betreuung
von Menschen mit Hilfebedarf durch weitere Projekte &hnlich
den ,Behordenpaten” u. dem ,Integrationsbegleiter”. So wird
nicht nur den Hilfebedurftigen geholfen, sondern auch der
Kontakt zwischen den sozialen Schichten geférdert. Dies for-
dert eine solidarische Gesellschaft.

Es gibt bereits entsprechende Projekte z.B.
,Pate mit Zeit — Paten auf Zeit" des Amts fir
Soziales und Senioren. Eine Koordinierung
mit dem Projekt ,Behérdenpaten” der Diako-
nie ware sinnvoll.

Neben diesen organisierten Projekten gibt es
zahlreiche andere Aktivitaten wie z. B. Sozi-
alpraktika von Schilerinnen in sozialen Ein-
richtungen, intergenerationellen Projekte und
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Mallnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

muttersprachliche Treffpunkte fur altere
Frauen in den Seniorenzentren.

In den Angeboten der Freien Wohlfahrtspfle-
ge (einschlief3lich der Seniorenzentren), die
vom Amt fur Soziales und Senioren mit jahr-
lich insgesamt rund 2,7 Mio. Euro geférdert
werden, sind sehr viele Elemente enthalten,
die Ehrenamtliche einbinden und genau den
gewilnschten Kontakt erzielen. Zur Verstar-
kung des ehrenamtlichen Engagements ware
auch eine gemeinsame Offensive der Stadt
und der Wohlfahrtspflege zur Intensivierung
der Bereitschaft mitzuwirken denkbar (z.B.
Offensive der Stadt Kéln http://www.stadt-
koeln.de/stadtinitiativ/ehrenamt/index.html)

Evangelische Kapellengemeinde

Senkung der Fahrkartenpreise fur 6ffentliche Verkehrsmittel
fur Menschen, die mit wenig Geld leben missen

Menschen mit geringem Einkommen haben
die Moglichkeit, den Heidelberg-Pass zu be-
antragen und damit die 6ffentlichen Ver-
kehrsmittel glinstiger zu nutzen. Es ist zu pri-
fen, ob innerhalb der Metropolregion/des
RNV ein einheitliches verbilligtes Metropolti-
cket eingefiihrt werden kann

Evangelische Kapellengemeinde

Aufmerksamkeit und Wertschéatzung in der Nachbarschaft
Menschen gegenlber, die arm sind oder eine psychische
Krankheit haben

Bei diesem Punkt wird ein gesellschaftspoliti-
sches Projekt angesprochen. Hier Verande-
rungen einzuleiten ist Aufgabe aller gesell-
schaftlichen Gruppen und Ebenen und kann
nicht allein von der Stadt umgesetzt werden.
In der Einzelfallarbeit nimmt die Integration
von Menschen mit einem Handicap einen
hohen Stellenwert ein. Es gibt bereits viele
gute Beispiele fir eine gelungene Integration
von psychisch Kranken in einem privaten
Umfeld. Beispiel: Wohngemeinschaften der
Heidelberger Werkgemeinschatft.
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Mallnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

Die Kirchengemeinden sind in diesen Berei-
chen eigenverantwortlich tatig. Es wére sinn-
voll, die Aktivitaten starker zu vernetzen.

Heidelberger Selbsthilfebtro

Unterstitzung der Fahrtkosten und der Raumkostenumlage fir
bedurftige Teilnehmerinnen und Teilnehmer von Selbsthilfe-
gruppen uber einen ,Forderfonds*”

Es gibt einen Kooperationsvertrag zwischen
dem Sozialamt und dem Selbsthilfebliro, wo-
nach das Selbsthilfebiro von der Stadt unter-
stutzt wird. Einen ,Forderfonds” zusétzlich zu
finanzieren ist nicht vorgesehen. Gegebenen-
falls konnten die Betroffenen den Heidelberg-
Pass in Anspruch nehmen.

Heidelberger Selbsthilfebtro

Einbindung einer Persdnlichkeit aus dem Kreis der Menschen
mit Behinderung bei der weiteren Berichtsarbeit, um den Be-
troffenenblickwinkel einzubringen. Hier bietet auch die Regio-
nale Arbeitsgemeinschaft Selbsthilfegruppen ihre Kooperation
an.

Im Arbeitskreis ist ein Mitglied aus dem Per-
sonenkreis vertreten. (BiBez)

Internationales Frauenzentrum
Heidelberg e.V.

Zugang von Migrantinnen und Migranten zu wichtigen Informa-
tionen verbessern. Konkret: Info-Blatter in die wichtigsten Min-
derheiten-Sprachen Ubersetzen. Wenn es um die Klarung
wichtiger Anliegen geht: Dolmetscher hinzuziehen

Im Rahmen der Erstellung des Kommunalen
Integrationsplans wird das Burgeramt kinftig
die Offentlichkeitsarbeit fiir bestehende und
neu zu entwickelnde Projekte, Netzwerke,
Anlaufstellen usw. verbessern. Zusammen
mit den hierfur ins Leben gerufenen Arbeits-
gruppen werden die Informationen und Weg-
weiser Uberarbeitet, in verschiedene Spra-
chen Ubersetzt und den ratsuchenden Men-
schen mit Migrationshintergrund durch das
Sachgebiet Migration und Birgerschaftliches
Engagement und/oder durch ,ehrenamtliche
Begleiter” personlich ndher gebracht.

Internationales Frauenzentrum
Heidelberg e.V.

Vorantreiben der interkulturellen Offnung der Verwaltungen
durch Integration qualifizierter Fachkréafte mit Migrationshin-
tergrund

Die Verwaltung beschéftigt zahlreiche Men-
schen mit Migrationshintergrund. Die gesetz-
lichen Grundlagen verbieten es bereits bis-
her, dass Bewerberinnen oder Bewerber auf
Grund ihrer Herkunft benachteiligt werden.
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Mallnahmen Verbesserung Teilhabechancen
allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

Auch das Burgeramt ist durch die Mitwirkung
im Arbeitskreis Interkulturelle Offnung der
Verwaltung Baden-Wirttemberg an der stén-
digen Entwicklung dieses Themas inhaltlich
beteiligt.

Internationales Frauenzentrum
Heidelberg e.V.

Ausbau der Forderung lokaler Vereine und Selbsthilfeeinrich-
tungen, die Migrantinnen und Migranten sowie ihre Familien in
der Wahrnehmung ihrer Rechte und Interessen unterstutzen

Seitens des Amtes flir Soziales und Senioren
wird der Asyl-Arbeitskreis jahrlich mit 15.340
Euro und die Judische Kultusgemeinde mit
14.540 Euro unterstutzt.

Seelsorgeeinheit Philipp Neri,
Pfarrer Heimpel

Ein menschlicherer Umgang der Behérden mit Menschen in
Not

Anlasslich einer Kundenbefragung im Frih-
jahr 2007 erklarten 90,1 % der Befragten,
dass sie mit der Freundlichkeit der Mitarbeite-
rinnen im Amt fiir Soziales und Senioren zu-
frieden oder sehr zufrieden seien. Bei der
Hilfsbereitschaft betrug der Anteil immerhin
noch 78,3 %. Der Anteil der Unzufriedenen
lag bei 2 bzw. 1 %.

Seelsorgeeinheit Philipp Neri,
Pfarrer Heimpel

Unterstiutzung/Ermoéglichung der sozialen Teilhabe: zum Bei-
spiel durch Freifahrten im Bus oder durch Freikarten fur das
Kino

Fur auBergewdhnlich gehbehinderte Men-
schen ohne KfZ gibt es — bei Vorliegen der
sozialhilferechtlichen Voraussetzungen - zur
Sicherung der Teilhabe die Mdglichkeit bis zu
16 Einzelfahrten im Monat innerhalb des
Stadtgebiets zu beantragen.

Heidelberger Caritas-Resolution
2004

Mitburgerinnen und Mitblrger sowie die Verantwortlichen in
Kirche und Kommune sollen dafiir Sorge tragen, dass soziale
Ausgrenzungen abgebaut werden und sozial Benachteiligte in
allen Stadtteilen und Kirchengemeinden Heimat finden kon-
nen.

Die Stadtverwaltung setzt sich intensiv tber
die gesetzlichen Anforderungen hinaus fur
die Belange von Ausgrenzung Geféahrdeter
ein.

Heidelberger Caritas-Resolution
2004

MitbUrgerinnen und Mitblrger sowie die Verantwortlichen in
der Kommune, Menschen aus Nicht-EU-Staaten, die sich hier
schwer tun, sollen durch unser soziales Netz und inshesonde-
re durch Freiwilligen-Initiativen aufgefangen werden.

Mitburgerinnen und Mitbilrger sowie die Verantwortlichen in

Soweit der Aufenthaltsstatus es zulasst, wer-
den Menschen aus Nicht-EU-Staaten hin-
sichtlich der Sozialleistungen mit Einheimi-
schen gleichbehandelt. Ein Ehrenamtlichen-
projekt des Asyl-Arbeitskreis wird jahrlich mit
15.340 Euro gefordert.
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allgemein

Anmerkung der Stadtverwaltung

der Kommune sollen Ideen, Initiativen und MafRnahmen fur ei-
ne aktive Integration von sozial Benachteiligten entwickeln.

Daneben gibt es versch. Bemiuhungen &ltere
Migrant/inn/en in die bestehenden Angebote
der Altenarbeit zu integrieren bzw. ihren
Gruppen in den Seniorenzentren Raum zu
geben.

Liga der Freien Wohlfahrtspfle-
ge Heidelberg

Entwicklung von Konzepten, die die Teilhabe der alteren Ge-
neration, die immer geringere finanzielle Mittel zur Verfligung
hat, am sozialen Leben gewdhrleistet.

Die Ergebnisse der Evaluation der Arbeit der
Seniorenzentren sollte abgewartet werden..

SPD-Antrag im SoA am
9.10.2007

Die Stadtverwaltung soll prifen, ob nach den Erhebungen zum
Bericht zur Sozialen Lage die Initiierung eines Projekts Sozial-
patenschaften nach Augsburger Vorbild sinnvoll und notwen-
dig ist. (siehe: http://www.augsburg.de/Seiten
/augsburg_d/soziales /buendnis/buendnis_u/index.shtml)

Es gibt bereits vergleichbare Projekte in Hei-
delberg z.. B. Behtrdenpaten, ,Pate mit Zeit -
Pate auf Zeit", die Freiwilligenbdrse u.a.).
Das Augsburger Modell konzentriert sich auf
Schuldnerberatung — der Ansatz der beiden
erstgenannten Projekte ist weitergehend. E-
ventuell wére eine Zusammenfuhrung sinn-
voll.

SKM — Katholischer Verein fir
Soziale Dienste in Heidelberg

Gestiegene Kosten in allen Lebensbereichen lassen die Situa-
tion der ALG lI-Empfanger immer schwieriger werden. Es ist
also durchaus vorstellbar, dass durch neue, flichendeckende
Einkaufsmdglichkeiten wie Tafelladen eine Verbesserung der
Lebenssituation erreicht werden kann. Sozialtarife bei Ener-
gieversorgern, ginstige Handwerker und Dienstleister, Off-
nung von kulturellen Einrichtungen, kostenlose Tageszeitun-
gen u.d. kdénnten solche Formen der Hilfe erganzen. Auf dem
Energiesektor wird mit dem Entschuldungfonds der Versorger
bereits ein neuer Weg gegangen.

Die bedarfsgerechte Ausgestaltung der Re-
gelsatze muss gesetzlich geregelt werden.
Die Kommunen kénnen dies nicht auffangen
— ansonsten fuhrt dies zu unterschiedlichen
Leistungen an Transferleistungsempfanger
im Lande.
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Ubersicht der MaBnahmenvorschlige aus den Situationsbeschreibungen der Institutionen

Handlungsfeld — Verbesserung der Datenlage

Anlage 2 zur Drucksache 0079/2008/IV
Stand: 05.05.2008

Institutionen

Malnahmen Verbesserung Datenlage

Anmerkung der Stadtverwaltung

Ausléanderrat / Migrationsrat

Anforderungen an eine Verbesserung der Datenlage zu:

Migranten- und Auslénderanteil auf Stadtteilebene bei
den Arbeitslosengeld | Empfangern
Migrantenanteil an den Arbeitslosen

Bislang unterscheiden die Daten der Bun-
desagentur nur Auslander und Deutsche, ei-
ne Auswertung auf Stadtteilebene ist erst seit
kurzem moglich und kann erst im nachsten
Bericht erfolgen. Auf die Ausgestaltung der
Merkmale der bundesweiten Statistik der
Bundesagentur fur Arbeit hat Heidelberg kei-
nen Einfluss.

Auslénderrat / Migrationsrat

Anteil der Migranten an den Heidelberg Pass - Bezie-
her/innen

Die Anspruchsvoraussetzungen flir den Be-
zug des Heidelberg-Passes sind vom Ge-
meinderat beschrieben worden. Ein Kriterium
"Migrationshintergrund" gibt es fir die Ertei-
lung nicht und darf deshalb auch nicht erho-
ben oder festgestellt werden.

Auslénderrat / Migrationsrat

Migrantenanteil an den Kindern, deren Betreuungskos-
ten ibernommen werden auf dem Boxberg

In Anspruch genommene Betreuungszeiten in den Kin-
dergarten von Eltern mit Migrationshintergrund
Durchschnittliches Alter der Kinder mit Migrationshin-
tergrund beim Eintritt in den Kindergarten

Diese Daten werden vom Kinder- und Ju-
gendamt nicht erhoben

Auslanderrat / Migrationsrat

Differenzierung der Ubertrittsquoten nach Deutschen,
Auslandern bzw. Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund.

Zahl der Kinder mit Migrationshintergrund,

-, die direkt vom Kindergarten in die Sonderschule
wechseln

-, die aus der Grundschule in eine Sonderschule
wechseln

-, die eine Vorschule besuchen

Durchschnittsalter der Kinder mit Migrationshintergrund
bei der Einschulung

Derzeit wird vom Kultusministerium Baden-
Wirttemberg unter Beteiligung des Stadteta-
ges eine neue Verordnung Uber die Schulsta-
tistik erarbeitet, die explizit auch den Migrati-
onshintergrund erfragt. Wenn dieses Verfah-
ren installiert ist, wird es mdglich sein, diese
Differenzierungen vorzunehmen, die bislang
unmoglich waren.
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Anlage 2 zur Drucksache 0079/2008/IV
Stand: 05.05.2008

Institutionen

Malnahmen Verbesserung Datenlage

Anmerkung der Stadtverwaltung

Auslénderrat / Migrationsrat

Gesonderte und differenzierte Erfassung des Verbleibs
auslandischer Haupt- und Berufsfachschiler

Dies kann nur auf dem Weg einer gesonder-
ten Studie erfolgen, die Uber mehrere Jahre
angelegt sein misste, um zu aussagekréafti-
gen Ergebnissen zu gelangen.

Auslénderrat / Migrationsrat

Bedeutung der Nationalitat fir den Schulerfolg
Ursachen fur die fehlenden Schulabschlisse bei den
auslandischen Schiiler/innen

Ursachen fiir den fehlenden Zugang zu einer Be-
rufsausbildung von auslandischen Jugendlichen

Voraussetzung fur eine derartige Untersu-
chung in Heidelberg ist eine verbesserte Da-
tenlage. Aus bundesweiten Studien sind ver-
schiedene Ursachenkomplexe bekannt.

Auslanderrat / Migrationsrat

Erwerbs- und Bildungsstatus auslandischer Eltern

Dies kann nur Uber eine gesonderte Erhe-
bung ermittelt werden.
(siehe unten)

Auslanderrat / Migrationsrat

Vergleich des Bildungsverhaltens von deutschen und
auslandischen Kindern gleicher sozialer Schichtzuge-
horigkeit

Diese komplexe Fragestellung wurde auf
Bundesebene in mehreren Studien unter-
sucht. Auf Heidelberg bezogen wiirde eine
solche Untersuchung keine neuen Erkennt-
nisse bringen.

Ausléanderrat / Migrationsrat

Gesundheitliche Situation von Kindern mit Migrations-
hintergrund

Das Gesundheitsamt erhebt bei der Schul-
eingangsuntersuchung eine Reihe von Ge-
sundheitsmerkmalen und unterscheidet nach
Tarken, Italienern, Jugoslawen, Griechen und
sonstigen. Raumlich wird nicht nach Heidel-
berg und dem Rhein-Neckar Kreis unter-
schieden. Hier ist von Seiten der Stadtver-
waltung auf eine differenziertere Darstellung
der Migrantenkinder und eine Unterschei-
dung nach Kreis- und Stadtdaten hinzuwir-
ken.

Ausléanderrat / Migrationsrat

Im Kindeswohl gefahrdete Migrantenkinder nach so-
zialem Status

Die Erfassung der Kindeswohlgeféahrdungen
bei Migrantenfamilien erfolgt bislang nicht
und wird als kritisch erachtet. Es handelt sich
hier um einen hoch sensiblen Bereich mit
entsprechender negativer Zuschreibung/ Dis-
kriminierung, so dass das Kinder- und Ju-
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Anlage 2 zur Drucksache 0079/2008/IV
Stand: 05.05.2008

Institutionen

Malnahmen Verbesserung Datenlage

Anmerkung der Stadtverwaltung

e Lebenssituation und Aufenthaltsstatus von Migrantin-
nen, die hausliche Gewalt erleben

gendamt von einer Erfassung absehen
mdchte. Fir eine statistisch differenzierte
Auswertung ist die Zahl der Falle insgesamt
zu klein. AuRerdem kénnten aus einzelnen
Fallzahlen mdglicherweise Rickschlisse auf
bestimmte Familien gezogen werden, was
datenschutzrechtlich nicht zuldssig ist.

Die Polizeidirektion teilt zum zweiten Punkt
mit, dass auch sie nicht beabsichtigt, diese
Daten generell zu erheben. Denkbar wére es
allerdings auf Beschluss des Auslanderra-
tes/Migrationsrates und bei praziser Definiti-
on des Merkmals das Thema Uber den Run-
den Tisch HIM Heidelberger Interventions-
modell gegen Gewalt in Beziehungen) einzu-
bringen und in die Quartalsstatistik aufzu-
nehmen.

Evangelische Kirche und Diako-
nisches Werk Heidelberg

1. Naé&chster Bericht: Befragung zur Verteilung von Reich-
tum in der Stadt = Erstellung einer sozialen Landkarte

2. Daran anschlie3end: fundierte sozialethische (Gerech-
tigkeits-) Debatten

Ziel Klarung der Frage: Wie muss sich die Stadt sozial auf-

stellen, um ein ,solidarisches Gemeinwesen" zu garantie-

ren?

Eine solche Untersuchung erfordert eine
kleinraumige Aufbereitung der Steuerstatistik.
Diese liegt bislang erst in Nordrhein-
Westfalen vor, fur Baden-Wirttemberg berei-
tet die Stadt Stuttgart gemeinsam mit der Fi-
nanzverwaltung eine Pilotstudie vor.

SPD-Antrag im SoA am 9.10.07

Die Verwaltung wird beauftragt, eine Erhebung/Studie lUber die
Lebenssituation von Menschen mit Migrationshintergrund in
Heidelberg in Auftrag zu geben.

Gegenwartig wird die Auftragsvergabe vom
Birgeramt mit Unterstiitzung des Amtes fur
Stadtentwicklung und Statistik vorbereitet, ei-
ne entsprechende Vorlage fur den Gemein-
derat und Auslander- und Migrationsrat ist in
Vorbereitung.

P:\Amt12\Projekte\Soziale Lage in Heidelberg\Handlungsprogramm\Anlage 2 Synopse flir Vorlage.doc
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