Stadt Heidelberg

Federfuhrung:

Dezernat IV, Amt flir Chancengleichheit

Beteiligung:

Drucksache: 0294/2011/BV
Heidelberg, den 06.09.2011

Betreff:

Forderung von Projekten zur Vermeidung
von Langzeitarbeitslosigkeit

Bericht Uber die Ergebnisse und
durchgefuhrten MalBhahmen im Rahmen
des Projekts Ausbildungsverbund
Heidelberg

Anhorung von Betroffenen gemaf § 33
Absatz 4 Gemeindeordnung

hier: Frau Monika Miinch, Interkulturelles
Bildungszentrum Mannheim gGmbH oder
Stellvertretung

Beschlussvorlage

Beratungsfolge:

Gremium: Sitzungstermin: | Behandlung: ggzgmumsusr:a?nzpl:‘;hlung' Handzeichen:
Ausschuss fir Integration | 29.09.2011 o) ()ja () nein () ohne

und Chancengleichheit

Auslanderrat/Migrationsrat | 29.09.2011 o) ()ja () nein () ohne
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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

Der Ausschuss fir Integration und Chancengleichheit und der Auslanderrat /
Migrationsrat beschlie3en die Anhérung von Frau Monika Minch als Vertretung des
Interkulturellen Bildungszentrums Mannheim gGmbH, G2 3-4, 68159 Mannheim als
Betroffene gemal § 33 Absatz 4 Gemeindeordnung.
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Begrindung:
Monika Minch, Koordinatorin des Ausbildungsverbunds Heidelberg, wird dem Ausschuss fur

Integration und Chancengleichheit und dem Auslanderrat / Migrationsrat tiber die Ergebnisse und
durchgefuhrten MaRnahmen im Rahmen des Projekts ,,Ausbildungsverbund Heidelberg“ berichten.

gezeichnet

Wolfgang Erichson
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