Anlage 01 zur Drucksache: 0103/2012/BV

Stand 28.02.2012
Gesellschaftsvertrag
der
Heidelberg Event GmbH

Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz, Geschaftsjahr, Dauer

(1) Die Gesellschaft fuhrt die Bezeichnung
,Heidelberg Event GmbH"
(2) Sie hat ihren Sitz in Heidelberg.
(3) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
(4) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

§2
Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Durchfihrung 6ffentlicher Veranstaltungen im Inte-
resse der Stadt Heidelberg und stadtischer Gesellschaftern, insbesondere von GroBveranstal-
tungen, als Veranstalter bzw. durch Dienstleistungen fur andere Veranstalter in diesem Be-
reich. AuBerdem kann die Gesellschaft die Geschaftsstelle von Pro Heidelberg e.V. Uber-
nehmen.

(2) Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich 6ffentliche Zwecke im Sinne der Gemeindeordnung.

(3) Zur Erreichung der Ziele der Gesellschaft arbeitet die Gesellschaft mit
e der Stadt Heidelberg, den stadtischen Gesellschaften,
e der Heidelberg Marketing GmbH
e weiteren Institutionen zur Forderung des Tourismus (z. B. Verkehrsverein Heidelberg e.V.)
e weiteren Institutionen zur Férderung des Einzelhandels (z. B. Pro Heidelberg e.V.)
zusammen.

(4) Die Gesellschaft ist zu allen MaBnahmen und Geschaften berechtigt, die den Gesellschafts-
zweck fordern. Sie kann sich hierbei anderer Unternehmen bedienen oder sich an ihnen be-
teiligen.

§3
Stammkapital und Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt 25.000 Euro (in Worten: Fiinfundzwanzigtausend
Euro).



(2) Dieses wird gehalten von der Stadt Heidelberg

§4
VeriuBerung und Ubertragung von Geschiftsanteilen

Geschaftsanteile oder Teile eines Geschaftsanteils kénnen nur mit vorheriger Zustimmung der
Gesellschafterversammlung geteilt, verauBert oder sonst Ubertragen werden. Ausgenommen
hiervon ist eine Ubertragung von Geschaftsanteilen oder Teilen von Geschéftsanteilen auf eine
andere Eigengesellschaft oder ein mehrheitlich von der Stadt Heidelberg beherrschtes Unter-
nehmen.

Organe der Gesellschaft

§5
Organe
Organe der Gesellschaft sind:
1. Die Geschaftsfihrung,
2. die Gesellschafterversammlung.
Geschaftsfiihrung
§6
Zusammensetzung
der Geschaftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfihrer/innen. Sie werden von der Gesellschaf-
terversammlung bestellt und abberufen, die zugleich grundsatzliche Anstellungsbedingungen
festlegt. Der Abschluss, die Anderung und die Kiindigung von Anstellungsvertrégen mit den
Geschaftsfihrern obliegen dem/der Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung.

§7
Vertretung

(1) Sind mehrere Geschaftsfuhrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéafts-
fUhrer/innen oder einen Geschéftsfiihrer/in in Gemeinschaft mit einem Prokuristen/in vertre-
ten. Die Gesellschafterversammlung kann einzelnen Geschaftsfihrern/innen die Alleinvertre-
tungsbefugnis Ubertragen.

(2) Ist nur einfe Geschaftsfuhrer/in bestellt, so vertritt diese/r die Gesellschaft allein.

(3) Die Geschaftsverteilung unter mehreren Geschaftsfihrern/innen bestimmt eine von der Ge-
sellschafterversammlung zu erlassende Geschaftsordnung.

(4) Im Fall von Vertretungshindernissen nach § 181 BGB oder im Fall des § 6 Satz 2 wird die Ge-
sellschaft durch den/die Vorsitzende/n der Gesellschafterversammlung vertreten.



§8
Aufgaben der Geschéftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfiihrung hat die Gesellschaft nach MaBgabe der Gesetze, des Gesell-
schaftsvertrags und der Gesellschafterversammlung sowie der Geschaftsordnung zu leiten.

(2) Die Geschaftsfihrung bedarf auBer in den im Gesetz und in diesem Gesellschaftsvertrag vor-
gesehenen Fallen der Zustimmung der Gesellschafterversammlung in folgenden Fallen:

1. Erwerb, VerauBerung und Belastung von Grundstlcken und grundsticksgleichen
Rechten;

2. Abschluss von Miet- und Pachtvertragen mit einem Jahreswert Uber 24.000 Euro
(Gber unbewegliche Sachen);

3. Aufnahme von Krediten, die Bestellung von Sicherheiten und die Ubernahme von
Schuldverpflichtungen sowie Burgschaften und anderen Gewahrtragerschaften, so-
weit die Verpflichtung 10.000 Euro im Einzelfall Ubersteigt;

4. Investitionen von mehr als 20.000 Euro im Einzelfall;

5. Rechtsgeschafte, die die Gesellschaft zu Leistungen von mehr als 50.000 Euro im
Einzelfall verpflichten;

6. Abschluss von Rechtsgeschaften tUber dauernde oder wiederkehrende Leistungen bei

mehr als zweijahriger, vorzeitig nicht oder nur aus einem besonderen Grund I&sbarer

Bindung der Gesellschaft, sofern der Jahreswert der Leistung mehr als 24.000 Euro

betragt;

Erteilung von Prokuren und Handlungsvollmachten;

8. Anstellung von Angestellten und Arbeitern, sofern fir sie keine Stellen im Stellenplan
ausgewiesen sind oder keine Mittel im Wirtschaftsplan veranschlagt sind,;

9. Verzicht auf Anspriiche der Gesellschaft ber 5.000 Euro, Fihrung von Rechtsstrei-
tigkeiten und Abschluss von Vergleichen, soweit der Wert von 25.000 Euro Uber-
schritten wird;

10.  Auftreten von erfolggefdhrdenden Abweichungen bei der Ausfiihrung des Wirt-
schaftsplans, des Erfolgsplans sowie Mehraufwendungen des Vermdgensplans, die
fur das einzelne Vorhaben erheblich sind;

11.  Abschluss von Einzel- und Betriebsvereinbarungen sowie allgemeine Dienstvereinba-
rungen Uber Versorgungszusagen;

12. Stundung von Forderungen, deren Wert im Einzelfall 5.000 Euro Ubersteigt;

13.  Freiwillige Zuwendungen;

14.  Abschluss von Beratungsvertragen von mehr als 10.000 Euro Honorar;

15.  Abschluss von Tarifvertragen

~

(3) Die Geschaftsfuihrung ist verpflichtet, der Gesellschafterin den Wirtschaftsplan, die Finanz-
planung, den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Prifungsbericht des Abschlussprufers
der Gesellschaft sowie von Unternehmen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist, zu Ubersenden.

(4) Die Geschaftsfihrung ist verpflichtet, geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdende Ent-
wicklungen friih erkannt werden.

(5) Die Geschaftsfuhrung ist verpflichtet, die Gesellschafterin vierteljahrlich Uber die Lage des
Unternehmens, den Stand der Zweckerfillung sowie erfolgsgefahrdende Abweichungen vom
Wirtschaftsplan zu unterrichten. Dies gilt auch fir Unternehmen, an denen die Gesellschaft be-
teiligt ist. Hierfdr sind alle zur Beurteilung der Lage der Gesellschaft erforderlichen Informationen
zur Verflgung zu stellen.



Gesellschafterversammlung

§9
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung hat die ihr durch Gesetz, diesen Gesellschaftsvertrag und
durch Beschluss der Gesellschafterversammlung zugewiesenen Befugnisse.

(2) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt insbesondere Uber

1. Anderung des Gesellschaftsvertrags, des Unternehmensgegenstandes und des Stamm-

kapitals;

Ubernahme neuer Aufgaben von besonderer Bedeutung im Rahmen des Unterneh-

mensgegenstandes; sofern nicht bereits im Wirtschaftsplan beschlossen;

Feststellung des Jahresabschlusses, Gewinnverwendung, Deckung eines Bilanzverlustes;

Entlastung der Geschaftsfihrung und des Aufsichtsrats;

Bestellung und Abberufung der Geschaftsfihrer sowie der Prokuristen;

Feststellung des Wirtschaftsplans;

Bestellung des Abschlussprufers;

Einwilligung zur Verfiigung tUber Geschaftsanteile oder Teile eines Geschaftsanteils;

Abschluss und Anderung von Unternehmensvertrdgen im Sinne der §§ 291 und 292

Abs. 1 AktG;

10. Errichtung, Erwerb und VerauBerung von Unternehmen und Beteiligungen,

11. Teilung, Belastung oder VerduBerung von Geschaftsanteilen oder Teilen von Geschafts-
anteilen;

12. Aufldsung der Gesellschaft;

13. Abstimmung in Gesellschafterversammlungen von Beteiligungsunternehmen.
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(3) Die Beschlusse der Gesellschafter werden in der Gesellschafterversammlung gefasst.

(4) Die Gesellschafterversammlung wird von der/dem Vorsitzenden unter Ubersendung der Ta-
gesordnung schriftlich unter Einhaltung einer Frist von einem Monat, gerechnet vom Tag der
Absendung des Schreibens, einberufen. In dringenden Fallen kann von der Einhaltung dieser
Formalitaten abgesehen und die Frist abgekdirzt werden. Bei der Einberufung sind Ort und
Zeitpunkt der Sitzung mitzuteilen.

(5) Eine Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung ohne Sitzung durch schriftliche (auch
Telefax oder E-Mail) Stimmabgabe ist zuldssig, wenn die Geschaftsfiihrung oder der/die Vorsit-
zende der Gesellschafterversammlung eine solche Beschlussfassung vorschlagt und die Gesell-
schafter zustimmt.

(6) Den Vorsitz der Gesellschafterversammlung fihrt der/die Oberburgermeister/in der Stadt
Heidelberg.

(7) BeschlUsse der Gesellschafterversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst, soweit
das Gesetz oder der Gesellschaftsvertrag nichts anderes vorschreiben. Bei der Stimmabgabe
gewahren je angefangene 1.000 Euro eine Stimme.

(8) Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammlungen ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die von der/dem Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung zu unter-
schreiben ist.



Rechnungslegung, Bekanntmachungen

§10
Rechnungslegung, Jahresabschluss

(1) Die Geschaftsfihrung hat entsprechend der Regelung des § 264 Abs. 1 HGB innerhalb von
drei Monaten nach Ablauf des Geschaftsjahres den Jahresabschluss und den Lagebericht fir
das vergangene Geschaftsjahr nach den fir groBe Kapitalgesellschaften gemali §§ 264 - 289
HGB geltenden Vorschriften aufzustellen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind nach den Pflichtprifungsbestimmungen des
Handelsgesetzbuches fur groBe Kapitalgesellschaften zu prifen und unverziglich der Gesell-
schafterversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(3) Soweit die fur kommunale Eigenbetriebe geltenden Vorschriften weitergehende Bestimmun-
gen enthalten und gesetzliche Vorschriften nicht entgegenstehen, sind auch diese bei der Auf-
stellung und Prifung von Jahresabschluss und Lagebericht zu beachten.

(4) Die Geschaftsfihrung ist verpflichtet, den von der Gesellschafterversammlung gewahlten Ab-
schlussprifer zu beauftragen, im Rahmen der Abschlussprifung auch die OrdnungsmaBigkeit
der Geschaftsfiihrung prifen zu lassen (§ 53 Abs. 1 Nr. 1 Haushaltsgrundsatzegesetz) und in
seinem Bericht auch die wirtschaftlich bedeutsamen Sachverhalte im Sinne des § 53 Abs. 1 Nr.
2 Haushaltsgrundsatzegesetz darzustellen.

(5) Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie einen Vorschlag far
die Behandlung des Jahresergebnisses unverziglich, spatestens aber bis zum Ablauf der ersten
finf Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres der Gesellschafterin zur Kenntnis zu geben. Den
Gesellschaftern werden die fur die Aufstellung eines Gesamtabschlusses (§ 95 a Gemeinde-
ordnung) erforderlichen Unterlagen und Auskinfte zu dem von ihnen bestimmten Zeitpunkt
mitgeteilt.

(6) Der Beschluss Uber die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses
sowie das Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sind ortstblich
bekannt zu geben. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind gleichzeitig an sieben Tagen
offentlich auszulegen; in der Bekanntmachung ist auf die Auslegung hinzuweisen.

§11
Laufende Rechnungspriifung / Betatigungsprifung

(1) Die Stadt Heidelberg hat das Recht, durch ihr Rechnungsprifungsamt prtfen zu lassen, ob bei
der Betriebs- und Wirtschaftsfiihrung, der Kassen- und Rechnungsfiihrung sowie dem Rech-
nungswesen nach dem Gesetz, den bestehenden Vorschriften, dem Wirtschaftsplan und den
sonstigen Unternehmenspldnen sowie den Organbeschlissen verfahren wurde. Dazu hat das
Rechnungsprifungsamt ein unmittelbares Unterrichtungsrecht, ein Betretungsrecht der Gesell-
schaftseinrichtungen sowie das Recht auf Einsichtnahme in die Blicher und sonstigen Unterla-
gen der Gesellschaft, soweit gesetzliche Bestimmungen nicht entgegen stehen. Die Prifungs-
handlungen des Abschlussprifers sollen dadurch erganzt werden.

(2) Der Gemeindeprifungsanstalt wird das Recht zur Gberdértlichen Prifung der Haushalts- und
Wirtschaftsfihrung der Gesellschaft nach MalBgabe des § 114 Abs. 1 Gemeindeordnung ein-
geraumt.



(3) Fur die Prafung der Betatigung der Gesellschafter bei der Gesellschaft werden den jeweiligen
Rechnungsprifungsamtern und den fir die Uberdrtliche Priifung zustandigen Prifungsbehor-
den die in § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz vorgesehenen Befugnisse eingeraumt.

§12
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfiihrung hat so rechtzeitig vor Beginn des neuen Geschaftsjahres nach den
Grundsatzen des Eigenbetriebsgesetzes einen Wirtschaftsplan aufzustellen, dass die Gesellschaf-
terversammlung noch vor Beginn des neuen Geschéftsjahres Uber die Feststellung beschlieBen
kann. Die Entwurfe des Wirtschaftsplans und der Finanzplanung der Gesellschaft sowie von Un-
ternehmen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist, sind mit der Gesellschafterin Stadt Heidelberg
vor der Behandlung in der Gesellschafterversammlung zu beraten. Die Wirtschaftsplane werden
entsprechend den Vorschriften des Eigenbetriebsrechtes aufgestellt und durch eine finfjahrige
Finanzplanung (Vorschaurechnungen: Investitionen, Finanzierung, Erfolgsrechnungen) sowie um
strategische Ziele, MaBnahmen und Kennzahlen erganzt. Bei wesentlichen Abweichungen ist ein
Nachtrag zum Wirtschaftsplan aufzustellen.

Schlussbestimmungen

§13
Bekanntmachungen der Gesellschaft

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger und daneben
im Heidelberger Amtsanzeiger.

§14
Griindungskosten

Den Grundungsaufwand (z.B. Notariatskosten, Kosten der Eintragung im Handelsregister, Bera-
tungskosten) tragt die Gesellschaft bis zu 2.500,00 Euro.



