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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

Der Ausschuss fur Integration und Chancengleichheit beschlief3t die Zuziehung von Frau
Andrea Werlé oder Stellvertretung als Vertreterin von BBQ Berufliche Bildung gGmbH,
Kurfursten-Anlage 5, 69115 Heidelberg als Betroffene gemal 833 Absatz 4
Gemeindeordnung.
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Begrindung:

Frau Andrea Werlé, Vertreterin von BBQ Berufliche Bildung gGmbH, wird gemaR 833 Absatz 4 dem
Ausschuss fur Integration und Chancengleichheit fir Fragen zum Controlling-Zwischenbericht der
Tragerin Uber den Verlauf des Projekts ,AKTIV-Heidelberg 2012 vom 01.01.2012 bis 12.09.2012
zur Verfigung stehen. Der Controlling-Zwischenbericht liegt als Anlage der Informationsvorlage bei.
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Wolfgang Erichson
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