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Praambel:

Die Kindertageseinrichtung ist die erste Institution, in der Bildung und Erziehung in einer gesell-
schaftlich anerkannten Form vermittelt werden. Hier werden wesentliche gesellschaftliche und
sozialpolitische Weichen gestellt und besondere Férderbedurfnisse frihzeitig erkannt. Das ist ein
wichtiger Beitrag zur Zukunftsfahigkeit der Kinder und damit unserer Gesellschaft. Die Unter-
zeichner dieser Vereinbarung sind sich ihrer hohen Verantwortung zur Erreichung dieses Ziels
bewusst und arbeiten in diesem Bewusstsein zum Wohle der Kinder vertrauensvoll zusammen.

§1
Vertragsgegenstand

Zur Regelung der Rahmenbedingungen der Férderung von Kindertageseinrichtungen nach
§ 8 Abs. 2 bis 4 und zur Regelung einer darlber hinausgehenden Férderung gem. § 8 Abs. 5
des Kindertagesbetreuungsgesetzes Baden-Wurttemberg (KiTaG) in der Fassung vom 19.Marz
2009 (GBI. S. 161), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 19. Oktober 2010 (GBI. S. 748), schlie-
Ben die Vertragsparteien eine Ortliche Vereinbarung fir den Bereich der Stadt Heidelberg. Diese
Vereinbarung regelt auch die Foérderung von Schulkindern in Horten, die nicht unter
§ 1 Abs. 3 KiTaG fallen (vgl. § 8).

Dieser Vertrag stellt eine Fortschreibung des zwischen den Parteien im Mai 2009 geschlossenen
Vertrages dar und ersetzt diesen.

§2
Arbeitsgemeinschaft der Vertragspartner nach § 78 SGB VIII

(1) Vertragspartner sind die Stadt Heidelberg sowie alle Trager der freien Jugendhilfe und
privat-gewerbliche Trager, die eine Betreuung von Kindern im Sinne des § 1 KiTaG anbieten, die
rechtlichen und fachlichen Voraussetzungen fir den Betrieb der Einrichtungen erfillen und die
als Unterzeichner aufgefihrt sind.

(2) Die Vertragspartner richten eine Arbeitsgemeinschaft der Trager von Kindertageseinrich-
tungen nach § 78 SGB VIl ein. Diese Arbeitsgemeinschaft tritt in jahrlich stattfindenden Gesamt-
tragertreffen zusammen.

3) Die Arbeitsgemeinschaft wird beteiligt:
. bei der jahrlichen Bedarfsplanung nach § 4,

. bei Anderungen der Regelungen zur Férderung von Kindertageseinrichtungen nach
den 8§ 6-8

. bei Anderungen der Regelungen zur Férderung von baulichen InstandhaltungsmaB-
nahmen nach § 12

. bei der Qualitatsentwicklung nach § 13

dieser Vereinbarung.
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§3

Allgemeine Fordergrundsatze

(1) In Ausfihrung von § 8 Abs. 2 und 3 KiTaG werden Zuschisse nur Tragern von Einrich-
tungen oder Gruppen gewahrt, die in die Bedarfsplanung der Stadt Heidelberg nach § 4 dieser
Vereinbarung aufgenommen sind. Tragern von Einrichtungen oder Gruppen, die nicht in die
Bedarfsplanung aufgenommen wurden, werden Zuschisse nach § 8 Abs. 4 KiTaG gewahrt
(§ 6 Abs. 6 und § 7 Abs. 6 dieser Vereinbarung).

(2) Geférdert werden grundsatzlich im Rahmen der Bedarfsplanung bereitgestellte Platze,
falls eine entsprechende Betriebserlaubnis vorliegt. Ein Sharing-Platz gilt als ein Platz. Bei der
Forderung von Horten nach § 8 kommt es auf die tatsachlich mit Heidelberger Kindern belegten
Platze an.

3) Nach dieser Vereinbarung werden nur Einrichtungen geférdert, die aktiv am Qualitats-
entwicklungsprozess in Heidelberg mitwirken. Die Qualitat der Einrichtungen muss den im Quali-
tatsentwicklungsprozess nach § 13 erarbeiteten Vorgaben entsprechen. Trager, die konzeptio-
nell nach einer besonderen padagogischen Ausrichtung (z.B. Walldorf-Padagogik, Montessori-
Padagogik, Waldkindergarten) arbeiten, kénnen auch nachweisen, dass sie nach den im ,Orien-
tierungsplan fir Bildung und Erziehung far die baden-wirttembergischen Kindergarten” be-
schriebenen Standards mit eigenen Mitteln Qualitatsentwicklung betreiben.

(4) Nach dieser Vereinbarung werden nur Einrichtungen geférdert, die aktiv an gemein-
schaftlichen Veranstaltungen der Vertragspartner, an gemeinsamen Fortbildungen und Projekten
teilnehmen und sich zur diesbezuglichen Bereitstellung von Informationen bereit erklaren.

(5) Die qualitativen Vorgaben des Kommunalverband fir Jugend und Soziales Baden- Wrt-
temberg (KVJS) hinsichtlich der Personal- und Sachmittelausstattung von Einrichtungen oder
Gruppen gelten als Mindeststandards fiir eine Férderung nach dieser Vereinbarung.

(6) Fehlt die Mitwirkung am Qualitatsentwicklungsprozess nach Abs. 3 oder die Férderung
gemeinsamer Vorhaben nach Abs. 4 Satz 1 oder werden die qualitativen Vorgaben nach Abs. 5
nicht eingehalten, ist dies ein Kiindigungsgrund nach § 16 Abs. 3 dieser Vereinbarung.

§4
Bedarfsplanung

(1) Zur Planung und Steuerung des Angebotes in Tageseinrichtungen im Sinne des § 24 SGB
VIl und des § 3 KiTaG erstellt die Stadt fir jedes Kindergartenjahr (01. September des laufenden
Jahres bis 31. August des Folgejahres) eine Bedarfsplanung. Die Bedarfsplanung ermittelt den
Bedarf an Betreuungspldtzen fiir Kleinkinder, Kindergartenkinder und Hortkinder im Bereich der
Stadt Heidelberg. Der Bedarf wird jahrlich ermittelt und festgelegt.

(2) Bei der Bedarfsplanung sind die Grundsatze der Subsidiaritat und die Erhaltung der Tra-
gervielfalt zu beachten.
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3) Einrichtungen werden nur in die Bedarfsplanung aufgenommen, wenn sie allgemein
zuganglich sind. Allgemein zuganglich sind Einrichtungen insbesondere, wenn keine Personen-
gruppen ausgeschlossen sind und wenn sich die Elternentgelte im Rahmen des § 11 dieser Ver-
einbarung bewegen.

(4) Alle Trager sind verpflichtet die notwendigen Auskinfte zu einer zielgerichteten Planung
zu erteilen und ihre Betreuungsangebote auf die aktuelle Bedarfssituation abzustimmen, um die
Aufnahme ihrer Einrichtungen in die Bedarfsplanung sicher zu stellen.

(5) Bei der Entwicklung der Bedarfsplanung wird eine Lenkungsgruppe aus Mitgliedern der
Arbeitsgemeinschaft gemal3 § 2 dieser Vereinbarung beteiligt. Die Lenkungsgruppe besteht aus
einer bevollmachtigten Vertreterin oder einem bevollmachtigten Vertreter der Stadt, je einer
Vertreterin oder einem Vertreter der evangelischen und katholischen Gesamtkirchen Heidelbergs
sowie funf weiteren bevollméachtigten Vertreterinnen oder Vertretern der Trager von Kinderta-
geseinrichtungen, wovon zwei Uberwiegend Platze fir Kinder unter 3 Jahren anbieten. Den Vor-
sitz der Lenkungsgruppe Ubernimmt die Vertreterin oder der Vertreter der Stadt.

(6) Die Bedarfsplanung erfolgt auf der Basis der zum 01. Marz eines Kindergartenjahres be-
legten Platze und der zum darauffolgenden Kindergartenjahr erwarteten Nachfrage. Die Bedarf-
splanung wird in eine stadtteilorientierte Betreuungsstruktur und in ein gesamtstadtisches An-
gebot gegliedert.

(7) Die Bedarfsplanung ist bis spatestens Ende Mai eines jeden Jahres fur das jeweils nachste
Kindergartenjahr abzuschlieBen. Sie ist in der Arbeitsgemeinschaft nach § 2 dieser Vereinbarung
zu beraten und zu ihrer Gultigkeit dem Jugendhilfeausschuss der Stadt zur Beschlussfassung
vorzulegen.

§5
Forderung des Platzangebots anhand der Kosten einer Musterkin-
dertageseinrichtung nach § 1 Absatz 1 KiTaG

(1) Zur Ermittlung der Héhe der Geldleistung an die Trager von Kindertageseinrichtungen

. Kindergarten, Tageseinrichtungen mit altersgemischten Gruppen

. Einrichtungen zur Kleinkindbetreuung/Kinderkrippen
werden die Kosten einer Musterkindertageseinrichtung (vgl. § 6 Abs. 2 und § 7 Abs. 2 dieser
Vereinbarung) herangezogen.

(2) Die Hohe der festgelegten Kosten orientiert sich an einem Standard, der alle Ublichen,
notwendigen Aufwendungen einer Kindertageseinrichtung in angemessenem Umfang berdck-
sichtigt.

3) Personalkosten sind insbesondere alle Ausgaben fir padagogische Mitarbeiter und Mit-
arbeiterinnen der Einrichtung und die Kosten fur Vertretungskrafte.

(4) Die Sachkosten umfassen insbesondere:
. alle sachlichen Geschaftsaufwendungen, die im Hinblick auf die Arbeit mit den Kin-
dern, bei der fachlichen Begleitung und beim laufenden Betrieb der Einrichtung ent-
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stehen. Hierzu gehéren auch etwaige Ausgaben fir Hausmeister-, Reinigungs-und
Wirtschaftspersonal

. die laufende Unterhaltung und Bewirtschaftung der Raumlichkeiten bzw. des Ge-
baudes einschlieBlich Steuern, Abgaben und Versicherungen

. die Unterhaltung und Erganzung des Inventars

. die Pflege und Unterhaltung der AuBenanlagen einschlieBlich der Spielgerate

Aufwendungen fur das Grundstlck, Erbbauzinsen.

(5) Kosten fir Overhead und Qualitat sind Ausgaben fir Fortbildungen und Aufwendungen,
die fur die verwaltungstechnische Betreuung der Einrichtungen erforderlich sind. Hierzu gehéren
insbesondere Personal-und Sachkosten fur die Personalverantwortung, Rechnungsfihrung und
sonstige Kosten, die aufgrund organisatorischer Gegebenheiten Ubergeordnet abgewickelt wer-
den.

(6) Randzeiten sind die Zeiten, in denen bis zur Halfte der Kinder der Hochstgruppenstarke
anwesend sind, hier verringert sich der Bedarf an Fachkraften entsprechend.

§ 6
Forderung von Betreuungsangeboten fir Kinder in Kinderkrippen
nach § 1 Abs. 1 Nr. 2 KiTaG

(1) Die Stadt Heidelberg férdert nach § 8 Abs. 3 KiTaG mindestens 68 % der erforderlichen
und angemessenen Betriebsausgaben einer Kinderkrippe. Zur Definition der erforderlichen und
angemessenen Betriebsausgaben wird die sogenannte Musterkrippe herangezogen. Die Eckda-
ten der Musterkrippe sind in Abs. 2 genannt.

(2) Die Musterkrippe orientiert sich hinsichtlich des Personalbedarfs und des Betreuungs-
schlissels an den geltenden Vorgaben des Kommunalverbandes fur Jugend und Soziales Baden-
Wirttemberg zum Betrieb einer Kinderkrippe. Die Berechnung beruht auf den in der Tabelle
unter Abs. 3 genannten Randzeiten. Enthalten sind

. die Verfligungszeit der Leitungskrafte mit 0,13 Stellen pro Gruppe

. der Vertretungsbedarf mit 8 Prozent des Personalbedarfs
. die Verfigungszeiten mit 10 Stunden pro Woche und Gruppe
. der Betreuungsschlissel von 10 Kindern pro Gruppe.

Die Personalkosten pro Fachkraft werden als pauschalierter Mittelwert auf 48.000 €
(Stand Januar 2013) angesetzt.

Die pauschalierten Sachausgaben pro Platz betragen ab einer wochentlichen Betreuungszeit von
25 Stunden 1.840 €.

Die Pauschale fur Verwaltungsaufwand und fur die Férderung der Qualitatsentwicklung betragt
pro Platz 820 € ab einer wdchentlichen Betreuungszeit von 25 Stunden.
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3) Die platzbezogene Foérderung betragt ab dem 01. Januar 2013 pro bereitgestelltem Platz
und Jahr:

. . . Over- .
wochentliche Randzeit | Fach- |Personal-| Sach- head/ Gesamt- | Forde-
Betreuungszeit proTag | krafte kosten | kosten Qualitit ausgaben| rung

>15 Stunden bis| o ooy | 5144 | 6912€ 6.912 € | 4.700 €
unter 25 Stunden

25 Stunden 1 Std. 0,165 7.920€ | 1.840 € 820€ |10.580€| 7.194 €
> 25 Stunden 1std. | 0192 | 9216€ | 1.840€ | 820€ |11.876€| 8.076 €
bis 30 Stunden

bis 32,5 Stunden 1 Std. 0,206 | 9.888€ | 1.840€ | 820€ |12.548€| 8533 ¢
bis 35 Stunden 1 Std. 0,219 |10.512€| 1.840€ | 820€ |13.172 €| 8957 €
bis 40 Stunden 2 Std. 0,235 |11.280€| 1.840€ | 820€ |13.940€| 9.479 €
bis 45 Stunden 2 Std. 0,267 |12.816€| 1.840€ | 820€ |15.476€|10.524 €
bis 50 Stunden 3 Std. 0,282 |13.536€| 1.840€ | 820€ |16.196€|11.013 €
> 50 Stunden 4 Std. 0,298 |14.304€| 1.840€ | 820€ |16.964€|11.536 €

(4) Der Forderbetrag nach Abs. 2 und 3 wird anteilig um die Tarifsteigerung im &ffentlichen
Dienst (Personalkostenanteil) und die Preissteigerungsrate (Sach- und Overheadkostenanteil)
dynamisiert und ab dem 01. Januar 2014 jahrlich fortgeschrieben.

(5) Die Forderung erfolgt nur fir Platze, die nicht bereits nach § 7 dieser Vereinbarung ge-
fordert werden.

(6) Trager von Kindertageseinrichtungen oder Gruppen, deren Platzangebot ganz oder teil-
weise nicht in die Bedarfsplanung aufgenommen ist, erhalten fir jeden belegten Platz einen
Zuschuss gemal § 8 Abs. 4 KiTaG.

(7) Belegte Betreuungsplatze in ,Betreuten Spielgruppen” fur unter dreijahrige Kinder mit
einer Offnungszeit von 10 bis einschlieBlich 15 Stunden wéchentlich werden in Hohe von
2.709 € jahrlich, mindestens in Hohe des Betrags nach § 8 Abs. 4 KiTaG, gefoérdert. Der Forder-
betrag wird um die Tarifsteigerung des o6ffentlichen Dienstes dynamisiert und ab der
01. Januar 2014 jahrlich fortgeschrieben.
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§ 6a
Angepasste Forderung von Betreuungsangeboten fiir Kinder in Kin-
derkrippen bei einheitlichen Elternentgelten, verkiirzten bzw. ver-
langerten Ferienzeiten und Betreuung in angemieteten Raumlichkei-
ten

(1) Erhebt ein Trager in einer Kinderkrippe Elternentgelte, die hdchstens den in stadtischen
Kinderkrippen erhobenen Entgelten nach Einkommensstufe 5 entsprechen, kann der Zuschuss
nach § 6 je bereitgestellten Platz um 600 € pro Kindergartenjahr erhéht werden, sofern es sich
um ein gleichwertiges Betreuungsangebot handelt. Der Zuschuss nach Satz 1 wird nicht ge-
wahrt, wenn nur einzelne Platze im genannten Entgeltsegment zur Verflgung gestellt werden
bzw. wenn die Hohe der Entgeltzahlung der Eltern an bestimmte Voraussetzungen geknUpft ist
(z.B. Vereinsmitgliedschaft, Zugehdrigkeit zu einer bestimmten Firma, Personengruppe etc.).

(2) Bei der Ermittlung der Kosten der Musterkrippe wird von einer SchlieBzeit von 20 bis
maximal 30 Tagen im Kindergartenjahr ausgegangen. Der Zuschuss pro Platz nach § 6 kann
daher wie folgt erhéht werden, wenn im Rahmen der Bedarfsplanung eine ganzjihrige Offnung
(50 bis 52 Wochen pro Jahr) festgestellt wird.

Stunden/Woche bis 30 bis 32,5 bis 35 bis 40 bis 45 bis 50 tber 50
Std. Std. Std. Std. Std. Std. Std.
Zuschlag (€) 528 576 624 672 768 816 864

(3) Sollte die Einrichtung mehr als 30 SchlieBtage im Kindergartenjahr aufweisen, wird der in
§ 6 dargestellte Zuschuss je Platz entsprechend der in Absatz 2 festgelegten Hohe reduziert.

(4) Stellt ein Trager ein Betreuungsangebot in angemieteten Raumen zur Verfligung, so
kann er einen separaten Zuschuss fir Mietaufwendungen beantragen. Der Zuschuss ist von der
Hohe der tatsachlich zu entrichtenden Miete abhdngig. Der Zuschuss fir Mietaufwendungen
kann maximal in Hohe von 70 Prozent der tatsachlichen Nettomietkosten (ohne Nebenkosten)
gewahrt werden und betragt héchstens 593 € pro bereitgestelltem Betreuungsplatz.

Mietaufwendungen kénnen nicht bezuschusst werden:
. wenn die Raumlichkeiten im Eigentum des Trdgers der Einrichtung stehen
. bei Vertragskonstellationen, in denen der Eigentlimer oder Vermieter und/oder der
Mieter aus denselben Personen und/ oder Firmen, Vereinen, und/oder Institutionen
bestehen bzw. Anteile davon besitzen,
wenn fur den Bau der Einrichtung oder eine Generalsanierung Zuschisse durch die

Stadt Heidelberg gewahrt wurden.

(5) Die Zuschusse nach Abs. 1, 2 und 4 kdnnen auf Antrag gewahrt werden. Der Trager der
Einrichtung hat bei der Antragstellung geeignete Nachweise vorzulegen. Der Trager ist verpflich-
tet, auf Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Auskinfte zu erteilen. Die
Stadt ist berechtigt, die bestimmungsgemaBe Verwendung der Mittel zu Uberprifen. Fir eine
eventuelle Rickforderung gelten die §§ 48, 49, 49a LVWV{G.

10
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§7
Forderung von Kindern in Kindergarten und Tageseinrichtungen mit
altersgemischten Gruppen nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 KiTaG

(1) Die Stadt Heidelberg fordert nach § 8 Abs. 2 KiTaG mindestens 63 Prozent der Betriebs-
ausgaben eines Kindergartens im erforderlichen und angemessenen Umfang. Die Erhéhung der
Personalausgaben, die sich aus der Veranderung des Mindestpersonalschlissels nach
§ 2a Abs. 4 Nr. 1 KiTaG ergibt, wird zu 100 Prozent gefordert. Zur Definition der erforderlichen
und angemessenen Betriebsausgaben wird der sogenannte Musterkindergarten herangezogen.
Die Eckdaten dieser Mustereinrichtung sind in Abs. 2 genannt.

(2) Der Musterkindergarten orientiert sich hinsichtlich des Personalbedarfs und des Betreu-
ungsschlissels an den geltenden Vorgaben des Kommunalverbandes fur Jugend und Soziales
Baden-Wirttemberg zum Betrieb eines Kindergartens. Die Berechnung beruht auf den in der
Tabelle unter Abs. 3 genannten Randzeiten. Enthalten sind
. die Verfligungszeit der Leitungskrafte mit 0,13 Stellen pro Gruppe
. der Vertretungsbedarf mit 8 Prozent des Personalbedarfs
. die Verfigungszeiten mit 10 Stunden pro Woche und Gruppe
. die Personalschlisselerhéhung nach § 2 a Abs. 4 Nr. 1 KiTaG
. der Betreuungsschlissel von 22 Kindern bei einer Betreuungszeit bis 35 Wochen-
stunden und von 20 Kindern bei einer Betreuungszeit von mehr als 35 Wochen-
stunden pro Gruppe
Die Personalkosten pro Fachkraft werden als pauschalierter Mittelwert auf 48.000 € angesetzt.
Die pauschalierten Sachausgaben pro Platz betragen 991 € bis einschlieBlich 35 Stunden wo-
chentlicher Betreuungszeit und 1090 € bei mehr als 35 Stunden wdchentlicher Betreuungszeit.
Die Pauschale fur den Verwaltungsaufwand und fir die Férderung der Qualitatsentwicklung
betragt pro Platz 372 € bis einschlieBlich35 Stunden wdchentlicher Betreuungszeit und 410 €
bei mehr als 35 Stunden wdchentlicher Betreuungszeit.

(3) Die platzbezogene Forderung ohne Personalschlisselerhdhung betragt ab dem
01. Januar 2013 pro bereitgestelltem Platz und Jahr:

wochentliche Be- | Randzeit | Fach- | Personal-| Sach- |Overhead/| Gesamt- | Forde-
treuungszeit pro Tag | krafte* | kosten * | kosten | Qualitat |ausgaben| rung

bis 30 Stunden 1 Stunde | 0,0832 | 3.993€ | 991¢€ 372€ | 5356€ | 3.374€

bis 32,5 Stunden | 1 Stunde | 0,0909 | 4.364€ | 991 € 372€ | 5.727 € | 3.608 €

bis 35 Stunden 1 Stunde | 0,0986 | 4.735€ | 991 € 372€ | 6.098 € | 3.841 €

bis 40 Stunden |2 Stunden| 0,1155 | 5.544€ | 1.090 € 410 € 7.044 € | 4438 €

bis 45 Stunden |2 Stunden| 0,1330 | 6.384€ | 1.090€ | 410€ | 7.884€ | 4967 €

bis 50 Stunden |3 Stunden| 0,1420 | 6.816€ | 1.090€ | 410€ | 8316€ | 5.239€

> 50 Stunden 4 Stunden| 0,1510 | 7.248€ | 1.090€ | 410€ | 8.748€ | 5511 €

* ohne Berticksichtigung der Personalschlisselerhdhung

11
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(4) Nach § 8 Abs. 2 Satz 2 KiTaG werden die Personalkosten, die sich aus der Erhéhung des
Mindestpersonalschlissels nach § 2a Abs. 4 Nr. 1 KiTaG ergeben, zu 100 Prozent erstattet. Der
zusatzliche Forderbetrag wird ab dem 01. September 2012 gewadhrt und betragt pro in die Be-
darfsplanung aufgenommenem und bereitgestelltem Platz pro Jahr:

wochentliche Betreu- Personalschlissel- Personalschlssel- zusatzlicher Forder-
ungszeit erhdhung je Gruppe | erhdhung je Kind betrag je Kind
bis 30 Stunden 0,2 0,0091 436 €
bis 32,5 Stunden 0,2 0,0091 436 €
bis 35 Stunden 0,2 0,0091 436 €
bis 40 Stunden 0,3 0,0150 720 €
bis 45 Stunden 0,3 0,0150 720 €
bis 50 Stunden 0,3 0,0150 720 €
> 50 Stunden 0,3 0,0150 720 €

(5) Der Forderbetrag nach Abs. 2 bis 4 wird anteilig um die Tarifsteigerung im 6ffentlichen
Dienst (Personalkostenanteil) und die Preissteigerungsrate (Sach- und Overheadkostenanteil)
dynamisiert und ab dem 01. Januar 2014 jahrlich fortgeschrieben.

(6) Trager von Einrichtungen oder Gruppen, deren Platzangebot ganz oder teilweise nicht in
die Bedarfsplanung aufgenommen ist, erhalten fur jeden belegten Platz einen Zuschuss gemaf
§ 8 Abs. 4 KiTaG.

§ 7a
Forderung von Kindern in Kindergarten und Tageseinrichtungen mit
altersgemischten Gruppen bei angepassten Elternentgelten, ver-
kirzten Ferienzeiten und Betreuung in angemieteten Raumlichkei-
ten

(1) Erhebt ein Trager in einem Kindergarten Elternentgelte, die den Entgelten in den stadti-
schen Kindertageseinrichtungen entsprechen, kann der Zuschuss nach § 7 je bereitgestelltem
Platz um 180 € pro Kindergartenjahr erhéht werden, sofern es sich um ein gleichwertiges Be-
treuungsangebot handelt. Sofern die Entgelte nicht in Anlehnung an die stadtischen Einkom-
mensstufen gestaffelt werden, kann ein zusatzlicher Zuschuss in Héhe von 90,00 € nur dann
gewahrt werden, wenn die erhobenen Betreuungsentgelte héchstens den in stadtischen Kinder-
garten erhobenen Entgelten nach Einkommensstufe 5 entsprechen. Der Zuschuss nach Satz 1
und Satz 2 wird nicht gewahrt, wenn nur einzelne Platze im genannten Entgeltsegment zur Ver-
figung gestellt werden bzw. wenn die Héhe der Entgeltzahlung der Eltern an bestimmte Vo-
raussetzungen gekndpft ist (z.B. Vereinsmitgliedschaft, Zugehdrigkeit zu einer bestimmten Fir-
ma, Personengruppe etc.).
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(2) Bei der Ermittlung der Kosten des Musterkindergartens wird von einer SchlieBzeit von 20
bis maximal 30 Tagen im Kindergartenjahr ausgegangen. Der Zuschuss pro Platz nach § 7 kann
daher wie folgt erhoéht werden, wenn im Rahmen der Bedarfsplanung eine ganzjahrigen Off-
nung (50 bis 52 Wochen pro Jahr) festgestellt wird:

Stunden/Woche bis 30 | bis 32,5 | bis 35 bis 40 bis 45 bis 50 | tiber 50
Std. Std. Std. Std. Std. Std. Std.
Zuschlag (€) 262 284 305 360 432 456 480

3) Sollte die Einrichtung mehr als 30 SchlieBtage im Kindergartenjahr aufweisen, wird der in
§ 7 dargestellte Zuschuss je Platz entsprechend der in Absatz 2 festgelegten Hohe reduziert.

(4) Stellt ein Trager ein Betreuungsangebot in angemieteten Raumen zur Verfligung, so
kann er einen separaten Zuschuss fir Mietaufwendungen beantragen. Der Zuschuss ist von der
Hohe der tatsachlich zu entrichtenden Miete abhdngig. Der Zuschuss fur Mietaufwendungen
kann maximal in Hohe von 70 Prozent der tatsachlichen Nettomietkosten (ohne Nebenkosten)
gewahrt werden und betragt héchstens 593 € pro bereitgestelltem Betreuungsplatz.

Mietaufwendungen kénnen nicht bezuschusst werden:

« wenn die Raumlichkeiten im Eigentum des Tragers der Einrichtung stehen
« bei Vertragskonstellationen, in denen der Eigentimer oder Vermieter und/oder der Mie-

ter aus denselben Personen und/ oder Firmen, Vereinen, und/oder Institutionen bestehen
bzw. Anteile davon besitzen

« wenn fUr den Bau der Einrichtung oder eine Generalsanierung Zuschisse durch die Stadt
Heidelberg gewahrt wurden.

(5) Die Zuschisse nach Abs. 1, 2 und 4 kénnen auf Antrag gewahrt werden. Der Trager der
Einrichtung hat bei der Antragstellung geeignete Nachweise vorzulegen. Der Trager ist verpflich-
tet, auf Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Auskinfte zu erteilen. Die
Stadt ist berechtigt, die bestimmungsgemaBe Verwendung der Mittel zu Gberprifen. Fir eine
eventuelle Rickforderung gelten die §§ 48, 49, 49a LVWV{G.

§8
Forderung von Heidelberger Schulkindern in Horten

(1 Horte sind Einrichtungen der Jugendhilfe fir Kinder im schulpflichtigen Alter im Sinne
von § 24 Absatz 2 SGB VIll, die nach § 45 SGB VIII durch die zustandige Behdrde eine Betriebs-
erlaubnis erhalten haben. Geférdert werden ab dem 01. Januar 2013 Betreuungsplatze in Hor-
ten, die in die Bedarfsplanung aufgenommen und mit einem Heidelberger Kind belegt sind, in
Hohe von 1.747 € jahrlich. Der Forderbetrag wird um die Tarifsteigerung des 6ffentlichen Diens-
tes dynamisiert und ab dem 01. Januar 2014 jahrlich fortgeschrieben. Die Forderung erfolgt auf
Antrag und wird zundchst fur das jeweilige Schuljahr in monatlichen Teilzahlungen vorschuss-
weise ausbezahlt. Grundlage der Auszahlung sind die in die Bedarfsplanung aufgenommenen
Platze unter Berlcksichtigung der Kinder, die in Heidelberg wohnen. Die endglltige Abrechnung
erfolgt zum Schuljahresende auf der Grundlage des durch den Trager vorzulegenden Nachwei-
ses der monatsweise tatsachlich belegten Platze durch Heidelberger Kinder. Danach kann es zu
Ruckforderungen oder Nachzahlungen kommen.
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(2) Der Trager ist verpflichtet, auf Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und
AuskUnfte zu erteilen. Die Stadt ist berechtigt, die bestimmungsgemaBe Verwendung der Mittel
zu Uberprifen. Fir eine eventuelle Ruckforderung geltend die §§ 48, 49, 49a LVwWV{G.

§9

Kinder mit zusatzlichem Bedarf an Unterstiitzung

(1 Werden Kinder mit Behinderung in integrativen Gruppen gem. § 1 Abs. 4 und § 2 Abs. 2
KiTaG betreut und entscheidet sich der Trager nach Ricksprache mit dem Kinder- und Jugend-
amt, den erhéhten Betreuungsbedarf durch eine Veranderung des Betreuungsschlissels nach
§ 6 Abs. 2 und § 7 Abs. 2 (Reduzierung der GruppengréBe um mindestens einen Platz pro be-
hindertem Kind) teilweise zu kompensieren, so kann er fir den Platz, der durch das behinderte
Kind belegt wird, die doppelte Férderung beantragen. Eine Behinderung im Sinne der
§8§ 53, 54 SGB XIl oder des § 35a SGB VIl in Verbindung mit 8§ 53, 54 SGB XII muss vom Ge-
sundheitsamt bestatigt sein. Der erhdhte Betreuungsbedarf muss nachgewiesen werden.

(2) Auf Antrag kann dem Trager im Falle des Vorliegens der Voraussetzungen des Abs. 1 ein
Zuschuss in Hohe der durch die Platzreduzierung entgangenen Elternentgelte gewahrt werden.
Der Fehlbetrag muss nachgewiesen werden.

(3) Besteht in einer Regelkindertageseinrichtung bei mindestens 5 Kindern (entspricht einer
Fordergruppe) ein zusatzlicher Bedarf an Unterstitzungsleistungen, die einen geregelten Besuch
der Einrichtung ermdéglichen, so kann auf Antrag ein zusatzliches, strukturelles Hilfsangebot
gefordert werden. Der Bedarf muss durch den Trager der Einrichtung geltend gemacht und an-
hand eines anerkannten Diagnostikverfahrens nachprifbar belegt werden. Neben dem notwen-
digen Bedarf muss auch die Art der Umsetzung der MaBnahme konkret durch den Trager der
Kindertageseinrichtung dargestellt werden. Aus den vorgelegten Unterlagen muss hinreichend
ersichtlich sein, in welchem Umfang das zusatzliche strukturelle Angebot geeignet ist, den zu-
satzlichen Bedarf zu decken. Nach Beendigung des Hilfsangebots — spatestens zum Ende eines
Kindergartenjahrs — ist dem Kinder- und Jugendamt ein Bericht Uber Art und Umfang der
durchgefihrten MaBnahme sowie der Einnahmen und Ausgaben vorzulegen. Die Hohe des Zu-
schusses richtet sich grundsatzlich nach den tatsachlichen Kosten des zusatzlichen, strukturellen
Hilfsangebots und wird auf maximal 10.000 €/ je Kindergartenjahr und Férdergruppe begrenzt.

(4) Die Zuschisse nach Abs. 1 bis 3 kdnnen auf Antrag gewadhrt werden. Der Trager der
Einrichtung hat bei der Antragstellung geeignete Nachweise vorzulegen. Der Trager ist verpflich-
tet, auf Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Auskinfte zu erteilen. Die
Stadt ist berechtigt, die bestimmungsgemaBe Verwendung der Mittel zu Uberprifen. Fir eine
eventuelle Rickforderung geltend die §§ 48, 49, 49a LVwWVAG.

(5) Die Leistungen nach dieser Bestimmung werden erganzend zu den gesetzlich vorgese-
hen Hilfen als strukturelle Angebote gewahrt. Die individuellen Hilfeanspriiche von Kindern im
Rahmen der Eingliederungshilfe nach dem SGB VIl und SGB Xl und nach den Bestimmungen
des SGB IX bleiben hiervon unbertihrt.
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§10
Auszahlung der Zuschusse nach § 6 und § 7 / Nachweise

(1) Die Stadt erteilt den Tragern von Kindertageseinrichtungen fir jedes Kindergartenjahr
einen Forderbescheid. Dieser Bescheid enthalt die nach der Bedarfsplanung (§ 4 dieser Vereinba-
rung) festgelegten forderfahigen Platze und die sich daraus ergebende Foérderung nach §8 5 -8
dieser Vereinbarung.

(2) Die Stadt zahlt die Férderung in monatlichen Teilzahlungen vorschussweise aus.

(3) Die Trager der Kindertageseinrichtungen weisen die Belegung und Auslastung des Platz-
angebotes im Rahmen der Bedarfsplanung zum Stand 1. Marz eines laufenden Jahres und voll-
standig zum Ende des jeweiligen Kindergartenjahres nach. Die Belegung zum 01. Marz ist je-
weils anhand der Rickmeldung des statistischen Landesamtes zum Abschluss der Jugendhil-
festatistik nachzuweisen.

(4) Die Trager der Kindertageseinrichtungen legen auf Anfrage die Gesamtfinanzierung der
jeweiligen Einrichtung offen. Die Stadt Heidelberg ist berechtigt, die bestimmungsgemale Ver-
wendung der Mittel zu Gberprifen. Die Trager sind auf Anfrage verpflichtet, die erforderlichen
AuskUnfte zu erteilen und alle notwendigen Unterlagen vorzulegen.

(5) Fur die Ruckforderung von Zuschissen gelten die §§ 48, 49, 49a LVwWV{G. Der Zuschuss
kann unter anderem ganz oder teilweise zurlickgefordert werden, wenn er zweckentfremdet
verwendet wird. Diese Voraussetzung ist vor allem dann gegeben, wenn die Zuschisse fur An-
schaffungen bzw. Leistungen auBerhalb des in Bezug auf H6he und Zweck in Kindertagesein-
richtungen Ublichen Rahmens eingesetzt werden.

§ 11
Elternentgelte

(1) Fur die Inanspruchnahme der Betreuungsangebote einer Kindertageseinrichtung sollen
die Eltern / Sorgeberechtigten in angemessener Weise zur Deckung der Betriebsausgaben bei-
tragen.

(2) Die Elternentgelte der Trager von Kindertageseinrichtungen, die in die Bedarfsplanung
aufgenommen sind, sollen sich im ortstiblichen Rahmen bewegen. Der ortsibliche Rahmen der
Elternbeitrdge fir Kindertageseinrichtungen ergibt sich aus dem nicht geférderten Anteil der
Musterkrippe bzw. des Musterkindergartens dieser Vereinbarung zuzlglich max. 25 Prozent. In
begriindeten Einzelfdllen dirfen Trager von dieser Regelung abweichen.

3) Die Stadt, die Evangelische und Katholische Gesamtkirche erheben in Bezug auf die in
§ 7 dieser Vereinbarung genannten Einrichtungen und Gruppen einheitliche Elternentgelte fir
den Besuch einer Kindertageseinrichtung. Die Entgelte sind nach Einkommensgruppen gestaf-
felt.
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§ 12
Forderung von baulichen InstandhaltungsmaBBnahmen

(1) Die Stadt férdert MaBnahmen zur baulichen Instandhaltung und Sanierung bestehender
Kindertageseinrichtungen freier Trager sowie MaBnahmen zur Anpassung des Angebots im
Rahmen der Bedarfsplanung.

(2) Die Forderung umfasst 70 Prozent der forderféahigen Kosten, bei Betriebskindertagesein-
richtungen umfasst sie 35 Prozent der férderfahigen Kosten. Naheres regelt die Anlage zu § 12
dieser Vereinbarung.

Zur Prufung der férderfahigen Kosten bei Neubauten oder gréBeren Sanierungsvorhaben wird
die Stadt Heidelberg vor der Entscheidung Uber den Zuschuss im Bedarfsfall die entsprechenden
Fachamter beteiligen. Die Trager haben auf Anfrage detaillierte Unterlagen vorzulegen.

(3) Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt grundsatzlich nach Vorlage der Schlussrechnung.
Abschlagszahlungen sind auf der Grundlage von nachgewiesenen Aufwendungen und nach
Haushaltslage moglich.

§13
Qualitatsentwicklung

Die Vertragspartner erklaren Ubereinstimmend, gemeinsam einen Qualitatsentwicklungsprozess
in Kindertageseinrichtungen unter Berlcksichtigung der jeweils eigenstandigen pdadagogischen
Profile durchzufuhren (QUASI Heidelberg). Grundlage dabei sind der ,, Orientierungsplan fur Bil-
dung und Erziehung fur die baden-wiirttembergischen Kindergarten” und ,Pddagogische Quali-
tat in Tageseinrichtungen fir Kinder — ein nationaler Kriterienkatalog”.

§ 14
Schutzauftrag bei Anhaltspunkten fiir eine Kindeswohlgefahrdung

(1) Die Vertragspartner verpflichten sich, den Schutzauftrag des § 8a Abs. 4 SGB VIl bei
Kindeswohlgefahrdung wahrzunehmen. Zur inhaltlichen Ausgestaltung des Schutzauftrages ist
mit den Vertragspartnern eine gesonderte Vereinbarung zu treffen. Diese ist in der Anlage bei-
gefugt und Bestandteil der Ortlichen Vereinbarung.

(2) Die Trager der freien Jugendhilfe erkldren, dass sie keine Personen beschaftigen oder
vermitteln, die rechtskraftig wegen einer in § 72a Satz 1 SGB VIl genannten Straftat verurteilt
worden sind. Sie stellen dies durch geeignete MaBnahmen sicher.
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§ 15
Sozialdatenschutz

Die Trager verpflichten sich, Sozialdatenschutz entsprechend den §§ 61 ff. SGB VIl in Verbin-
dung mit § 35 SGB | und §§ 67 bis 85a SGB X zu gewahren.

§ 16
Laufzeit / Kiindigung

(1) Der Vertrag wird auf zehn Jahre geschlossen. Drei Jahre nach Abschluss des Vertrages
werden die getroffenen Regelungen durch Abstimmungsgesprache zwischen den Vertragspart-
nern Uberprift. Diese Gesprache kénnen zu einer Anpassung des Vertrages fuhren.

(2) Der Vertrag kann mit einer Frist von sechs Monaten zum Ende des Kindergartenjahres
gekindigt werden.

(3) Der Vertrag kann mit einer Frist von sechs Wochen zum Quartalsende gekindigt wer-
den, wenn ein Vertragspartner seinen sich aus dieser Vereinbarung ergebenden Verpflichtungen
nicht nachkommt Hierzu gehéren auch die Verpflichtungen aus § 3 Abs. 3 bis 5 dieser Vereinba-
rung.

(4) Das Recht zur auBerordentlichen Kiindigung bleibt unberiihrt.

(5) Im Falle der Kiindigung der Vereinbarung, erfolgt die Férderung von Einrichtungen und
Gruppen nach den gesetzlichen Vorgaben des § 8 Abs. 2 bis 4 KiTaG. Die erforderlichen und
angemessenen Betriebskosten missen dann im Einzelfall nachgewiesen werden.

§ 17
Sonstige Bestimmungen / Inkrafttreten

(1) Dieser Vertrag tritt mit der Unterzeichnung in Kraft.

(2) Anderungen oder Ergédnzungen dieses Vertrages bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit
der Schriftform.

(3) Die Vertragspartner haben keine mindlichen Nebenabreden getroffen.

(4) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder eine Regelungsli-
cke bestehen, wird dadurch die Geltung des Vertrages im Ubrigen nicht bertihrt. Anstelle der
unwirksamen Bestimmungen oder zur Aufflllung der Regelungsliicke soll eine angemessene
Regelung gelten, die, soweit rechtlich mdéglich, dem am nachsten kommt, was die Vertrags-
partner gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Vertrages gewollt hatten, sofern sie
bei Abschluss des Vertrages den Punkt bedacht hatten.
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(5) Der Abschluss dieses Vertrages durch die Katholische Gesamtkirchengemeinde Heidel-
berg sowie Anderungen bediirfen zur Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbischéflichen
Ordinariates in Freiburg (kirchliche Aufsichtsbehérde).
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