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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

Der Ausschuss fur Soziales und Chancengleichheit beschlief3t die Zuziehung von Herrn
Christian Dittler oder Stellvertretung als Vertreter von BBQ Berufliche Bildung gGmbH,
Kurfursten-Anlage 5, 69115 Heidelberg als Sachverstandige gemal § 33 Absatz 3
Gemeindeordnung.
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Sitzung des Ausschusses fiir Soziales und Chancengleichheit
vom 07.07.2015

Ergebnis: einstimmig beschlossen
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Begrindung:

Herr Christian Dittler, Bereichsleiter von BBQ Berufliche Bildung gGmbH Heidelberg, wird tUber die
Ergebnisse und durchgeflihrten MalRnahmen im Jahr 2014 im Rahmen des Projektes ,AKTIV-
Heidelberg® berichten. Er soll daher gemal § 33 Absatz 3/4 Gemeindeordnung in der Sitzung des
Ausschusses flir Soziales und Chancengleichheit zugezogen werden. Mit Herrn Dittler wurde eine
Redezeit von zehn Minuten vereinbart. Er wird seinen Bericht mit einer Présentation darstellen, die
Anlage der Informationsvorlage (Drucksache: 0144/2015/1V) sein wird.

gezeichnet
Wolfgang Erichson
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