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Fonds zur Forderung von Projekten fur
Chancengleichheit und allgemeine Frauenarbeit 2015
hier:

Gewahrung eines Zuschusses in Hohe von 7.000,00
EUR an die Volkshochschule Heidelberg e.V. fir das
Projekt ,,Weiterbildungsgutscheine fir Migrantinnen
und Migranten”
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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

Der Auslanderrat / Migrationsrat empfiehlt dem Ausschuss fir Soziales und
Chancengleichheit die Zustimmung zur Gewahrung eines Zuschusses in Hohe von
7.000,00 EUR an die Volkshochschule Heidelberg e.V. fur Bildungsgutscheine an
Migrantinnen und Migranten aus dem Teilhaushalt des Amtes fiir Chancengleichheit
(Fonds zur Forderung von Projekten fur Chancengleichheit und allgemeine Frauenarbeit)
im Jahr 2015.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag:

Ausgaben / Gesamtkosten: 7.000,00 EUR
Transferaufwendungen 7.000,00 EUR
Einnahmen:

keine 0

Finanzierung:
Ansatz ,Fonds Chancengleichheit und allgemeine 30.000,00 EUR
Frauenarbeit"

Zusammenfassung der Begrindung:

Die Forderung der Weiterbildungsgutscheine erméglicht einkommensschwachen
Migrantinnen und Migranten die Teilnahme an Deutsch- beziehungsweise
Integrationskursen der Volkshochschule. Den Teilnehmenden bietet sich damit die
Chance, sich sowohl weiter zu qualifizieren als auch mit Menschen aus unterschiedlichen
sozialen Schichten, unterschiedlichen Kulturen und Herkunftslandern
zusammenzutreffen. Dies fordert den Integrationsprozess von Migrantinnen und
Migranten in unsere Gesellschaft.

Drucksache:

0367/2015/BV
00256835.doc



-3.1-

Begrindung:

Das Projekt ,Weiterbildungsgutscheine fir Migrantinnen und Migranten® wird bereits seit 2007
jahrlich von der Stadt Heidelberg untersttitzt. Fir 2015 hat die Volkshochschule Heidelberg (vhs)
e.V. erneut eine Zuwendung in H6he von 7.000,00 EUR fur dieses Projekt beantragt.

Durch die Weiterbildungsgutscheine wird Migrantinnen und Migranten, die aus eigenen
wirtschaftlichen Mitteln oder im Rahmen sonstiger Férderprogramme nicht an Deutschkursen /
Integrationskursen der Volkshochschule teilnehmen kdnnen, der Kursbesuch erméglicht.

Bei den Antragen sind Frauen in der Mehrheit, doch auch Manner nehmen das Angebot der
Weiterbildungsgutscheine wahr. Die Lerngruppen werden nach Niveaustufen gebildet, so dass die
Teilnehmenden mit Menschen aus unterschiedlichen sozialen Schichten, Kulturen und
Herkunftslandern zusammentreffen. Zudem sind die Lerngruppen nicht nach Geschlechtern
getrennt. So machen Frauen und Manner die Erfahrung, dass das soziale Miteinander in
Lerngruppen wie auch in anderen gesellschaftlichen Bereichen ein wichtiger Bestandteil unserer
Gesellschatft ist.

Ein Ziel des Projektes ist die Starkung der allgemeinen Chancengleichheit von Migranten,
insbesondere der Frauen. Des Weiteren sollen durch den Erwerb der deutschen Sprache gute
Integrationsvoraussetzungen geschaffen werden, um damit auch die Chancen auf dem Arbeitsmarkt
zu starken.

Der Zuschuss flie3t unmittelbar in die Bildungsgutscheine; der Aufwand fir Verwaltung und
Organisation wird vollstandig von der vhs getragen. Die Bedurftigkeit der Migrantinnen und
Migranten wird von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der vhs anhand von Einkommensnachweisen
geprift.

Haushaltsmittel in Hohe von 7.000,00 EUR stehen 2015 im Teilhaushalt des Amtes fur
Chancengleichheit (Fonds zur Forderung von Chancengleichheit und allgemeiner Frauenarbeit) zur
Verfligung.
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Prifung der Nachhaltigkeit der Mal3nahme in Bezug auf die Ziele des
Stadtentwicklungsplanes / der Lokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beruhrt:

QU 6 +
soz1  +
QU4 +

Zielle:

Integration und kulturelles Leben konstruktiv gestalten, auslandische
Einwohnerinnen und Einwohner als gleichberechtigte Birgerinnen und
Burger anerkennen, ethnische und religiose Heterogenitat bericksichtigen.
Begriindung:

Die Teilnahme an Weiterbildungskursen und der Kontaktaufbau/Austausch
mit anderen Kursteilnehmerinnen und —teilnehmern férdern den
Integrationsprozess.

Ziel:

Armut bekampfen, Ausgrenzung verhindern

Begriindung:

Weiterbildung, insbesondere auch die Teilnahme an Deutschkursen
verbessert die Chancen fir Migrantinnen und Migranten auf dem
Arbeitsmarkt.

Gleichstellung von Frauen und Mannern

Begriindung:

Der Spracherwerb von Migrantinnen fordert ihre Gleichstellung in unserer
Gesellschaft.

2. Kritische Abwagung / Erlauterungen zu Zielkonflikten:

keine

gezeichnet
Wolfgang Erichson
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