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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

Der Ausschuss fur Soziales und Chancengleichheit beschliel3t die Anhérung von Frau
Monika Muinch oder Stellvertretung als Vertreterin des Interkulturellen Bildungszentrums
Mannheim gGmbH, G2, 3-4, 68159 Mannheim als Betroffene gemaf § 33 Absatz 4
Gemeindeordnung.
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Begrindung:

Frau Monika Minch, Projektleitung, Interkulturelles Bildungszentrum Mannheim gGmbH, wird Gber
die Ergebnisse und durchgefiuihrten MaRnahmen im Jahr 2014 im Rahmen des Projektes
»+Ausbildungsverbund Heidelberg® berichten. Sie soll daher gemal § 33 Absatz 4 Gemeindeordnung
in der Sitzung des Ausschusses gehdort werden. Mit Frau Miinch wurde eine Redezeit von zehn
Minuten vereinbart. Sie wird ihren Bericht mit einer Prasentation darstellen, die Anlage der
Informationsvorlage (Drucksache: 0239/2015/1V) sein wird.

gezeichnet
Wolfgang Erichson
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