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Praambel:

Die Kindertageseinrichtung ist die erste Institution, in der Bildung und Erziehung in einer gesellschaft-
lich anerkannten Form vermittelt werden. Hier werden wesentliche gesellschaftliche und sozialpoliti-
sche Weichen gestellt und besondere Forderbedurfnisse frihzeitig erkannt. Das ist ein wichtiger Bei-
trag zur Zukunftsfahigkeit der Kinder und damit unserer Gesellschaft. Die Unterzeichner dieser Ver-
einbarung sind sich ihrer hohen Verantwortung zur Erreichung dieses Ziels bewusst und arbeiten in
diesem Bewusstsein zum Wohle der Kinder vertrauensvoll zusammen.

§1

Vertragsgegenstand und Rechtsnatur

Zur Regelung der Rahmenbedingungen der Forderung von Kindertageseinrichtungen nach § 8 Abs. 2
bis 4 und zur Regelung einer dartiber hinausgehenden Foérderung gem. § 8 Abs. 5 des Kindertagesbe-
treuungsgesetzes Baden-Wirttemberg (KiTaG) in der Fassung vom 19. Marz 2009 (GBI. S. 161),
zuletzt gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 1. Dezember 2015 (GBI. S. 1040), schlie3en die
Vertragsparteien eine Ortliche Vereinbarung fir den Bereich der Stadt Heidelberg. Diese Vereinba-
rung regelt auch die Férderung von Schulkindern in Horten, die nicht unter 8 1 Abs. 3 KiTaG fallen
(vgl. § 8). Die Ortliche Vereinbarung ist ein &ffentlich-rechtlicher Vertrag nach §§ 54 ff Landesverwal-
tungsverfahrensgesetz, der als Rahmenvertrag bereits Teilregelungen fir die gesondert ergehenden
erganzenden Forderbescheide trifft.

Dieser Vertrag stellt eine Fortschreibung des zwischen den Parteien in 2012 geschlossenen Vertrages
dar und ersetzt diesen.

§2
Arbeitsgemeinschaft der Vertragspartner nach § 78 SGB VIII

(1) Vertragspartner sind die Stadt Heidelberg sowie alle Trager der freien Jugendhilfe und privat-
gewerbliche Trager, die eine Betreuung von Kindern im Sinne des 8§ 1 KiTaG anbieten, die rechtlichen
und fachlichen Voraussetzungen fur den Betrieb der Einrichtungen erfullen und die als Unterzeichner
aufgefuhrt sind.

(2) Die Vertragspartner richten eine Arbeitsgemeinschaft der Trager von Kindertageseinrichtun-
gen nach 8 78 SGB VIII ein. Diese Arbeitsgemeinschatft tritt in jahrlich stattfindenden Gesamttréger-
treffen zusammen.

(3) Die Arbeitsgemeinschaft wird beteiligt:

. bei der jahrlichen Bedarfsplanung nach § 4,

. bei Anderungen der Regelungen zur Férderung von Kindertageseinrichtungen nach den
§886-8

. bei Anderungen der Regelungen zur Férderung von baulichen MaRnahmen nach § 12

. bei der Qualitéatsentwicklung nach § 13

dieser Vereinbarung.



§3

Allgemeine Fordergrundsatze

(1) In Ausfiihrung von 8§ 8 Abs. 2 und 3 KiTaG werden Zuschtisse nur Tragern von Einrichtungen
oder Gruppen gewahrt, die in die Bedarfsplanung der Stadt Heidelberg nach § 4 dieser Vereinbarung
aufgenommen sind. Trégern von Einrichtungen oder Gruppen, die nicht in die Bedarfsplanung aufge-
nommen wurden, werden Zuschisse nach § 8 Abs. 4 KiTaG gewéhrt (8 6 Abs. 6 und § 7 Abs. 6 die-
ser Vereinbarung).

(2) Gefordert werden grundsatzlich im Rahmen der Bedarfsplanung bereitgestellte Platze, falls
eine entsprechende Betriebserlaubnis vorliegt. Ein Sharing-Platz gilt als ein Platz. Bei der Férderung
von Horten nach 8 8 kommt es auf die tatsachlich mit Heidelberger Kindern belegten Platze an.

(3) Nach dieser Vereinbarung werden nur Einrichtungen gefordert, die aktiv am Qualitatsentwick-
lungsprozess in Heidelberg mitwirken. Die Qualitat der Einrichtungen muss den im Qualitatsentwick-
lungsprozess nach 8 13 erarbeiteten Vorgaben entsprechen. Tréger, die konzeptionell nach einer
besonderen padagogischen Ausrichtung (z.B. Walldorf-Padagogik, Montessori-Padagogik, Waldkin-
dergarten) arbeiten, kdnnen auch nachweisen, dass sie nach den im ,Orientierungsplan fir Bildung
und Erziehung fur die baden-wirttembergischen Kindergarten“ beschriebenen Standards mit eigenen
Mitteln Qualitatsentwicklung betreiben.

(4) Nach dieser Vereinbarung werden nur Einrichtungen gefordert, die aktiv an gemeinschatftli-
chen Veranstaltungen der Vertragspartner, an gemeinsamen Fortbildungen und Projekten teilnehmen
und sich zur diesbeziiglichen Bereitstellung von Informationen bereit erklaren.

(5) Die qualitativen Vorgaben des Kommunalverband fir Jugend und Soziales Baden- Wirttem-
berg (KVJS) hinsichtlich der Personal- und Sachmittelausstattung von Einrichtungen oder Gruppen
gelten als Mindeststandards fiir eine Forderung nach dieser Vereinbarung.

(6) Fehlt die Mitwirkung am Qualitatsentwicklungsprozess nach Abs. 3 oder die Forderung ge-
meinsamer Vorhaben nach Abs. 4 Satz 1 oder werden die qualitativen Vorgaben nach Abs. 5 nicht
eingehalten, ist dies ein Kiindigungsgrund nach 8§ 16 Abs. 3 dieser Vereinbarung.

§4
Bedarfsplanung

(1) Zur Planung und Steuerung des Angebotes in Tageseinrichtungen im Sinne des § 24 SGB VIII
und des § 3 KiTaG erstellt die Stadt fur jedes Kindergartenjahr (1. September des laufenden Jahres
bis 31. August des Folgejahres) eine Bedarfsplanung. Die Bedarfsplanung ermittelt den Bedarf an
Betreuungsplatzen fur Kleinkinder, Kindergartenkinder und Hortkinder im Bereich der Stadt Heidel-
berg. Der Bedarf wird jahrlich ermittelt und festgelegt.

(2) Bei der Bedarfsplanung sind die Grundsatze der Subsidiaritat und die Erhaltung der Trager-
vielfalt zu beachten.

(3) Einrichtungen werden nur in die Bedarfsplanung aufgenommen, wenn sie allgemein zugang-
lich sind. Allgemein zuganglich sind Einrichtungen insbesondere, wenn keine Personengruppen aus-
geschlossen sind und wenn sich die Elternentgelte im Rahmen des § 11 dieser Vereinbarung bewe-
gen.

(4) Alle Trager sind verpflichtet die notwendigen Auskinfte zu einer zielgerichteten Planung zu
erteilen und ihre Betreuungsangebote auf die aktuelle Bedarfssituation abzustimmen, um die Aufnah-
me ihrer Einrichtungen in die Bedarfsplanung sicher zu stellen.



(5) Bei der Entwicklung der Bedarfsplanung wird eine Lenkungsgruppe aus Mitgliedern der Ar-
beitsgemeinschaft gemaR § 2 dieser Vereinbarung beteiligt. Die Lenkungsgruppe besteht aus einer
bevollméachtigten Vertreterin oder einem bevollmachtigten Vertreter der Stadt, je einer Vertreterin oder
einem Vertreter der evangelischen und katholischen Gesamtkirchen Heidelbergs sowie funf weiteren
bevollméachtigten Vertreterinnen oder Vertretern der Trager von Kindertageseinrichtungen, wovon zwei
Uberwiegend Platze fir Kinder unter 3 Jahren anbieten. Den Vorsitz der Lenkungsgruppe Gbernimmt
die Vertreterin oder der Vertreter der Stadt.

(6) Die Bedarfsplanung erfolgt auf der Basis der zum 1. Méarz eines Kindergartenjahres belegten
Platze und der zum darauffolgenden Kindergartenjahr erwarteten Nachfrage. Die Bedarfsplanung wird
in eine stadtteilorientierte Betreuungsstruktur und in ein gesamtstadtisches Angebot gegliedert.

(7) Die Bedarfsplanung ist bis spatestens Ende Mai eines jeden Jahres fur das jeweils nachste
Kindergartenjahr abzuschliel3en. Sie ist in der Arbeitsgemeinschaft nach § 2 dieser Vereinbarung zu
beraten und zu ihrer Giltigkeit dem Jugendhilfeausschuss der Stadt zur Beschlussfassung vorzule-
gen.

§5
Forderung des Platzangebots anhand der Kosten einer Musterkin-
dertageseinrichtung nach § 1 Absatz 1 KiTaG

(1) Zur Ermittlung der H6he der Geldleistung an die Trager von Kindertageseinrichtungen
. Kindergarten, Tageseinrichtungen mit altersgemischten Gruppen
. Einrichtungen zur Kleinkindbetreuung/Kinderkrippen

werden die Kosten einer Musterkindertageseinrichtung (vgl. 8 6 Abs. 2 und § 7 Abs. 2 dieser Verein-
barung) herangezogen.

(2) Die Hohe der festgelegten Kosten orientiert sich an einem Standard, der alle Ublichen, not-
wendigen Aufwendungen einer Kindertageseinrichtung in angemessenem Umfang bertcksichtigt.

(3) Personalkosten sind insbesondere alle Ausgaben fiir pAdagogische Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen der Einrichtung und die Kosten fiir Vertretungskrafte.

(4) Die Sachkosten umfassen insbesondere:
. alle sachlichen Geschaftsaufwendungen, die im Hinblick auf die Arbeit mit den Kindern,
bei der fachlichen Begleitung und beim laufenden Betrieb der Einrichtung entstehen.
Hierzu gehoren auch etwaige Ausgaben fir Hausmeister-, Reinigungs- und Wirtschafts-

personal
. die laufende Unterhaltung und Bewirtschaftung der Raumlichkeiten bzw. des Geb&audes
einschliel3lich Steuern, Abgaben und Versicherungen
. die Unterhaltung und Erganzung des Inventars
. die Pflege und Unterhaltung der Aulenanlagen einschlie3lich der Spielgerate
. Aufwendungen fur das Grundstiick, Erbbauzinsen.
(5) Kosten fir Overhead und Qualitat sind Ausgaben fur Fortbildungen und Aufwendungen, die

fur die verwaltungstechnische Betreuung der Einrichtungen erforderlich sind. Hierzu gehdren insbe-
sondere Personal- und Sachkosten fir die Personalverantwortung, Rechnungsfiihrung und sonstige
Kosten, die aufgrund organisatorischer Gegebenheiten tibergeordnet abgewickelt werden.

(6) Randzeiten sind die Zeiten, in denen bis zur Halfte der Kinder der Héchstgruppenstarke an-
wesend sind, hier verringert sich der Bedarf an Fachkréaften entsprechend.



§6
Forderung von Betreuungsangeboten fiir Kinder in Kinderkrippen
nach § 1 Abs. 1 Nr. 2 KiTaG

(1) Die Stadt Heidelberg férdert nach § 8 Abs. 3 KiTaG mindestens 68 % der erforderlichen und
angemessenen Betriebsausgaben einer Kinderkrippe. Zur Definition der erforderlichen und angemes-
senen Betriebsausgaben wird die sogenannte Musterkrippe herangezogen. Die Eckdaten der Muster-
krippe sind in Abs. 2 genannt.

(2) Die Musterkrippe orientiert sich hinsichtlich des Personalbedarfs und des Betreuungsschliis-
sels an den geltenden Vorgaben des Kommunalverbandes fir Jugend und Soziales Baden-
Wirttemberg zum Betrieb einer Kinderkrippe. Die Berechnung beruht auf den in der Tabelle unter
Abs. 3 genannten Randzeiten. Enthalten sind

. die Verfuigungszeit der Leitungskréfte mit 0,13 Stellen pro Gruppe

. der Vertretungsbedarf mit 8 Prozent des Personalbedarfs
. die Verfligungszeiten mit 10 Stunden pro Woche und Gruppe
. der Betreuungsschliissel von 10 Kindern pro Gruppe.

Die Personalkosten pro Fachkraft werden als pauschalierter Mittelwert auf 52.298 Euro
(Stand September 2016) angesetzt.

Die pauschalierten Sachausgaben pro Platz betragen ab einer wochentlichen Betreuungszeit von 25
Stunden 1.891 Euro (Stand September 2016).

Die Pauschale fur Verwaltungsaufwand und fur die Férderung der Qualitatsentwicklung betragt pro
Platz 842 Euro (Stand September 2016) ab einer wochentlichen Betreuungszeit von 25 Stunden.

(3) Die platzbezogene Férderung betragt ab dem 1. September 2016 pro bereitgestelltem Platz
und Jahr:

. : Randzeit Personal- | Sach- |Overhead/| Gesamt- |Forderung
wdchentliche Fach- .
Betreuunaszeit pro Tag Krifte kosten kosten Qualitat |ausgaben| (68 %)
g in Stunden in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro
>15 Stunden bis 0,5 0,145 7.583 7.583 5.156
unter 25 Stunden K ’ ' ' )
25 Stunden 1 0,166 8.681 1.891 842 11.414 7.762
> 25 Stunden 1 0,193 10.094 1.891 842 12.827 8.722
bis 30 Stunden ’ ' ' ' )
bis 32,5 Stunden 1 0,208 10.878 1.891 842 13.611 9.255
bis 35 Stunden 1 0,221 11.558 1.891 842 14.291 9.718
bis 40 Stunden 2 0,237 12.395 1.891 842 15.128 10.287
bis 45 Stunden 2 0,269 14.068 1.891 842 16.801 11.425
bis 50 Stunden 3 0,284 14.853 1.891 842 17.586 11.958
> 50 Stunden 4 0,300 15.689 1.891 842 18.422 12.527




(4) Der Forderbetrag nach Abs. 2 und 3 wird anteilig um die Tarifsteigerung im 6ffentlichen Dienst
(Personalkostenanteil) und die Preissteigerungsrate (Sach- und Overheadkostenanteil) dynamisiert
und ab dem 1. Januar 2017 j&hrlich fortgeschrieben.

(5) Die Forderung erfolgt nur fur Platze, die nicht bereits nach § 7 dieser Vereinbarung geférdert
werden.
(6) Trager von Kindertageseinrichtungen oder Gruppen, deren Platzangebot ganz oder teilweise

nicht in die Bedarfsplanung aufgenommen ist, erhalten fiir jeden belegten Platz einen Zuschuss ge-
manR § 8 Abs. 4 KiTaG.

(7) Belegte Betreuungsplatze in ,Betreuten Spielgruppen® fur unter dreijahrige Kinder mit einer
Offnungszeit von 10 bis einschlieBlich 15 Stunden wéchentlich werden ab September 2016 in Hohe
von 2.951 Euro jahrlich, mindestens in Hohe des Betrags nach 8§ 8 Abs. 4 KiTaG, gefordert. Der For-
derbetrag wird um die Tarifsteigerung des offentlichen Dienstes dynamisiert und ab der
1. Januar 2017 jéhrlich fortgeschrieben.

§ 6a
Zusatzliche Forderung von Betreuungsangeboten fir Kinder in Kin-
derkrippen
1) Erhebt ein Trager in einer Kinderkrippe Elternentgelte, die hochstens den in stadtischen Kin-

derkrippen erhobenen Entgelten nach Einkommensstufe 5 entsprechen, kann der Zuschuss nach § 6
je bereitgestellten Platz um 600 Euro pro Kindergartenjahr erhdoht werden, sofern es sich um ein
gleichwertiges Betreuungsangebot handelt. Der Zuschuss nach Satz 1 wird nicht gewéhrt, wenn nur
einzelne Platze im genannten Entgeltsegment zur Verfligung gestellt werden bzw. wenn die Hohe der
Entgeltzahlung der Eltern an bestimmte Voraussetzungen geknipft ist (z. B. Vereinsmitgliedschaft,
Zugehorigkeit zu einer bestimmten Firma, Personengruppe etc.).

(2) Bei der Ermittlung der Kosten der Musterkrippe wird von einer Schlie3zeit von 20 bis maximal
30 Tagen im Kindergartenjahr ausgegangen. Der Zuschuss pro Platz nach § 6 kann daher ab 1. Sep-
tember 2016 wie folgt erhoht werden, wenn im Rahmen der Bedarfsplanung eine ganzjahrige Offnung
(50 bis 52 Wochen pro Jahr, maximal 10 Schlie3tage pro Jahr) festgestellt wird.

wochentliche bis30 | bis 32,5 | bis35 | bis40 | bis45 | bis50 | iiber 50
Betreuungsstunden
Zuschlag in Euro 575 628 680 732 837 889 941
(3) Sollte die Einrichtung mehr als 30 Schliel3tage im Kindergartenjahr aufweisen, wird der in § 6

dargestellte Zuschuss je Platz entsprechend der in Absatz 2 festgelegten Hohe reduziert.

(4) Stellt ein Trager ein Betreuungsangebot in angemieteten Raumen zur Verfligung, so kann er
einen separaten Zuschuss fur Mietaufwendungen beantragen. Der Zuschuss ist von der Héhe der
tatsachlich zu entrichtenden Miete abhangig. Der Zuschuss fur Mietaufwendungen kann maximal in
Hbéhe von 70 Prozent der tatséchlichen Nettomietkosten (ohne Nebenkosten) gewéhrt werden und
betragt ab 1. September 2016 jahrlich hdchstens 612 Euro pro bereitgestelltem Betreuungsplatz.

Mietaufwendungen kdnnen nicht bezuschusst werden:
. wenn die Raumlichkeiten im Eigentum des Tragers der Einrichtung stehen
. bei Vertragskonstellationen, in denen der Eigentimer oder Vermieter und/oder der Mieter
aus denselben Personen und/ oder Firmen, Vereinen, und/oder Institutionen bestehen
bzw. Anteile davon besitzen,
. wenn fur den Bau der Einrichtung oder eine Generalsanierung Zuschisse durch die Stadt
Heidelberg gewahrt wurden.




(5) Die Zuschusse nach Abs. 1, 2 und 4 kénnen auf Antrag gewahrt werden. Der Tréager der Ein-
richtung hat bei der Antragstellung geeignete Nachweise vorzulegen. Der Trager ist verpflichtet, auf
Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Auskiinfte zu erteilen. Die Stadt ist berech-
tigt, die bestimmungsgemale Verwendung der Mittel zu Gberprufen. Fir eine eventuelle Rickforde-
rung gelten die 88 48, 49, 49a LVWVfG.

§7
Forderung von Kindern in Kindergarten und Tageseinrichtungen
mit altersgemischten Gruppen nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 KiTaG

(1) Die Stadt Heidelberg fordert nach § 8 Abs. 2 KiTaG mindestens 63 Prozent der Betriebsaus-
gaben eines Kindergartens im erforderlichen und angemessenen Umfang. Die Erhéhung der Perso-
nalausgaben, die sich aus der Verdnderung des Mindestpersonalschliissels nach § 2a Abs. 4 Nr. 1
KiTaG ergibt, wird zu 100 Prozent gefordert. Zur Definition der erforderlichen und angemessenen
Betriebsausgaben wird der sogenannte Musterkindergarten herangezogen. Die Eckdaten dieser Mus-
tereinrichtung sind in Abs. 2 genannt.

(2) Der Musterkindergarten orientiert sich hinsichtlich des Personalbedarfs und des Betreuungs-
schliissels an den geltenden Vorgaben des Kommunalverbandes fur Jugend und Soziales Baden-
Wirttemberg zum Betrieb eines Kindergartens. Die Berechnung beruht auf den in der Tabelle unter
Abs. 3 genannten Randzeiten. Enthalten sind

. die Verfligungszeit der Leitungskrafte mit 0,13 Stellen pro Gruppe

. der Vertretungsbedarf mit 8 Prozent des Personalbedarfs

. die Verfliigungszeiten mit 10 Stunden pro Woche und Gruppe

. die Personalschlusselerhthung nach § 2 a Abs. 4 Nr. 1 KiTaG

. der Betreuungsschlissel von 22 Kindern bei einer Betreuungszeit bis 35 Wochenstunden
und von 20 Kindern bei einer Betreuungszeit von mehr als 35 Wochenstunden pro Grup-
pe

Die Personalkosten pro Fachkraft werden als pauschalierter Mittelwert auf 52.298 Euro (Stand Sep-
tember 2016) angesetzt.

Die pauschalierten Sachausgaben pro Platz betragen 1.018 Euro bis einschlie3lich 35 Stunden wo-
chentlicher Betreuungszeit und 1.119 Euro bei mehr als 35 Stunden wochentlicher Betreuungszeit
(Stand September 2016).

Die Pauschale fur den Verwaltungsaufwand und fur die Foérderung der Qualitatsentwicklung betragt
pro Platz 382 Euro bis einschlieZlich 35 Stunden wochentlicher Betreuungszeit und 421 Euro bei mehr
als 35 Stunden wdchentlicher Betreuungszeit.



(3) Die platzbezogene Forderung ohne Personalschlusselerhdhung betrégt ab dem
01. September 2016 pro bereitgestelltem Platz und Jahr:

R . Randzeit Personal- | Sach- |Overhead/| Gesamt- |Forderung
wochentliche Fach- - 0
Betreuungszeit pro Tag Krifte* kosten kosten Qualitdt | ausgaben | (63%)
in Stunden in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro
bis 30 Stunden 0,5 0,0877 4.587 1.018 382 5.987 3.772
bis 32,5 Stunden 0,5 0,0959 5.015 1.018 382 6.415 4.041
bis 35 Stunden 0,5 0,1036 5.418 1.018 382 6.818 4.295
bis 40 Stunden 15 0,1210 6.328 1.119 421 7.868 4.957
bis 45 Stunden 1,5 0,1385 7.243 1.119 421 8.783 5.533
bis 50 Stunden 2,5 0,1475 7.714 1.119 421 9.254 5.830
> 50 Stunden 3,5 0,1560 8.158 1.119 421 9.698 6.110

* ohne Beriicksichtigung der Personalschliisselerhéhung

(4) Nach § 8 Abs. 2 Satz 2 KiTaG werden die Personalkosten, die sich aus der Erhéhung des
Mindestpersonalschliissels nach § 2a Abs. 4 Nr. 1 KiTaG ergeben, zu 100 Prozent erstattet. Der zu-
satzliche Forderbetrag betragt pro in die Bedarfsplanung aufgenommenem und bereitgestelltem Platz
pro Jahr (Stand September 2016):

wdchentliche Personalschlissel- Personalschlissel- . zusatzlic_her_ .

Betreuungszeit erhdéhung je Gruppe erhdhung je Kind ForderbetEr:Z?Oje Kind in
bis 30 Stunden 0,2 0,0091 476
bis 32,5 Stunden 0,2 0,0091 476
bis 35 Stunden 0,2 0,0091 476
bis 40 Stunden 0,3 0,0150 784
bis 45 Stunden 0,3 0,0150 784
bis 50 Stunden 0,3 0,0150 784
> 50 Stunden 0,3 0,0150 784

(5) Der Forderbetrag nach Abs. 2 bis 4 wird anteilig um die Tarifsteigerung im 6ffentlichen Dienst

(Personalkostenanteil) und die Preissteigerungsrate (Sach- und Overheadkostenanteil) dynamisiert
und ab dem 1. Januar 2017 jahrlich fortgeschrieben.

(6) Trager von Einrichtungen oder Gruppen, deren Platzangebot ganz oder teilweise nicht in die
Bedarfsplanung aufgenommen ist, erhalten fur jeden belegten Platz einen Zuschuss gemaf
§ 8 Abs. 4 KiTaG.



§ 7a
Zusatzliche Forderung von Betreuungsangeboten fir Kinder
in Kindergarten und Tageseinrichtungen mit altersgemischten
Gruppen

(1) Die Forderung nach § 7 kann ab September 2016 je bereitgestelltem Betreuungsplatz pro
Kindergartenjahr erhoht werden um

(a) 90 Euro, wenn die Entgelte nicht Uber den Entgelten in der hochsten Einkommensstufe fir die
stadtischen Kindertageseinrichtungen liegen oder

(b) 180 Euro, wenn die erhobenen Elternentgelte den Entgelten in den stadtischen Kindertageseinrich-
tungen entsprechen und eine Einkommensstaffelung entsprechend den stadtischen Kindertagesein-
richtungen angeboten wird oder

(c) 270 Euro, wenn auch die Geschwisterermafligung den Regelungen der stadtischen Kindertages-
einrichtungen entspricht.

Voraussetzung hierfir ist, dass es sich um ein gleichwertiges Betreuungsangebot handelt. Die zusatz-
liche Forderung kann nicht gewéhrt werden, wenn nur einzelne Platze im genannten Entgeltsegment
zur Verfugung gestellt werden bzw. wenn die H6he der Entgeltzahlung der Eltern an bestimmte Vo-
raussetzungen geknupft ist (z.B. Vereinsmitgliedschaft, Zugehorigkeit zu einer bestimmten Firma,
Personengruppe etc.).

(d) Sind die Voraussetzungen nach Ziffer (b) erfillt, kann fiir jedes Kind, dessen Entgelte im Rahmen
der Heidelbergpassregelungen in der niedrigsten Einkommensstufe Ulbernommen werden, ein zusatz-
licher Betrag in Hohe von 50 Euro monatlich gewahrt werden.

(2) Bei der Ermittlung der Kosten des Musterkindergartens wird von einer SchlieBzeit von 20 bis
maximal 30 Tagen im Kindergartenjahr ausgegangen. Der Zuschuss pro Platz nach § 7 kann daher ab
1. September 2016 wie folgt erhoht werden, wenn im Rahmen der Bedarfsplanung eine ganzjéhrigen
Offnung (50 bis 52 Wochen pro Jahr, maximal 10 SchlieRtage pro Jahr) festgestellt wird:

wochentliche

bis 30 bis 32,5 | bis 35 bis 40 bis 45 bis 50 tiber 50
Betreuungsstunden

Zuschlag in Euro 285 309 332 392 471 497 523

(3) Sollte die Einrichtung mehr als 30 SchlieBtage im Kindergartenjahr aufweisen, wird der in § 7
dargestellte Zuschuss je Platz entsprechend der in Absatz 2 festgelegten Hohe reduziert.

(4) Stellt ein Trager ein Betreuungsangebot in angemieteten Raumen zur Verfiigung, so kann er
einen separaten Zuschuss fur Mietaufwendungen beantragen. Der Zuschuss ist von der Hohe der
tatsachlich zu entrichtenden Miete abhangig. Der Zuschuss fur Mietaufwendungen kann maximal in
Hohe von 70 Prozent der tatsachlichen Nettomietkosten (ohne Nebenkosten) gewéhrt werden und
betragt ab 1. September 2016 jahrlich hochstens 612 Euro pro bereitgestelltem Betreuungsplatz.

Mietaufwendungen kénnen nicht bezuschusst werden:
. wenn die Raumlichkeiten im Eigentum des Tragers der Einrichtung stehen
. bei Vertragskonstellationen, in denen der Eigentiimer oder Vermieter und/oder der Mieter
aus denselben Personen und/ oder Firmen, Vereinen, und/oder Institutionen bestehen
bzw. Anteile davon besitzen
. wenn fir den Bau der Einrichtung oder eine Generalsanierung Zuschiisse durch die Stadt
Heidelberg gewahrt wurden.



(5) Die Zuschisse nach Abs. 1, 2 und 4 kdnnen auf Antrag gewahrt werden. Der Trager der Ein-
richtung hat bei der Antragstellung geeignete Nachweise vorzulegen. Der Trager ist verpflichtet, auf
Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Auskiinfte zu erteilen. Die Stadt ist berech-
tigt, die bestimmungsgemalie Verwendung der Mittel zu Gberprufen. Fir eine eventuelle Rickforde-
rung gelten die 88 48, 49, 49a LVWVTG.

§8

Forderung von Heidelberger Schulkindern in Horten

(1) Horte sind Einrichtungen der Jugendhilfe fir Kinder im schulpflichtigen Alter im Sinne von § 24
Absatz 2 SGB VI, die nach § 45 SGB VIII durch die zustédndige Behdrde eine Betriebserlaubnis erhal-
ten haben. Gefoérdert werden ab dem 1. September 2016 Betreuungsplatze in Horten, die in die Be-
darfsplanung aufgenommen und mit einem Heidelberger Kind belegt sind, in H6he von 1.903 Euro
jahrlich. Der Forderbetrag wird um die Tarifsteigerung des o6ffentlichen Dienstes dynamisiert und ab
dem 1. Januar 2017 jahrlich fortgeschrieben. Die Férderung erfolgt auf Antrag und wird zunachst fir
das jeweilige Schuljahr in monatlichen Teilzahlungen vorschussweise ausbezahlt. Grundlage der Aus-
zahlung sind die in die Bedarfsplanung aufgenommenen Platze unter Berlcksichtigung der Kinder, die
in Heidelberg wohnen. Die endgiltige Abrechnung erfolgt zum Schuljahresende auf der Grundlage
des durch den Trager vorzulegenden Nachweises der monatsweise tatsachlich belegten Platze durch
Heidelberger Kinder. Danach kann es zu Ruckforderungen oder Nachzahlungen kommen.

(2) Der Trager ist verpflichtet, auf Anforderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Aus-
kiinfte zu erteilen. Die Stadt ist berechtigt, die bestimmungsgemafe Verwendung der Mittel zu Uber-
prufen. Fur eine eventuelle Rickforderung geltend die 8§ 48, 49, 49a LVWVfG.

§9

Kinder mit zusatzlichem Bedarf an Unterstilitzung

(1) Werden Kinder mit Behinderung in integrativen Gruppen gem. 8 1 Abs. 4 und § 2 Abs. 2 Ki-
TaG betreut und entscheidet sich der Trager nach Ricksprache mit dem Kinder- und Jugendamt, den
erhdhten Betreuungsbedarf durch eine Veranderung des Betreuungsschlissels nach § 6 Abs. 2 und §
7 Abs. 2 (Reduzierung der GruppengrofRe um mindestens einen Platz pro behindertem Kind) teilweise
zu kompensieren, so kann er fir den Platz, der durch das behinderte Kind belegt wird, die doppelte
Forderung beantragen. Eine Behinderung im Sinne der 8§88 53, 54 SGB XlI oder des § 35a SGB VIl in
Verbindung mit 88§ 53, 54 SGB XII muss vom Gesundheitsamt bestatigt sein. Der erhfhte Betreu-
ungsbedarf muss nachgewiesen werden.

(2) Auf Antrag kann dem Trager im Falle des Vorliegens der Voraussetzungen des Abs. 1 ein
Zuschuss in Hohe der durch die Platzreduzierung entgangenen Elternentgelte gewéhrt werden. Der
Fehlbetrag muss nachgewiesen werden.

(3) Besteht in einer Regelkindertageseinrichtung bei mindestens 4 Kindern im Alter von drei Jah-
ren bis Schuleintritt ein zusatzlicher Bedarf an Unterstlitzungsleistungen, die einen geregelten Besuch
der Einrichtung ermaéglichen, so kann auf Antrag ein zusatzliches, strukturelles Hilfsangebot gefordert
werden. Der Bedarf muss durch den Tréger der Einrichtung geltend gemacht und anhand eines er-
probten und standardisierten Diagnostikverfahrens oder im Rahmen der Einschulungsuntersuchung
festgestellt und nachprifbar belegt werden. Neben dem notwendigen Bedarf und der Hohe der vo-
raussichtlich erforderlichen Kosten muss auch die Art der Umsetzung der MalRnahme konkret durch
den Trager der Kindertageseinrichtung dargestellt werden.



Aus den vorgelegten Unterlagen muss hinreichend ersichtlich sein, in welchem Umfang das zusatzli-
che strukturelle Angebot geeignet ist, den zusatzlichen Bedarf zu decken. Nach Beendigung des
Hilfsangebots — spéatestens zum Ende eines Kindergartenjahres - ist dem Kinder- und Jugendamt ein
Bericht Uber Art und Umfang der durchgefihrten Mal3Bhahme sowie der Einnahmen und Ausgaben
vorzulegen. Die Hohe des Zuschusses richtet sich grundsatzlich nach der Anzahl der Kinder, dem
nachgewiesenen notwendigen Bedarf der Kinder und den tatséchlichen erforderlichen Kosten des
zusatzlichen, strukturellen Hilfsangebots.

(4) Die Zuschisse nach Abs. 1 bis 3 konnen auf Antrag gewéahrt werden. Der Trager der Einrich-
tung hat bei der Antragstellung geeignete Nachweise vorzulegen. Der Tréager ist verpflichtet, auf An-
forderung der Stadt weitere Unterlagen vorzulegen und Auskiinfte zu erteilen. Die Stadt ist berechtigt,
die bestimmungsgemalfe Verwendung der Mittel zu Uberprifen. Fir eine eventuelle Rickforderung
gelten die 88 48, 49, 49a LVwWVIG.

(5) Die Leistungen nach dieser Bestimmung werden ergadnzend zu den gesetzlich vorgesehen
Hilfen als strukturelle Angebote gewahrt. Die individuellen Hilfeanspriiche von Kindern im Rahmen der
Eingliederungshilfe nach dem SGB VIII und SGB XlI und nach den Bestimmungen des SGB IX blei-
ben hiervon unbertihrt.

§10
Auszahlung der Zuschusse nach §§ 6 bis 8 / Nachweise

(1) Die Stadt erteilt den Tragern von Kindertageseinrichtungen fur jedes Kindergartenjahr einen
Forderbescheid. Dieser Bescheid enthélt die nach der Bedarfsplanung (§ 4 dieser Vereinbarung) fest-
gelegten forderfahigen Platze und die sich daraus ergebende Foérderung nach 88 6 — 8 dieser Verein-
barung.

(2) Die Stadt zahlt die Férderung in monatlichen Teilzahlungen vorschussweise aus.

(3) Die Trager der Kindertageseinrichtungen weisen die Belegung und Auslastung des Platzan-
gebotes im Rahmen der Bedarfsplanung zum Stand 1. Méarz eines laufenden Jahres und vollstandig
zum Ende des jeweiligen Kindergartenjahres nach. Die Belegung zum 1. Mérz ist jeweils anhand der
Rickmeldung des statistischen Landesamtes zum Abschluss der Jugendhilfestatistik nachzuweisen.

(4) Die Trager der Kindertageseinrichtungen legen auf Anfrage die Gesamtfinanzierung der jewei-
ligen Einrichtung offen. Die Stadt ist berechtigt, die bestimmungsgemafe Verwendung der Mittel zu
Uberprifen. Die Trager sind auf Anfrage verpflichtet, die erforderlichen Auskinfte zu erteilen und alle
notwendigen Unterlagen vorzulegen. Die Stadt kann auch die Vorlage von Originalunterlagen fordern.
Der Vorlage von Belegungslisten oder dhnlichen Unterlagen steht der Sozialdatenschutz nicht entge-
gen (Ubermittlungsbefugnis nach § 61 Abs. 1 SGB VIII i.V. mit § 69 Abs. 5 SGB X).

(5) Fur die Ruckforderung von Zuschiissen gelten die 88§ 48, 49, 49a LVwVfG. Der Zuschuss
kann unter anderem ganz oder teilweise zurlickgefordert werden, wenn er zweckentfremdet verwen-
det wird. Diese Voraussetzung ist vor allem dann gegeben, wenn die Zuschisse fir Anschaffungen
bzw. Leistungen aufRerhalb des in Bezug auf Hohe und Zweck in Kindertageseinrichtungen tblichen
Rahmens eingesetzt werden.



§ 11

Elternentgelte

(1) Fur die Inanspruchnahme der Betreuungsangebote einer Kindertageseinrichtung sollen die
Eltern / Sorgeberechtigten in angemessener Weise zur Deckung der Betriebsausgaben beitragen.

(2) Die Elternentgelte der Trager von Kindertageseinrichtungen, die in die Bedarfsplanung aufge-
nommen sind, sollen sich im ortsiiblichen Rahmen bewegen. Der ortstibliche Rahmen der Elternbei-
trage fir Kindertageseinrichtungen ergibt sich aus dem nicht geférderten Anteil der Musterkrippe bzw.
des Musterkindergartens dieser Vereinbarung zuziglich maximal 25 Prozent. In begriindeten Einzel-
fallen durfen Tréager von dieser Regelung abweichen.

(3) Die Stadt, die Evangelische Kirche in Heidelberg und die Katholische Kirchengemeinde Hei-
delberg erheben in Bezug auf die in § 7 dieser Vereinbarung genannten Einrichtungen und Gruppen
einheitliche Elternentgelte fur den Besuch einer Kindertageseinrichtung. Die Entgelte sind nach Ein-
kommensgruppen gestaffelt.

§12
Forderung von baulichen MaBRnahmen

Die Stadt fordert MalRnahmen zur baulichen Instandhaltung und Sanierung bestehender Kindertages-
einrichtungen anerkannter Trager der freien Jugendhilfe sowie bauliche Ma3hahmen zur Anpassung
des Angebots im Rahmen der Bedarfsplanung. Néheres regelt die Anlage zu § 12 dieser Vereinba-
rung.

§13
Qualitatsentwicklung

Die Vertragspartner erklaren Ubereinstimmend, gemeinsam einen Qualitatsentwicklungsprozess in
Kindertageseinrichtungen unter Berlicksichtigung der jeweils eigenstandigen padagogischen Profile
durchzufihren (QUASI Heidelberg). Grundlage dabei sind der ,Orientierungsplan fir Bildung und Er-
ziehung flr die baden-wirttembergischen Kindergarten und ,Padagogische Qualitat in Tageseinrich-
tungen fir Kinder — ein nationaler Kriterienkatalog®.

§ 14
Schutzauftrag bei Anhaltspunkten fiir eine Kindeswohlgefahrdung

(1) Die Vertragspartner verpflichten sich, den Schutzauftrag des § 8a Abs. 4 SGB VIl bei Kin-
deswohlgeféahrdung wahrzunehmen. Zur inhaltlichen Ausgestaltung des Schutzauftrages ist mit den
Vertragspartnern eine gesonderte Vereinbarung zu treffen. Diese ist als Anlage zu § 14 beigefligt und
Bestandteil der Ortlichen Vereinbarung.

(2) Die Trager der freien Jugendhilfe erkléaren, dass sie keine Personen beschaftigen oder vermit-
teln, die rechtskraftig wegen einer in § 72a Satz 1 SGB VIII genannten Straftat verurteilt worden sind.
Sie stellen dies durch geeignete MalRnahmen sicher.



§ 15
Sozialdatenschutz

Die Trager verpflichten sich, Sozialdatenschutz entsprechend den §§ 61 ff. SGB VIl in Verbindung mit
§ 35 SGB | und 88 67 bis 85a SGB X zu gewahren.

§ 16
Laufzeit / Kindigung

(1) Der Vertrag lauft bis zum 31. Dezember 2022. Drei Jahre nach Abschluss des Vertrages wer-
den die getroffenen Regelungen durch Abstimmungsgesprache zwischen den Vertragspartnern tber-
pruft. Diese Gesprache kénnen zu einer erneuten Anpassung des Vertrages fiihren.

(2) Der Vertrag kann mit einer Frist von sechs Monaten zum Ende des Kindergartenjahres ge-
kiindigt werden.

(3) Der Vertrag kann mit einer Frist von sechs Wochen zum Quartalsende gekindigt werden,
wenn ein Vertragspartner seinen sich aus dieser Vereinbarung ergebenden Verpflichtungen nicht
nachkommt. Hierzu gehéren auch die Verpflichtungen aus 8§ 3 Abs. 3 bis 5 dieser Vereinbarung.

(4) Das Recht zur auRerordentlichen Kiindigung bleibt unberiihrt.

(5) Im Falle der Kiindigung der Vereinbarung, erfolgt die Férderung von Einrichtungen und Grup-
pen nach den gesetzlichen Vorgaben des § 8 Abs. 2 bis 4 KiTaG. Die erforderlichen und angemesse-
nen Betriebskosten miissen dann im Einzelfall nachgewiesen werden.

§ 17
Sonstige Bestimmungen / Inkrafttreten

(1) Dieser Vertrag tritt mit der Unterzeichnung in Kraft.

(2) Anderungen oder Ergdnzungen dieses Vertrages bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der
Schriftform.

(3) Die Vertragspartner haben keine mindlichen Nebenabreden getroffen.

(4) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder eine Regelungslicke
bestehen, wird dadurch die Geltung des Vertrages im Ubrigen nicht beriihrt. Anstelle der unwirksamen
Bestimmungen oder zur Auffillung der Regelungsliicke soll eine angemessene Regelung gelten, die,
soweit rechtlich mdglich, dem am néchsten kommt, was die Vertragspartner gewollt haben oder nach
dem Sinn und Zweck des Vertrages gewollt hatten, sofern sie bei Abschluss des Vertrages den Punkt
bedacht hatten.

(5) Der Abschluss dieses Vertrages durch die Katholische Kirchengemeinde Heidelberg sowie
Anderungen bediirfen zur Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbischéflichen Ordinariates in
Freiburg (kirchliche Aufsichtsbehdrde).





