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Zusammenfassung der Information:

Der Ausschuss fir Soziales und Chancengleichheit nimmt die Information Uber den
Sachstand 2015 des Programms Aktive Beschaftigungspolitik zur Kenntnis.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag:

Ausgaben / Gesamtkosten:

3.066.156,40 €

Einnahmen:
keine

Finanzierung:
e Aus den laufenden Haushaltsmitteln 2015

Zusammenfassung der Begrindung:

Das Amt flr Chancengleichheit informiert Gber die Vergabe von Auftrdgen der Stadt
Heidelberg an Heidelberger Betriebe und soziale Beschéaftigungstrager im Rahmen des
seit 1995 durchgefuhrten Programms Aktive Beschaftigungspolitik (PAB). Als jahrliches
Auftragsvolumen des Programms sollen mindestens 2,1 Millionen Euro verausgabt
werden, die aus vorhandenen Haushaltsmitteln kommen.
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Begrindung:

Das Amt fir Chancengleichheit hat im Juni 2016 in Zusammenarbeit mit dem Kammereiamt bei den
stadtischen Fachamtern die Auftragsvergaben, die sie im Jahr 2015 im Rahmen des Programms
Aktive Beschaftigungspolitik erteilt haben, abgefragt und zusammengestellt. Die Auftragsvolumina
der Amter sind in der Anlage aufgefiihrt.

Das Programm Aktive Beschaftigungspolitik (PAB) wird in Heidelberg seit 1995 als Instrument fur
den Erhalt und zur Schaffung von Arbeitsplatzen fir langzeitarbeitslose Menschen eingesetzt. Die
Verwaltung vergibt seitdem Auftrége an Betriebe und Beschéaftigungsgesellschaften unter der
Bedingung, dass sie Heidelberger Langzeitarbeitslose beschéftigen. Das geltende Vergaberecht
wird dabei bertcksichtigt.

Die Abfrage hat ergeben, dass im Jahr 2015 Einzelauftrage in einem Gesamtvolumen von
3.066.156,40 Euro vergeben wurden. Die Auftragnehmer waren:

e Ifa

¢ Heidelberger Dienste

e Die Werkstatt eG

o Firma Seibel gGmbH
Im Vorjahr (2014) hatte das Gesamtvolumen der von der Stadt Heidelberg im Rahmen des
Programms vergebene Auftréage bei insgesamt 3.070.193,39 Euro gelegen. Somit wurde das
Auftragsvolumen im Jahr 2015 um 4.036,99 Euro verringert.
Wie schon in den vergangenen Jahren wurden Auftrdge im Rahmen des Programms Aktive

Beschaftigungspolitik nach Angaben der Fachamter Giberwiegend freihandig vergeben.

Auftragsvergaben im Jahr 2016

Im Rahmen der Amterbefragung uber die Auftragsvergaben im Jahr 2015 wurden die Fachamter
auch um ihre Einschatzung zum geplanten Auftragsvolumen im Jahr 2016 gebeten. Nach bisherigen
Schatzungen kénnte dieses etwa in gleicher Héhe wie in 2015 liegen.

Prufung der Nachhaltigkeit der MaRnahme in Bezug auf die Ziele des
Stadtentwicklungsplanes / der Lokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/- Zielle:
(Codierung) beruhrt:
Forderung von Initiativen von und fir Menschen, die im ersten Arbeitsmarkt
AB 14 + )
keine Chance haben.
Begrundung:
Die Umsetzung des Programms Aktive Beschéftigungspolitik soll die
Chancen benachteiligter Menschen auf einen Arbeitsplatz erhéhen.
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2. Kritische Abwéagung / Erlauterungen zu Zielkonflikten:
keine

gezeichnet
Wolfgang Erichson

Anlagen zur Drucksache:

Nummer: | Bezeichnung

01 Tabelle Gber die Auftragsvergaben der Fachdmter im Rahmen des Programms
Aktive Beschaftigungspolitik im Jahr 2015
(VERTRAULICH — Nur zur Beratung im Gremium!)
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