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Beschlussvorschlag der Verwaltung:
DerHaupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Gemeinderat folgenden Beschluss:

DerGemeinderat beschliefit die als Anlage 01 beigefigte,, Satzung berdie Entschadigung
ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes”.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:

Ausgaben / Gesamtkosten:
¢ Gesamtaufwendungen
fur ehrenamtliche Tatigkeitenpro Jahr 81.000 €

Einnahmen:
e Kkeine

Finanzierung:
e Ansatzim Haushaltsplanentwurf2021/2022
im Teilhaushalt der Feuerwehr (Amt 37) pro Jahr 81.000 €

Folgekosten:
e keine

Zusammenfassung der Begriindung:

Die Regelungenfir die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Feuerwehrangehérigen
werden aus Griinden der Ubersichtlichkeit aus der Feuerwehrsatzungin eine eigene Ent-
schadigungssatzung uberfiihrt.

Die Hohe der Satze wird - erstmals seit 01. Januar 2013 - angepasst, wodurch Mehrkosten
inHohe voncirca 45.000 Euro je Jahrentstehen, dieim Haushaltsansatzder Feuerwehr
vorgesehensind.
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Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 16.06.2021

Ergebnis der offentlichen Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 16.06.2021

2 Erlass einer Feuerwehr-Entschadigungssatzung
Beschlussvorlage 0155/2021/BV
Oberbiirgermeister Prof. Dr. Wiirzner fihrt kurz in das Thema einund weist auf denals
Tischvorlage verteilten An trag der CDU-Fraktionund Die PARTEI (Anlage 03 zur Druck-
sache 0155/2021/BV) hin.Zudem spricht er das Thema Befangenheit an.
Stadtrat Leuzingerist bei einem T Teildes Antrages (Stellvertretende/r Leiter*ineiner Son-
dereinheit) befangen.
Stadtrat Ehrbarstellt den Ant rag (Anlage 03 zur Drucksache 0155/2021/BV) formellund
beantragtaufgrund der Befangenheit von Stadtrat Leuzinger getrennte Abstimmung des
vonder Befangenheit betroffenen Punktes:
Die Entschadigungen werden wie folgt angepasst:
Verwaltung Vorschlag neu Verdnderung
Stadtbrandmeister*in der Freiwilligen Feuerwehr 1.152 € 1.200€ 48 €
Stellvertretende/r Stadtbrandmeister*in der Freiwilligen Feuerwehr 768 £ 780 € 12€
Beauftragte/r fiir Chancengleichheit (bisher: Frauenvertreterin) 192 € 240 € 48 €
Leiter*in einer Sondereinheit 144 € 300€ 156 €
_1» neu: Stellvertretende/r Leiter*in einer Sondereinheit 0€ 180 € 180 €
Leiter*in der Altersabteilung 288 € 300€ 12€
Abteilungskommandant*in 960 € 1.200€ 240 €
Stellvertretende/r Abteilungskommandant*in 648 € 780 € 132 €
Gerdtewart*in 384 € 420€ 36€
Stadtjugendfeuerwehrwart*in 864 € 900 € 36 €
Stellvertretende/r Stadtjugendfeuerwehrwart*in 432 € 480 € 48 €
Jugendgruppenleiter®in 720€ 720€ 0€
Stellvertretende/r Jugendgruppenleiter*in 480 € 480 € 0€
Kindergruppenleiter*in 360 € 360 € 0€
Stellvertretende/r Kindergruppenleiter*in 240 € 240€ 0€
Kassenfiihrer*in der Feuerwehrkasse 288 € 300€ 12 €
Kassenfiihrer*in einer Abteilungskasse 288 € 300€ 12€
Schriftfihrer*in im Feuerwehrausschuss 192 € 240 € 48 €
Schriftfiihrer*in in einer Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr 144 € 240€ 96 €
Feuerwehrangehdrige allgemein 72€ 0€
neu: Feuerwehrangehérige mit min. 40% Ubungs/Einsatzbeteiligung 72 € 120€ 48 €
Verdienstausfall /std. 18 € 20€ 2€
Sicherheitswachen 12 € 12€ 0€
Geplante Wachverstidrkung 8€ 12€ 4 £
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Herr Holler, Leiter der Feuerwehr, erlautert, der vorliegende Satzungsentwurf sei nicht al-
leine Vorschlag derVerwaltung, sondern sei mitden Ausschiissender Feuerwehrabge-
stimmt.Die gewahltenVertreterderfreiwilligen Feuerwehrenhattensichinlangen Aus-
schuss-Sitzungen mit diesem Thema beschaftigt und seien zudem vorgelegten Ergebnis
gekommen.Die so erarbeitete Verteilung wolle mandaherungern verandern.

Herr Holler fiihrt aus, der Antrag der CDU und Die PARTEI beinhalte zusatzliche Mittelin
Hohe von10.000 Euro, was etwa 15 Prozent des bisherigen Ansatzes entspreche. Er schlagt
vor,den Ansatzumdie 15 Prozent zu erhohen, jedochdie Verteilungwie im Verwaltungs-
vorschlagbeschrieben zulassen. DieserVorschlag seiauchmit denVertreternder freiwil-
ligenFeuerwehren abgestimmt.

Es meldensich zu Wort:

StadtratinWinter-Horn, Stadtrat Gradler, Stadtratin Prof. Dr. Schuster, Stadtrat Cofie -
Nunoo, Stadtrat Leuzinger

In der Aussprache geht es hauptsachlich um die Frage, warum durch den gestellten Antrag
die Systematik der Verteilung geandert werden soll, ob dies sinnvoll sei und was die Be-
griindung fiir die neuaufgenommenen Positionensei.

Herr Holler geht auf Nachfrage noch naher auf die Uberlegungen der freiwilligen Feuer-
wehreinund warum mandem Antrag der CDU und die PARTEI nicht folgen wolle.Bei-
spielsweise seidie Idee, nur Feuerwehrangehdrige mit mindestens 40 Prozent Ubungs -
/Einsatzbeteiligung zu entschadigen, grundsatzlich nicht schlecht, jedoch mit einem hohen
Verwaltungsaufwand verbunden und rechtlich nicht haltbar (laut Gesetzmuss jedes Feu-
erwehrmitglied entschadigt werden).

Weiterfihrter aus, die Betrage beispielsweise bei den Stadtbrandmeistern seien mitder
freiwilligen Feuerwehrabgesprochen. Manhabe sich hier zurickgenommen, um Mittelfur
die Jugendbetreuerund Geratewarte freizumachen.

AbschlieBend wirbt er nochmal dafiir, beidervonder Verwaltung vorgeschlagenenVertei-
lung zu bleiben.

Stadtrat Ehrbar zieht nach diesen Ausfiihrungenden Antrag der CDU (Anlage 03 zur
Drucksache 0155/2021/BV) zurtick.

Im Laufe der Aussprache greift Stadtrat GradlerdenVorschlag vonHerrn Holler auf und
stelltden Antrag,

denAnsatzfir die Entschadigungenum 15 Prozent zu erhohen. Die Aufteilung bleibt wieim
Verwaltungsvorschlag dargestellt erhalten.

Stadtrat Ehrbarschliet sichimNamender CDU-Fraktion diesem Antrag an.

Drucksache:

0155/2021/BV
00325319.doc




-2.4-

NachEnde der Aussprache lasst Oberbilirgermeister Prof.Dr.Wiirzner Giber denBe-
schlussvorschlag derVerwaltung unter Beriicksichtigung des Antrages von Stadtrat

Gréadlerund der CDU abstimmen.

Beschlussvorschlag des Haupt- und Finanzausschusses (Anderung fett dargestellt):
DerHaupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Gemeinderat folgenden Beschluss:

DerGemeinderat beschliefit die als Anlage 01 beigefigte,, Satzung dberdie Entschadigung
ehrenamtlichen Feuerwebhrdienstes “mit derAnderung, dass der Mittelansatzum 15 Pro-
zent erhoht wird. Die Aufteilung bleibt erhalten.

gezeichnet
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Ergebnis: einstimmige Zustimmung zur Beschlussempfehlung mit Ande-
rung/en

Drucksache:

0155/2021/BV
00325319.doc



-25-

Sitzung des Gemeinderates vom 24.06.2021

16

Ergebnis der offentlichen Sitzung des Gemeinderates vom 24.06.2021

Erlass einer Feuerwehr-Entschadigungsatzung
Beschlussvorlage 0155/2021/BV

Oberbiirgermeister Prof. Dr. Wiirzner stellt die Frage der Befangenheit.Es wird keine Be-
fangenheit angezeigt.

Er weist auf die neue,gendergerechte Fassungder Feuerwehr-Entschadigungssatzung
hin (siehe Anlage 01_NEU zur Drucksache 0155/2021/BV).

Nacheinerkurzen Aussprache stellt Oberbiirgermeister Prof. Dr. Wiirzner den

Beschlussvorschlag der Verwaltung wie folgt zur Abstimmung (Anderung fett
markiert):

Beschluss des Gemeinderates:

DerGemeinderat beschlielit die als Anlage O1_NEU beigefigte , Satzung (iber die Entscha-
digung ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes”.

gezeichnet
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Ergebnis: beschlossenmit Anderungen

Enthaltung4
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Begriindung:

1. Entschadigungsregelungen erhalten eigene Satzung

Anlasslichder Neufassung der Feuerwehrsatzung sollen die darinbisher enthaltenen Regelungenzu
denEntschadigungen ineine eigene Satzung libernommenwerden, wie esinzwischenbei denmeis-
tenFeuerwehren blich ist und wie es auch die Giber die Landesfeuerwehrschule veroffentlichten
Satzungsmustervorsehen.

2. Feuerwehrschlagt (vorerst) nur moderate Anpassung vor

Das grundsatzliche Entschadigungsprinzip sollvorerst beibehaltenwerden.Das heifit, es soll weiter-
hin grundsétzlich keine Entschidigung fiir die Teilnahme an Ubungsdienst oder an Einsitzen geben,
wenngleichviele Gemeindenin Baden-Wiirttembergdies inzwischen eingefiihrt haben. Auchin der
Freiwilligen FeuerwehrHeidelberg gibt es daruber unterschiedliche Auffassungen,zumal viele Eh-
renamtliche durch die Folgen der Corona-Pandemie spurbare finanzielle Einbuien erfahren haben.
Letztlichwurde jedoch vordem Hintergrund, dass wichtige Investitionen zur Erhaltung und Starkung
der Einsatzbereitschaft der FeuerwehrHeidelberganstehen, darauf verzichtet, zum aktuellen Zeit-
punkt (zusatzlich) eine entsprechende Erweiterung der Entschadigungssystematik zufordern.

Die Verwaltung begriiBt diese moderate und ausgewogene Einschatzung und unterstitzt den Vor-
schlag, dasThemainden nachstenJahrenwiederaufzugreifen, da die ehrenamtliche Freiwillige Feu-
erwehrein wesentlicher Baustein zur Gewahrleistung des Bevolkerungsschutzesist und auch Ent-
schadigungen zur Steigerung der Attraktivitat des Ehrenamtesbeitragen.

Diejetzt vorgeschlagenen Anpassungensollenvorallem die besonders aktiven und engagierten eh-

renamtlichTatigenangemessener entschadigen,zumales - wieinallenBereichen -auch in der Feu-
erwehrimmerschwieriger wird, Personenzu finden, die bereit sind, sich durch die Ubernahme eines

Amts odereiner Funktion zeitlich zu binden und Verantwortung zu Gbernehmen.

Kriterienfirdie Bemessungder Entschadigungshohe warendaherdie Verantwortungim Einsatz, die
Beteiligung an Fortbildungs- und Weiterbildungsmafinahmen, die Nachwuchsforderung, die Qualifi-

kationund naturlich der Zeitaufwand.

3. Entschidigungsregelungen und wesentliche Anderungen im Uberblick

Diese ,zusatzliche Entschadigung“istin§ 9 der Satzung aufgefiihrt. Sie wurde bei Ehrenamtlichen, bei
denen das Engagementinder Aus-und Fortbildung als Teil der Aufgabe zu sehenist,inTeilbetrage
gesplittet (siehe Absatze 2 und 3). Dies entspricht den Satzungsmustern und kann steuerliche Vorteile
haben.

In Anlage 02 werdendie bisherigen Betrage zur Vergleichbarkeit denneuen in Summe gegeniiberge-
stellt.

Neuhinzugekommen sind Entschadigungenfurdie Geratewarteinden Abteilungen, die eigens ge-
schult werdenund sodie Berufswehrentlasten bzw.externe Kostenreduzieren helfen.
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Nebendiesen zusatzlichen Entschadigungenwurde die allgemeine Entschadigung fur Auslagenwie
etwa Fahrtkosten, Reinigungskosten oderTelefonkostenfiir jedes Mitgliedvon 48 Euro auf 72 Euro
pro Jahr(als 6 Euro je Monat) angepasst (§ 2).

DerEntschadigungssatzfiir die Ubungsleitungim Rahmender Ausbildung wird von 11 Euro auf 15 Euro
angehoben (§ 9 Absatz1).Von 4 Euro auf 8 Euro je Stunde verdoppelt wird der Entschadigungssatzfiir
Sonderdienste, beidenen letztlichfehlendes Personal der Berufsfeuerwehr kompensiert wird (§ 7
Absatz1).

Weiterhinwirdin § 6 die Entschadigung fiir die Durchfiihrung der BrandsicherheitswachenbeiVeran-

staltungenvon10 Euro auf 12 Euro pro Stunde erhoht. Da der Satzin entsprechender Hohe dann auch
vom Veranstalterverlangt wird, bleibt diese Erhdhung fiir den Feuerwehrhaushalt kostenneutral.

4. AbschlieBende Hinweise zum Beschlussvorschlag

Insgesamt entstehendurch die Anderung der Betrige jahrliche MehrausgabeninHdhe voncirca
45.000 Euro, die so bereits im Haushaltsplanentwurf fiir 2021 /2022 veranschlagt sind.

DerFeuerwehrausschuss wurde zuletzt am 17. Mai 2021 zur Feuerwehrsatzung und Feuerwehr-
Entschadigungssatzung gehort,nachdem erbereitsinden Entwicklungsprozess eingebundenwar. Er
unterstitzt den Satzungsentwurfindervorgelegten Fassung.

Die Verwaltung bittet, die als Anlage 01 beigefligte Feuerwehr-Entschadigungssatzung zubeschlie-
Ben.

Prifung der Nachhaltigkeit der Mainahme in Bezug auf die Ziele des Stadtentwicklungspla-
nes /derLokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beriihrt Ziel/e:
5073 . Solidaritat und Eigeninitiative, Selbsthilfe und biirgerschaftliches Engage-
mentfordern
S0Z8 + DenUmgang miteinanderlernen
DW 6 . Generationenbeziehungund Generationensolidaritat sowiedas Ehrenamt
starken
Begriindung:
Vonder Kinderfeuerwehrbis zur Altersabteilung engagierensich beider
Freiwilligen Feuerwehr Menschenunterschiedlicher Altersgruppen ehren-
amtlichund setzensichgemeinsam fiir die Gesellschaft ein.
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2.Kritische Abwagung /Erlauterungen zu Zielkonflikten:

Keine
gezeichnet
inVertretung
JirgenOdszuck
Anlagen zur Drucksache:
Nummer: | Bezeichnung
01 Satzung liber die Entschadigung ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes (Feuer-
wehr-Entschadigungssatzung - FWES)
01_NEU | Satzung iiber die Entschadigung ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes (Feuer-
wehr-Entschadigungssatzung - FWES) Stand: 24.06.2021
02 Vergleich: Zusatzliche Entschadigung - bisher und kiinftig
03 Gemeinsamer Sachantragder CDU und Die PARTEIvom 15.06.2021
(Tischvorlageinder Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 16.06.2021)
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