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Beschlussvorschlag der Verwaltung:
DerHaupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Gemeinderat folgenden Beschluss:

DerGemeinderat beschliefit die als Anlage 01 beigefigte Neufassung der, Feuerwehrsat-
zung der Stadt Heidelberg”.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:

Ausgaben / Gesamtkosten:
e keine

Einnahmen:
e Kkeine

Finanzierung:
e keine

Folgekosten:
e keine

Zusammenfassung der Begriindung:

Vier Jahre nach der letzten Anderung soll die Feuerwehrsatzung umfassend aktualisiert
werden.

Die bisherinder Feuerwehrsatzung enthaltenen Regelungen zur Entschadigung werden
angepasstundineine eigene Satzung tberfiihrt (siehe Beschlussvorlage 0155/2021/BV).
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Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 16.06.2021

Ergebnis der offentlichen Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 16.06.2021

N eufassung der Feuerwehrsatzung
Beschlussvorlage 0151/2021/BV

Stadtrat Leuzingerfreut sich iiber die Neufassung der Feuerwehrsatzung. Er bittet jedoch
darum, inder Satzung auf eine gendergerechte Sprache zu achten, also entweder sowohl
die weibliche wie auch mannliche Begrifflichkeit oder generellgeschlechtsneutrale Be-
griffe zuverwenden.

Oberbirgermeister Prof.Dr. Wiirzner bedankt sich fiir diese Anregung, manwerde dies
aufgreifen.Eineinterne Arbeitsgruppe werde sich mit dieser Thematik befassen. Eine gen-
dergerechte Sprache werde entsprechendin allen Bereichen Beachtung finden.

Daeskeinenweiteren Aussprachebedarf zudiesem Tagesordnungspunkt gibt, stellt Ober-
birgermeister Prof.Dr. Wiirzner den Beschlussvorschlag der Verwaltung unter Berlick-
sichtigung des Arbeitsauftrages beziiglich der gendergerechten Sprache zur Abstimmung.

Beschlussvorschlag des Haupt- und Finanzausschusses (Arbeitsauftrag fett dargestellt):

DerHaupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Gemeinderat unter Beriicksichtigung des
Arbeitsauftrages, in der Satzung auf gendergerechte Sprache zu achten, folgenden Be-
schluss:

DerGemeinderat beschliefit die als Anlage 0] beigefiigte Neufassung der, Feuerwehrsat-
zung der Stadt Heidelberg*:

Zusétzlich wird folgender Arbeitsauftrag festgebalten:

Eine gendergerechte Sprache wird in allen Bereichen Beachtung finden.

gezeichnet
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Ergebnis: einstimmige Zustimmung zur Beschlussempfehlung mit Arbeits-
auftrag
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Sitzung des Gemeinderates vom 24.06.2021

Ergebnis der offentlichen Sitzung des Gemeinderates vom 24.06.2021

15 N eufassung der Feuerwehrsatzung
Beschlussvorlage 0151/2021/BV

Oberbiirgermeister Prof. Dr. Wiirzner weist auf die neue, gendergerechte Fassungder
Feuerwehrsatzung hin (siehe Anlage 01_NEU zur Drucksache 0151/2021/BV).

DaeskeinenAussprachebedarf seitens der Mitglieder des Gemeinderates gibt, stellt er di-

rekt den Beschlussvorschlag der Verwaltung wiefolgt zur Abstimmung (Ande-
rung fett markiert):

Beschluss des Gemeinderates:

DerGemeinderat beschlielit die als Anlage O1_NEU beigefigte Neufassung der, Feuer-
wehrsatzung der Stadt Heidelberg”.

gezeichnet
Prof. Dr. Eckart Wirzner
Oberbiirgermeister

Ergebnis: beschlossen mit Anderungen
Nein 2 Enthaltung 4
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Begriindung:

1. Anlassfiirdie umfassende Aktualisierungder Feuerwehrsatzung

Die Feuerwehrsatzung der Stadt Heidelberg wurde inenger Zusammenarbeit mit der Freiwilligen
Feuerwehr grundlegend Uberarbeitet, uminder Vergangenheit aufgetretene Unklarheitenund Ausle-
gungsschwierigkeitenzubeseitigen, Aufgabenund Kompetenzenzubeschreibenund abzugrenzen
und bishernoch fehlende Inhalte zu erganzen. Durch die Corona-Pandemie bestand auBerdem Rege-
lungsbedarf, wie mit eigentlich anstehenden Sitzungen und Wahlenumzugehen ist,um die Belange
der Beteiligten zubeachten, ohne einerhéhtes Ansteckungsrisiko (mit sofortiger Auswirkung auf den
feuerwehrtechnischen Grundschutz) zu riskieren.

In dem Kontext wurdenauch Anregungen aus derbaden-wiirttembergischen Muster-
Feuerwehrsatzung iibernommen. Die bisherigen Regelungen zu Entschadigungen werdenin eine
eigene Entschadigungssatzung ausgegliedert (siehe Drucksache 0155/2021/BV).

2. Im Vorfeld: Enge Abstimmung mit der Freiwilligen Feuerwehr

Die Vorschlage und Neuheiten wurden mit Mitgliedernder Freiwilligen Feuerwehrund der Dienststel-
le (der Berufsfeuerwehr)in eine_r_n Arbeitskreis erortert undin Absprache mit dem Rechtsamt formu-
liert. Wegenderumfangreichen Anderungen wird die Satzung nicht geandert, sondern neu gefasst.

DerFeuerwehrausschuss wurde, wie vom Feuerwehrgesetzvorgesehen,inseiner Sitzungvom
17.Mai 2021 eingehend iiber die Anderungsvorschlige informiert und gab einstimmig seine Zustim-
mung. Der Jugendfeuerwehrausschuss wurde am 04. Mai 2021zuden Anderungenim Bereichder
Jugendfeuerwehrangehort und tragt diese ebenfalls mit.

3. Die wichtigsten Anderungen im Uberblick

Zur leichteren Nachvollziehbarkeit der neuen Satzungsstrukturist als Anlage 02 einsynoptisches
Inhaltsverzeichnis beigefligt. Aufgrund der Komplexitat des Textes findet zur Erleichterung des Lese-
flusses aulerdem das generische Maskulinum Verwendung;im Sinne der Gleichbehandlung sind je-
doch alle Geschlechtergleichermafien angesprochen.

a) § 4 Organe derFeuerwehr wirdinsoweit neustrukturiert, dass der Beauftragte fiir Chancen-
gleichheit (§11) und der Leiter der Altersabteilung (§ 44) nicht mehr als ,weitere Organe“bezeich-
net, sondernden anderen Organen gleichgestellt werden.
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Die Zusammenarbeit der Organe wird neuin § 5 beschrieben,um so eine vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit und transparente Kommunikation zwischen den Hauptorganender Feuerwehr
(Feuerwehrkommandant, Stadtbrandmeisterder Freiwilligen Feuerwehr, Feuerwehrausschuss
und die einzelnen Abteilungskommandanten) zuférdern.

Zur Erfillung besonderer, fachspezifischer Aufgabenwurdenbisher schon abteilungsubergrei-
fende Sondereinheiten gebildet. Leitung und Organisationdieser Einheitenwerdenneuin § 6 Son-
dereinheitengeregelt.

Die Funktion des Stadtbrandmeisters der Freiwilligen Feuerwehr istimFeuerwehrgesetznicht
ausdricklich vorgesehen,inder Praxis jedoch langst anerkannt und auch in Heidelbergals Ver-
tretungder Freiwilligen Feuerwehrgegeniiber dem Feuerwehrkommandanten, als Vermittler
zwischenden Abteilungen und zur Reprasentation nachauBBen unverzichtbar.

In § 8 der Neufassung werdendem Stadtbrandmeister der Freiwilligen Feuerwehr mehrere Auf-
gabenbereiche (Themenfelder) zugeordnet und das Aufgabenspektrum dervonihm auszufiihren-
denTatigkeitenbeschrieben.

Die mitdieser Funktionverbundenen Rechte und Pflichtenwerdenin§ 9 definiert.

Die Wahl des Stadtbrandmeisters der Freiwilligen Feuerwehr (§10) wird um die Voraussetzungen
zur Ubernahme dieses Amtes (Kenntnisse, Erfahrungen, Lehrgénge) erweitert und das Vor-
schlagsrecht fiir Personen, die sich zur Wahlstellen, neu geregelt.

§ 11Beauftragter fiir Chancengleichheit ersetzt und erweitert dasnicht mehr zeitgemafe Amt der
bisherigenFrauenvertreterin (ehemals § 20); diese Funktionwird neuin die Feuerwehrsatzung
aufgenommen.Wer dieses Amt ubernimmt, ist Ansprechpartner der Mitgliederder Feuerwehr
Heidelbergund soll Benachteiligungeninsbesondere wegen des Geschlechts, der ethnischen
Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen
Identitat verhindernoderbeseitigenund die Chancengleichheit aller Feuerwehrangehorigenfor-
dern. Die Aufgabenbeschreibungwurde inZusammenarbeit mit dem stadtischen Amt fiir Chan-
cengleichheit erarbeitet und sieht auch entsprechende Schulungen vor.Bis zur erstmaligenBe-
setzung der neuen Funktion gehort libergangsweise die Frauenvertreterindem Feuerwehraus-
schuss an.

Regelungen zu den Abteilungskommandanten (bisher § 7) werden erweitert und sind kiinftigin
den§§ 12 -13zufinden. Analog zum Stadtbrandmeister der Freiwilligen Feuerwehrwerdendie
Aufgabenkonkreterdefiniert und die Rechte des Abteilungskommandantenbenannt (§ 12). Die
Wahl (§ 13) wird ebenfalls um die Voraussetzungen zur Ubernahme dieses Amtes (Kenntnisse, Er-
fahrungen, Lehrgange) erweitert.

8§ 14 Unterfiihrer wird neuaufgenommen; diese Funktioninden Einsatzabteilungensieht das Feu-
erwehrgesetzausdriicklich vor (§ 8 Absatz 4 FwG).Neben denformalen AblaufenderBestellung
definiert die Satzung das Anforderungsprofil.
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g) § 15Geratewarte wird neuaufgenommen;kiinftigsollesinjeder Einsatzabteilung der Freiwilligen
Feuerwehr zwei Geratewarte geben, welche vonder Dienststelle ibertragene Wartungen, Prii-
fungenund Stilllegungen von Geraten ausfihren. Sie missen tiber bestimmte Grund -
Qualifikationenverfiigenund werdennachVorgabe der Feuerwehr-Dienstvorschrift FwDV 2
durch die Dienststelle weiterausgebildet.

h) § 16 Rechte und Pflichten von Ausbildern wird ebenfalls neuaufgenommen.Werinder Ausbildung
tatigist, soll sichregelmagigfortbilden; die Dienststelle sollentsprechende Fortbildungen anbie-
ten.

i) 8§ 21Geschaftsgang der Hauptversammlung wird um Absatz 2 erganzt. Aufgrund der Corona-
Pandemie war es seit Marz 2020 nicht moglich, Prasenzversammlungen durchzufihren. Nun hat
der Feuerwehrkommandant die Maglichkeit, bei Vorliegen schwerwiegender Griinde nach Anho-
rung des Feuerwehrausschusses die Versammlung um bis zu ein Jahr zu verschieben.

j) 8§ 23 Geschaftsgang der Abteilungsversammlung wird neuaufgenommenund verweist grund-
satzlich auf den Geschéaftsgang der Hauptversammlung (§ 21).
Zusatzlich kanndie Abteilungsversammlung unter bestimmtenVoraussetzungenindigitaler
Form durchgefiihrt werden, wobei die zeitgleiche Ubertragung von Bild und Ton (Videokonferenz)
erforderlich ist. Wahlenund Beschlussfassungenin geheimer Abstimmung sind nach Feuerwehr-
gesetzund dieser Satzungindiesem Format nicht erlaubt.

k) § 26 Wahlenwird aufgrund derdigitalen Optioneninden GeschaftsgangenderVersammlungen
(88 21und 23) angepasst. Eine Briefwahlbleibtim Hinblick auf den damit verbundenen unverhalt-
nismafigenVerwaltungsaufwand weiter ausgeschlossen.

Neuist,dass beiWahlen,dieinder Hauptversammlung stattfindensollen, Wahlvorschlage spa-
testens dreiWochenvorder Sitzung einzureichen sind. Notwendige nachdem Feuerwehrgesetz
und dieser Satzung durchzufiihrende Wahlen und Beschlussfassungen,fiir die aufgrund der er-
forderlichen geheimen Abstimmung eindigitales Format nichtin Frage kommt, konnen alternativ
(und auch unter Pandemie-Bedingungen) ineinergesonderten, zeitlich gestreckten Prasenzur-
nenwahldurchgefiihrt werden, bei der die Stimmabgabe vor Ort, jedoch zur Kontakt-Minimierung
gestaffelt erfolgt.

) 8§8§30-43werdenausderaktuellenJugendordnungder JugendfeuerwehrHeidelberg entnom-
menund in Absprache mitden Organen der Jugendfeuerwehr entsprechend angepasst. Aufgaben,
Funktionen unddieinnere Organisationder Jugendfeuerwehrwerdensoindie neue Feuerwehr-
satzungintegriert.

m) Regelungen zur Entschadigung (ehemals §8§ 33 - 36) des ehrenamtlichen Feuerwehrdienstes
werden nichtin die neue Feuerwehrsatzung aufgenommen, sondern aus Griinden der Ubersicht-
lichkeitin einer ebenfalls neuen Entschadigungssatzung gesondert geregelt (siehe Drucksache
0155/2021/BV).
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4. Inkrafttreten und Ubergangsregelung

Die Neufassungder Satzung sollam 01. Juli2021in Kraft treten (§ 49); gleichzeitig tritt die bisherige
Feuerwehrsatzungvom10. November2011m|tallenspaterenAnderungen auBBer Kraft. Fiir die stimm-
berechtigtenMitglieder des Feuerwehrausschusses geltengesonderte Ubergangsregelungen.

Die Verwaltung bittet, die als Anlage 01beigefligte Neufassung der Feuerwehrsatzung zubeschlieflen.

Prifung der Nachhaltigkeit der MaBnahme in Bezug auf die Ziele des Stadtentwicklungspla-
nes /derLokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beriihrt Ziel/e:
5073 . Solidaritat und Eigeninitiative, Selbsthilfe und biirgerschaftliches Engage-
mentfordern
S0Z8 + DenUmgang miteinanderlernen
DW 6 . Generationenbeziehungund Generationensolidaritat sowiedas Ehrenamt
starken
Begriindung:

Vonder Kinderfeuerwehr bis zur Altersabteilung engagierensich beider
Freiwilligen Feuerwehr Menschenunterschiedlicher Altersgruppen ehren-
amtlichund setzensichgemeinsam fiir die Gesellschaft ein.

2.Kritische Abwagung/Erlduterungen zu Zielkonflikten:

Keine
gezeichnet
inVertretung
JirgenOdszuck
Anlagen zur Drucksache:
Nummer: | Bezeichnung
01 Feuerwehrsatzung der Stadt Heidelberg
01_NEU | Feuerwehrsatzung der Stadt Heidelberg (Stand: 24.06.2021)
02 Synoptisches Inhaltsverzeichnis zur Feuerwehrsatzung (alt/neu)
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