
Altersstruktur der Beschäftigten der Stadtverwaltung Heidelberg 

Stand Januar 2022 

(ohne Auszubildende, Praktikanten, Beurlaubte, Theater und Orchester) 

Stadtverwaltung Heidelberg 

Altersgruppen Frauen Männer Gesamt %-Anteil Gesamt 
unter 25 Jahre 93 51 144 5,4 % 

25-35 Jahre 318 222 540 20,3 % 

35-44 Jahre 280 267 547 20,6 % 

45-54 Jahre 399 266 665 25,0 % 

ab 55 Jahre 370 394 764 28,7 % 

Gesamt 1.460 1.200 2.660 100,0 % 
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