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Beschlusslauf
Anfrage Nr.: 0046/2022/FZ Letzte Aktualisierung:
Anfrage von: Stadtrat Michalski

Anfragedatum: 21.04.2022

Betreff:

Anwendung TV6D-VKA bei stadtischen Tochtern

Schriftliche Frage:

Die Beschaftigtender Stadt HeidelbergwerdennachTVoD-VKA entlohnt. Die Stadt Heidel-
berg hat mehrere stadtische Tochter.

Meine Frage:

1. Inwelchen stadtischenTochternwird keinTarifvertrag TVoD-VKA angewandt? Bitte um
einzelne Aufstellung.

2.Gibt es Haustarifvertrage bei stadtischenTochtern?

3. Falls keine Tarifvertrage vorhandensind: Wie werden die Beschaftigtenin den stadti-
schenTochtern entlohnt? Wie wird mit Tarifsteigerungenumgegangen?

Antwort:

Stadtwerke Heidelberg GmbH:

DerSparten-Tarifvertragfiir Versorgungsbetriebe (TV-V) wird angewandt. Dieser Sparten-
tarifvertrag hatsehrviele besondere Regelungenspeziellfiir die Versorgungsbranche,
weshalb die SWH seit 2006 dieses Tarifrecht nutzt. Tarifsteigerungen ergebensichdaher
automatisch nachden abgeschlossenenErgebnissenderjeweiligenVerhandlungen zuTa-
rifsteigerungenderTarifvertragsparteiendes 6ffentlichen Dienstes. Fast ausschliefilich
werdendabeidie %-Satze desTVoD-VKA zeitlichund der Hohe nach auf denTV-V Gibertra-
gen.

Gesellschaft fir Grund- und HausbesitzmbH Heidelberg:

Die GGHist Mitglied im Arbeitgeberverband der Deutschen Immobilienwirtschaft (AGV) und
wendet dessenTarifvertragan.Der AGV ist Tariftragerverband fiirunsere Branche.

HeidelbergerDienste gGmbH:

Die Heidelberger Dienste gGmbH entlohnt nicht nach dem TV6D -VKA oder Haustarifvertrag,
sondern angelehntan denTV6D mit denentsprechenden Tarifsteigerungen.
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HeidelbergerFrihling gGmbH:

Die Entlohnung der Beschaftigten erfolgt je nach Position und personlicher Qualifikationim
branchenublichen Umfang durch eine individuelle einzelvertragliche Vereinbarung.Da kein
Tarifvertragangewendet wird, entfallt eine regelmaBige Tarifsteigerung.

Heidelberg Marketing GmbH:

Die Heidelberg Marketing GmbH (HDM) ist kein Mitglied eines der VKAangehorenden kom-
munalen Arbeitgeberverbandes undist somit nichtandenTV6D-VKA gebunden. Allerdings
lehnt sichdie HDM ineinigenBereichenan denTVaD-VK an,zum Beispielbeiderbetriebli-
chen Altersvorsorge (ZVK) und der Gewahrung von Sonderurlaub.

EinenHaustarifvertrag gab es bisher nurfiir die Hausmeister des ehemaligen Geschafts-
bereichs Kongresshaus Stadthalle. Dariiber hinaus hat die HDM hat keinen Haustarifver-
trag.

Die Entlohnung orientiert sicham Markt (Tourismusbranche). Die prozentualen Tarifsteige-
rungen des TVoD VKA werdenbeider HDM fir alle Mitarbeiterumgesetzt.

Internationale Bauausstellung Heidelberg GmbH:

BeiderIBA Heidelbergwird derTVoD-VKA nicht angewandt. Es gibt keinen Haustarifver-
trag. Die Entlohnung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der IBA Heidelberg erfolgtin An-
lehnung an die entsprechenden Gehalter bei der Stadt Heidelberg. Tarifsteigerungenwer-
denan die Mitarbeiterinnenund Mitarbeiter der IBA Heidelberg entsprechend weitergege-
ben.

Konversionsgesellschaft Heidelberg mbH:

Beider KGHwird derTVoD-VKA angewandt.

Technologiepark Heidelberg GmbH:

Die Eingruppierung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die Bemessungder Gehalter
erfolgtin Anlehnung anden TV6D und unter Bericksichtigung der jeweiligen Tariferhohun-
gen.

EinenHaustarifvertrag gibt es beider Technologiepark Heidelberg GmbH nicht.

Tiergarten Heidelberg gGmbH:

BeiderTiergartenHeidelberggGmbHkommtinderRegelderTVoD -VKA zur Anwendung.

Eine Ausnahme bildennoch vorhandene Arbeitsvertrage die durchdie Verschmelzung der
Stiftung Jugend und Wissenschaft Heidelberg GmbH und den Eintrittindie Arbeitsverhalt-
nisse derlnitiative Zooerlebnis e.V.auf dieTiergarten Heidelberg g6mbH libergegangen
sind.Diese Arbeitsvertrage sollenkunftigandie die Regelungendes TVoD -VKA angepasst
werden.
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Sitzung des Gemeinderates vom 02.06.2022

Ergebnis: behandelt
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