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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

DerAusschuss fir Kultur und Bildung und der Haupt - und Finanzausschuss schlagendem
Gemeinderat folgenden Beschluss vor:

1. Das Gesamtkonzept, Neugestaltung des Ubergangs Schule - Beruf“des Landes Baden-
Wiirttemberg wird zusammen mit der Fortfihrung des Bildungsgang
Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) und dem Regionalen Ubergangsmanagement
(RUM) an der Johannes-Gutenberg-Schule und der Marie-Baum-Schule fiir das Schuljahr
2022/2023 fortgefiihrt.

Das Land stellt derzeit lediglich fiir das Schuljahr 2022/2023 eine Férderung in Aussicht.
Bei Fortfihrung der Férderprogramme des Landes ist tiber eine Weiterfihrung zu
entscheiden.

2. Der erneuten Beauftragung der Jugendagentur Heidelberg eG im Schuljahr 2022/2023
mitderDurchfiihrung derAVdual-Begleitungim Rahmen des Bildungsgangs
LAusbildungsvorbereitung dual“(AVdual) an der Johannes -Gutenberg-Schule und der
Marie-Baum-Schule zu Gesamtkosten in Hohe von maximal 126.000 Euro wird
zugestimmt.
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Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung:

Betrag in Euro:

Ausgaben / Gesamtkosten:

Kosten Schuljahr 2022/2023 insgesamt, davon: 197.800 Euro
e AVdual-Begleitung (Vergiitung andie Jugendagentur
HeidelbergeG) maximal

126.000 Euro

e Regionales Ubergangsmanagement (Personalkostenim
Teilhaushalt des Amtes fiir Schule und Bildung)

circa 71.800Euro

Einnahmen:

Landesforderung im Schuljahr2022/2023 insgesamt, davon:

circa 98.500 Euro

o AVdual-Begleitung circa 60.000 Euro
o Regionales Ubergangsmanagement circa 38.500 Euro
Finanzierung:

Stadtischer Anteil Schuljahr 2022/2023 insgesamt 99.300 Euro

o DeraufdasHaushaltsjahr2022 entfallende Anteilam
stadtischen Eigenanteil fir das Schuljahr 2022/2023 wird
innerhalb des Teilhaushaltes des Amtes fiir Schule und
Bildung gedeckt. Die anteiligen Ausgabenund Einnahmen
flir 2023 sindim Entwurf des Doppelhaushalts 2023/2024in
2023 entsprechend zu veranschlagen.

Folgekosten:

Zusammenfassung der Begriindung:

Seitdem Schuljahr 2021/2022 st die Stadt als eine von 29 ModellregionenTeil des
Gesamtkonzepts,Neugestaltung des Ubergangs Schule - Beruf“des Landes Baden-

Wiirttemberg (0029/2020/BV). Ubergeordnetes Zielist es, leistungs schwicheren
Schiilerinnen und Schiilern durch individuelle Begleitung denWegin eine Ausbildung zu

ebnen.Im Rahmendes Gesamtkonzepts wurde der neue Bildungsgang
Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) erfolgreichan zwei beruflichen Schulen
eingefiihrt und vor Ort von jeweils einer AVdual-Begleitung verantwortet. Erganzend
wurde im Amt fir Schule und Bildungim Aufgabenbereich Bildungsiibergange das

Regionale Ubergangsmanagement (RUM) installiert.
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Das Gesamtkonzept ,Neugestaltung des Ubergang Schule - Beruf“ des Landes Baden-
Wiirttemberg zusammenmit dem Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual)
und dem Regionalen Ubergangsmanagement (RUM) ander Johannes-Gutenberg-Schule
und der Marie-Baum-Schule sollfiir das Schuljahr 2022/2023 fortgefiihrt werden.

Die Stadtist nachdem Gesamtkonzept fiir die Durchfiihrung der AVdual-Begleitung
(insgesamt zwei Vollzeitstellenandenbeiden Schulen) zustandig und beauftragt fiir das

Schuljahr 2022/2023 erneut die Jugendagentur mit der Durchfiihrung.
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Sitzung des Ausschusses fur Kultur und Bildung vom
30.06.2022

Ergebnis: einstimmige Zustimmung zur Beschlussempfehlung
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Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 06.07.2022

Ergebnis: einstimmige Zustimmung zur Beschlussempfehlung
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Sitzung des Gemeinderates vom 20.07.2022

Ergebnis: einstimmig beschlossen
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Begriindung:

1. Darstellung der Ausgangssituation und Ziel des Modellvorhabens

Im Rahmender Einfiihrung des Modellvorhabens ,Neugestaltung des Ubergangs Schule - Beruf*
wurde zum Schuljahr 2021/2022 der Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual)
erfolgreich anzweiberuflichen Schulen (Marie-Baum-Schule und Johannes-Gutenberg-Schule)
inHeidelberg eingerichtet. Insgesamt besuchenim Schuljahr 2021/2022 108 Schiilerinnen und
Schiiler denneuen Bildungsgang.Zentrales Zielvon AVdualist es, Jugendlichendurch das
verstarkte Einbindeninbetriebliche Bildungsangebote und eine intensive schulische Begleitung
dendirektenWegvonder Schule in Ausbildung und den Beruf zu erleichtern. Inshesondere
schwachere Jugendliche profitieren hier durch die enge Betreuung vonsogenannten AVdual -
Begleiterinnenund -Begleitern.Das Land Baden-Wiirttemberg verfolgt mit AVdualdie
Biindelung, Zusammenfiihrung und Optimierung verschiedener Bildungsgangeim
Ubergangssystem andenberuflichen Schulen. So werden beispielsweisedas
Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB), das Berufseinstiegsjahr (BEJ) oder die
Berufsfachschule (BFS) in AVdual zusammengefasst. Diesist auchim Hinblick auf einen
ressourceneffizienten Personaleinsatzan denBeruflichen Schulen zu sehen. Dariiber hinaus
begegnetdas Land mit AVdualdemographischenund wirtschaftlichen Herausforderungen, wie
etwa dem Fachkraftemangel.

Mit der Fortfiihrung von AVdualverfolgt die Stadt Heidelberg (das Regionale Bildungsbiiro) mit
allen Partnerinnen und Partnern am Ubergangsystem, einen weiteren Ausbauder
Chancengerechtigkeitinsbesondere fiir schwachere Schiilerinnen und Schiiler. lhr Wegineine
Ausbildung muss gelingen,umihnen eine selbstverantwortliche Lebensfiihrung zu ermoglichen.

2. Fortfiihrung des Modellvorhabens ,Neugestaltung des Ubergang Schule-Beruf“in
Heidelbergim Schuljahr 2022/2023

AVdualrichtet sichinsbesondere an Jugendliche, dieim Anschluss anden Besuchder
allgemeinbildenden Schule noch Férderbedarf haben und tiberdies noch schulpflichtig sind.
Aufgrund der personlichen Dispositioneninder Lebensphase Jugend und wegeneiner
zunehmenden Ausdifferenzierungindividueller Problemlagenist eine enge Begleitung der
betreffenden Schiilerinnen und Schiiler indiziert, die nicht ausschliefilich liber die Lehrkrafte zu
leistenist.
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Mit der Einrichtung des neuenBildungsgangs Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) anden
beidenberuflichen Schulen in Heidelberg wurde im laufenden Pilotschuljahr sehr deutlich,
welchen besonderen Stellenwert dieindividuelle undintensive Begleitung der einzelnen
Schilerinnen und Schiiler durch die AVdual-Begleitungenhat. Diese stehen den Schiilerinnen
und Schiilern inallen Themenrund um das Betriebspraktikum, wie Vermittlung, Vorbereitung,
Begleitung und Nachbereitung zur Seite.Zudem helfen sie bei der Ausbildungsplatzsuche und
fungierenals festes Bindeglied zwischen Schule, Betrieb und Familie.In regelmaBigenindividuell
abgestimmten Lernberatungsgesprachen mit den Schiilerinnenund Schiilern werden das
Arbeitsverhaltensowie die Lernfortschritte gemeinsamreflektiert um die Chancen auf einen
Praktikums- und/oder Ausbildungsplatzfiir die Jugendlichen weiter zuverbessern.

Einbesonderer Schwerpunkt im neuenBildungsgang AVdualliegt auf der vermehrten
Durchfiihrung von Betriebspraktika. Hierdurchkonnendie Jugendlichen Kontakt zuden
Betrieben aufbauen und erhalten durch den Einblickin unterschiedliche Betriebe und
Arbeitsbereiche einerealistischere Vorstellung vonihrenberuflichen Moglichkeitenund eine
entsprechende Passung zu ihren Interessen.In Kombination mit derengmaschigenund auch
durchaus konsequent einfordernden Begleitung durch die AVdual-Krafte anden Schulen entsteht
einintensiver Beziehungsaufbauzwischen Schiilerinnen und Schiilern, der Schule und den
Betrieben.Im Schuljahr 2021/2022 konnte ein GroBteil der Schiilerinnen und Schiiler erfolgreich
inein Praktikum vermittelt werden. Fiir einzelne Jugendliche ergab sich liberdies die Mdglichkeit
der Ubernahme in ein Ausbildungsverhiltnis.

Auch fiir Schilerinnen und Schiiler im ersten Jahr der zweijahrigen zur Fachschulreife fihrenden
Berufsfachschule (2BFS) stellt AVdualeinen Wegindie Ausbildung dar. Dadurch wird eine
maximale Durchlassigkeit und Starkung des direkten Zugangs der Jugendlichen zu einer dualen
Ausbildung erreicht. AVdualist auch vor dem Hintergrund Warteschleifenim Schulsystem zu
vermeiden, als zielfiihrende MaBBnahme zu bewerten. Schiilerinnen und Schiiler, deren (Bildungs-
)Biographienbelastend sind, werden wirksam unterstiitzt. Siehe hierzuauch Anlage 02
(exemplarischausgewahlte Bildungsbiographiender Schiilerinnen und Schiiler).

Das begleitende regionale Ubergangsmanagement (RUM) schafft die Voraussetzungenfiir eine
starke Vernetzungaller am Ubergang vonder Schule inden Beruf relevanten Akteure, trigt dem
GedankenderVerantwortungsgemeinschaft Rechnung und ermdéglicht eine Weiterentwicklung
des Projekts.
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3. Beauftragungder Jugendagentur mit der Durchfiihrung der Begleitungsmafinahmen

Die Stadtist fir die Durchfiihrung der AVdual-Begleitung zustandig und beauftragt fir das
Schuljahr 2022/2023 erneut die Jugendagentur mit der Durchfiihrung der
BegleitungsmaflnahmenandenSchulen. Es wird eine Vollzeitstelle pro Schule eingesetzt, die mit
denSchiilerinnen und Schiilern, Lehrkraftenund Betrieben zusammenarbeiten (vergleiche
Vertraginder Anlage 01).

4. Kosten

Fiir die Fortfiihrung des Bildungsgangs AVdualund RUM fallenim Schuljahr 2022/2023
voraussichtlichGesamtkosteninHohe von197.800 Euro an. Diese liegen auf Grund der
Beriicksichtigung vonTarifsteigerungenund einer Stellenanhebung rund 16.000 Euro hoher als
noch im Schuljahr 2021/2022.Das Amtfiir Schule und Bildung geht wie bereits im Schuljahr
2021/2022 auchin2022/2023 voneiner Landesforderungin Hohe voninsgesamt 98.500 Euro aus,
sodassim Schuljahr 2022/2023 ein stadtischer Finanzierungsbedarf voninsgesamt 99.300 Euro
(Schuljahr 2021/2022 83.800 Euro) verbleibt.

Beteiligung des Beirates von Menschen mitBehinderungen

DerBeirat flirMenschen mit Behinderungenbegriifit die Fortsetzung des Projekts und sieht dieses fiir
die Zielgruppe als sehrgewinnbringend und padagogischwertvollan.Gleichwohlerachtet der Beirat
fur Menschen mit Behinderungen es als wichtig, den Punkt Barrierefreiheit beim
Ubergangsmanagement zentral zu beriicksichtigen.
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Prifung der Nachhaltigkeit der MaBnahme in Bezug auf die Ziele des
Stadtentwicklungsplanes /der Lokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beriihrt Ziel/e:

Vollbeschaftigung anstreben, Standort sichern, stabile wirtschaftliche

AB1 + Entwicklung erreichen, breites Arbeitsplatzangebot, Produktionsstatten
erhalten.
Begriindung:
Derzunehmende Fachkraftemangeleinerseits und fehlende
Eintrittsmoglichkeitenfiur schwachere Jugendlicheinden Arbeitsmarkt
andererseits machenzielgerichtete UnterstiitzungsmaBnahmen notwendig.

Ziel/e:
AB4 + Starkung von Mittelstand und Handwerk.
Begriindung:
DenBetriebengelingtesimmerweniger,ihre Aushildungsplatze zu
besetzen.
Ziel/e:
S0Z1 + Armut bekampfen, Ausgrenzungverhindern
Begriindung:
Eine gelingende Ausbildungs- und Lebensbiografie erfordert furviele
Jugendliche eine aktive Unterstiitzung und Begleitung an der Schnittstelle
Ubergang Schule-Beruf.
Ziel/e:
S0Z9 + Ausbildung und Qualifizierung junger Menschen.
Begriindung:

Die passgenaue Zusammenfuhrung von Auszubildenden und
Ausbildungsplatzbendtigt beivielenJugendlichen eine praventive,
friihzeitige, kontinuierliche und ganz individuelle Begleitung durch
kompetente Ansprechpartner, die bestehende Netzwerke kennenund sich
derer bedienenkdnnen.

2.Kritische Abwagung/Erlauterungen zu Zielkonflikten:

Keine

gezeichnet
Stefanie Jansen

Anlagen zur Drucksache:

Nummer: | Bezeichnung

01 Vertrag

02 Anforderungskatalog Anlage 01zum Vertrag

03 Exemplarische Schiilerbiografien
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