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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

DerAusschuss fir Kultur und Bildung und der Haupt - und Finanzausschuss schlagendem
Gemeinderat folgenden Beschluss vor:

1. Das Gesamtkonzept, Neugestaltung des Ubergangs Schule - Beruf“des Landes Baden-
Wiirttemberg wird zusammen mit der Fortfiihrung des Bildungsgangs Ausbildungsvorbe-
reitung dual (AVdual) und dem Regionalen Ubergangsmanagement (RUM) an der Johan-
nes-Gutenberg-Schule und der Marie-Baum-Schule fiir die Schuljahre 2023/2024 und
2024/2025 fortgefiihrt.

2.Der erneuten Beauftragung der Jugendagentur Heidelberg eG fiir Schuljahre 2023/2024
und 2024/2025 mit der Durchfiihrung der AVdual-Begleitung im Rahmen des Bildungs -
gangs ,Ausbildungsvorbereitung dual®(AVdual) an der Johannes-Gutenberg-Schule und
der Marie-Baum-Schule zu Gesamtkosten im Schuljahr2023/2024 in Héhe von maximal
129.200 Euro sowie im Schuljahr 2024/2025 in Hohe von maximal 132.400 Euro wird zuge-
stimmt.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:

Ausgaben /Gesamtkosten:

Kosten Schuljahr 2023/2024 insgesamt, davon: 205.000 Euro

e AVdual-Begleitung (Vergiitung andie Jugendagentur Hei- maximal
delberg eG) 129.200 Euro

e Regionales Ubergangsmanagement (Personalkostenim circa 75.800 Euro
Teilhaushalt des Amtes fiir Schule und Bildung)

Kosten Schuljahr 2024/2025 insgesamt, davon: 208.200 Euro

e AVdual-Begleitung (Vergiitung andie Jugendagentur Hei- maximal132.400
delberg eG) Euro

e Regionales Ubergangsmanagement (Personalkostenim circa 75.800 Euro

Teilhaushalt des Amtes fiir Schule und Bildung)

Einnahmen:

Landesforderung fiirdie Schuljahr 2023/2024 und 2024/2025 circa 98.500 Euro
pro Schuljahrinsgesamt,

davon:
° AVdual—Beg_!eitung circa 60.000 Euro
e Regionales Ubergangsmanagement circa 38.500 Euro
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Finanzierung:

e Stadtischer Anteil Schuljahr 2023/2024 insgesamt 106.500 Euro

o Stadtischer Anteil Schuljahr 2024/2025insgesamt 109.700 Euro

e Dieaufdie Haushaltsjahre 2023 und 2024 entfallenden
Ausgabenund Einnahmenwurden im Entwurf des Doppel-
haushalts 2023/2024 im Teilhaushalt des Amtes fiir Schule
und Bildung entsprechend beriicksichtigt. Die anteiligen
Ausgabenund Einnahmenfiir 2025 sind im Entwurf des
Doppelhaushalts 2025/2026 in 2025 entsprechend zuver-
anschlagen.

Folgekosten:

Zusammenfassung der Begriindung:

Seitdem Schuljahr 2021/2022 ist die Stadt als eine von mittlerweile 31ModellregionenTeil
des Gesamtkonzepts ,Neugestaltung des Ubergangs Schule - Beruf‘ des Landes Baden-
Wiirttemberg (0029/2020/BV). Ubergeordnetes Zielist es, leistungs schwicheren Schiile-
rinnen und Schiilern durch individuelle Begleitung denWegineine Ausbildung zuebnen. Im
Rahmendes Gesamtkonzepts wurde der neue Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung du-
al (AVdual) erfolgreichan zwei beruflichen Schulen eingefiihrt und vor Ort von jeweils ei-
ner AVdual-Begleitung verantwortet. Erganzend wurde im Amt fiir Schule und Bildungim
Aufgabenbereich Bildungsiiberginge das Regionale Ubergangsmanagement (RUM) in-
stalliert.

Das Gesamtkonzept ,Neugestaltung des Ubergang Schule - Beruf“ des Landes Baden-
Wiirttemberg zusammenmit dem Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual)
und dem Regionalen Ubergangsmanagement (RUM) ander Johannes-Gutenberg-Schule
und der Marie-Baum-Schule sollfiir die Schuljahre 2023/2024 und 2024/2025 fortgefiihrt

werden.

Die Stadtist nachdem Gesamtkonzept fiir die Durchfiihrung der AVdual-Begleitung (ins-
gesamt zwei Vollzeitstellenandenbeiden Schulen) zustandig und beauftragt fir die Schul-
jahre 2023/2024 und 2024/2025 erneut die Jugendagentur mit der Durchfiihrung.
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Sitzung des Ausschusses fur Kultur und Bildung vom
25.05.2023

Ergebnis: einstimmige Zustimmung zur Beschlussempfehlung
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Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses vom 21.06.2023

Ergebnis: einstimmige Zustimmung zur Beschlussempfehlung
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Sitzung des Gemeinderates vom 29.06.2023

Ergebnis: einstimmig beschlossen
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Begriindung:

1. Darstellung der Ausgangssituation und Ziel des Modellvorhabens

Im Rahmender Einfiihrung des Modellvorhabens ,Neugestaltung des Ubergangs Schule - Beruf*
wurde zum Schuljahr 2021/2022 der Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) er-
folgreich anzweiberuflichen Schulen (Marie-Baum-Schule und Johannes-Gutenberg-Schule) in
Heidelberg eingerichtet.Insgesamt besuchenim Schuljahr 2022/2023 113 Schiilerinnen und Schii-
ler denBildungsgang. Zentrales Ziel von AVdualist es, Jugendlichen durch das verstarkte Einbin-
denin betriebliche Bildungsangebote und eine intensive schulische Begleitung dendirektenWeg
vonder Schule in Ausbildung und den Beruf zu erleichtern. Insbesondere schwachere Jugendli-
che profitierenhierdurch die enge Betreuungvonsogenannten AVdual-Begleiterinnenund -
Begleitern.Das Land Baden-Wirttemberg verfolgt mit AVdualdie Biindelung, Zusammenfiihrung
und Optimierung verschiedener Bildungsgiange im Ubergangssystem an denberuflichen Schulen.
So werdenbeispielsweisedas Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB), das Beruf seinstiegs-
jahr (BEJ) oderdie Berufsfachschule (BFS) in AVdualzusammengefasst. Diesist auch im Hinblick
auf einenressourceneffizienten Personaleinsatz anden Beruflichen Schulen zu sehen.Dartiber
hinaus begegnet das Land mit AVdualdemographischenund wirtschaftlichen Herausforderun-
gen, wie etwa dem Fachkraftemangel.

Mit der Fortfiihrung von AVdualverfolgt die Stadt Heidelberg (das Regionale Bildungshiiro) mit al-
len Partnerinnen und Partnern am Ubergangsystem, einen weiteren Ausbau der Chancengerech-
tigkeitinsbesondere fiir schwachere Schiilerinnen und Schiiler. lhr Wegin eine Ausbildung muss
gelingen, umihnen eine selbstverantwortliche Lebensfiihrung zuermdglichen.

2. Fortfihrung des Modellvorhabens .Neugestaltungdes Ubergang Schule -Beruf“in Hei-
delbergin den Schuljahren2023/2024 und 2024/2025

AVdualrichtetsichinsbesondere an Jugendliche, dieim Anschluss anden Besuchderallgemein-
bildenden Schule noch Forderbedarf haben und liberdies noch schulpflichtig sind. Aufgrund der
personlichen DispositioneninderLebensphase Jugend und wegen einer zunehmenden Ausdiffe-
renzierung individueller Problemlagenist eine enge Begleitung der betreffenden Schiilerinnen
und Schiiler indiziert, die nicht ausschlieBlich liber die Lehrkrafte zu leistenist.
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Mit der Einrichtung des neuen Bildungsgangs Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) andenbei-
denberuflichen Schulen inHeidelberg wurde im laufenden Pilotschuljahr sehrdeutlich, welchen
besonderen Stellenwert dieindividuelle undintensive Begleitung der einzelnen Schulerinnen und
Schiiler durch die AVdual-Begleitungen hat. Diese stehenden Schiilerinnen und Schiilern in allen
Themenrund um das Betriebspraktikum, wieVermittlung, Vorbereitung, Begleitung und Nachbe-
reitung zur Seite.Zudem helfensie bei der Ausbildungsplatzsuche und fungierenals festes Bin-
deglied zwischen Schule, Betrieb und Familie.InregelmagigenindividuellabgestimmtenLernbe-
ratungsgesprachenmitden Schilerinnen und Schiilern werdendas Arbeitsverhaltensowie die
Lernfortschritte gemeinsam reflektiert um die Chancen auf einen Praktikums - und/oder Ausbil-
dungsplatzfiir die Jugendlichenweiter zu verbessern.

Einbesonderer Schwerpunkt im Bildungsgang AVduallliegt auf der vermehrten Durchfiihrung von
Betriebspraktika. Hierdurch konnen die Jugendlichen Kontakt zu den Betrieben aufbauenund er-
halten durch den Einblick inunterschiedliche Betriebe und Arbeitsbereiche eine realistischere
Vorstellung vonihren beruflichen Maglichkeitenund eine entsprechende Passung zu ihren Inte-
ressen.|ln Kombination mit der engmaschigenund auch durchaus konsequent einforderndenBe-
gleitung durch die AVdual-Krafte anden Schulen entsteht einintensiver Beziehungsaufbau zwi-
schen Schiilerinnen und Schiilern, der Schule und denBetrieben.Im Schuljahr 2021/2022 konnte
einGrofteilder Schiilerinnen und Schiiler erfolgreich in ein Praktikum vermittelt werden. Fir
einzelne Jugendliche ergab sich iiberdies die Mdglichkeit der Ubernahmeinein Ausbildungsver-
haltnis.Insgesamt konnten 21 Schiilerinnen und Schiiler in Ausbildung vermittelt werden.

Auch fiir Schilerinnen und Schiiler im ersten Jahr der zweijahrigen zur Fachschulreife fihrenden
Berufsfachschule (2BFS) stellt AVdualeinenWegindie Ausbildung dar. Dadurch wird eine maxi-
male Durchlassigkeit und Starkung des direkten Zugangs der Jugendlichen zu einer dualen Aus-
bildung erreicht. AVdualist auchvor dem Hintergrund Warteschleifenim Schulsystem zuvermei-
den, als zielfiihrende Mafinahme zu bewerten. Schiilerinnen und Schiiler, deren (Bildungs-
)Biographienbelastend sind, werden wirksam unterstiitzt.

Das begleitende regionale Ubergangsmanagement (RUM) schafft die Voraussetzungen fiir eine
starke Vernetzungaller am Ubergangvonder Schule inden Berufrelevanten Akteure, trigt dem
GedankenderVerantwortungsgemeinschaft Rechnung und ermoglicht eine Weiterentwicklung
des Projekts.

3. Beauftragungder Jugendagentur mit der Durchfiihrung der BegleitungsmafBinahmen

Die Stadtist furdie Durchfiihrung der AVdual-Begleitung zustandig und beauftragt fur das Schul-
jahr 2023/2024 und 2024/2025 erneut die Jugendagentur mit der Durchfiihrung der Begleitungs-
mafnahmenanden Schulen. Es werdeninsgesamt zwei Vollzeit-AVdual-Begleiter pro Schuljahr
bereitgestellt, die mit den Schilerinnen und Schiilern, Lehrkraften und Betriebenzusammenar-
beiten (vergleiche Vertraginder Anlage 01).

4. Kosten

Fiir die Fortfiihrung des Bildungsgangs AVdualund RUM fallenim Schuljahr 2023/2024 voraus-
sichtlich Gesamtkostenin Hohe von 205.000 Euro und im Schuljahr 2024/2025 208.200 Euro an.
Das Amt fiir Schule und Bildung geht wie bereits im Schuljahr2022/2023 auchin2023/2024 und
2024/2025 voneiner Landesforderung pro Schuljahrin Héhe voninsgesamt 98.500 Euro aus, so
dassim Schuljahr 2023/2024 ein stadtischer Finanzierungsbedarf voninsgesamt 106.500 Euro
und im Schuljahr 2024/2025109.700 Euro (Schuljahr2022/2023 99.300 Euro) verbleibt.
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Prifung der Nachhaltigkeit der MaBnahme in Bezug auf die Ziele des Stadtentwicklungspla-
nes /derLokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beriihrt Ziel/e:

Vollbeschaftigung anstreben, Standort sichern, stabile wirtschaftliche Ent-

ABI1 + wicklung erreichen, breites Arbeitsplatzangebot, Produktionsstatten erhal-
ten.
Begriindung:
Derzunehmende Fachkraftemangeleinerseits und fehlende Eintrittsmog-
lichkeitenfiir schwachere Jugendlichein den Arbeitsmarkt andererseits
machenzielgerichtete Unterstiitzungsmafinahmen notwendig.
Ziel/e:

AB4 + Starkung von Mittelstand und Handwerk.
Begriindung:
DenBetriebengelingtesimmerweniger,ihre Aushildungsplatze zu beset-
zen.
Ziel/e:

S0Z1 + Armut bekampfen, Ausgrenzungverhindern
Begriindung
Eine gelingende Ausbildungs- und Lebensbhiografie erfordert furviele Ju-
gendliche eine aktive Unterstiitzung und Begleitung ander Schnittstelle
Ubergang Schule-Beruf.
Ziel/e:

S0Z9 + Ausbildung und Qualifizierung junger Menschen.
Begriindung:
Die passgenaue Zusammenfuhrung von Auszubildenden und Ausbildungs-
platz bendtigt bei vielen Jugendlichen eine praventive, friihzeitige, kontinu-
ierliche und ganzindividuelle Begleitung durchkompetente Ansprechpart-
ner, die bestehende Netzwerke kennenund sichderer bedienenkénnen.
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2.Kritische Abwagung/Erlauterungen zu Zielkonflikten:
Keine

gezeichnet
Stefanie Jansen

Anlagen zur Drucksache:

Nummer: | Bezeichnung

01 Vertrag

02 Anforderungskatalog Anlage 01zum Vertrag
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