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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

DerHaupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Gemeinderat folgenden Beschluss:
DerGemeinderat stimmt dem unter 3. beschriebenen, Heidelberger Modell” zur kiinftigen
Verfahrensweise und Zeitschiene bei Beigeordnetenwahlen zu.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:

Ausgaben / Gesamtkosten:
o keine

Einnahmen:
e Kkeine

Finanzierung:
e keine

Folgekosten:
e keine

Zusammenfassung der Begriindung:

Die Verwaltung wurde beauftragt, zur Verfahrensweise und Zeitschiene bei Beigeordne-
tenwahlenein ,Heidelberger Modell” zu entwickeln, das einerseits denrechtlichenVorga-
ben geniigt, andererseits denPersonen, die sichbewerben, eine groflere Planungssicher-
heit gibt (Antrag 0063/2023/AN).
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Begriindung:

1. Arbeitsauftrag an die Verwaltung

Am15.Juni 2023 hat die Verwaltung den Auftrag (Antrag 0063/2023/AN) der CDU-, Griine- sowie SPD-
Fraktionerhalten, ein Konzept zum Thema ,WahlverfahrenbeiWahlen einerbeziehungsweise eines
Beigeordneten (Biirgermeisterin/Biirgermeister) der Stadt Heidelberg“als ,Heidelberger Modell“ zu
erarbeiten.

2. Rechtliche Rahmenbedingungen

Rechtliche Grundlage fiir die Wahl einer/eines Beigeordnetenistinsbesondere die Gemeindeordnung
des Landes Baden-Wiirttemberg.Darinsind verbindliche Fristenvorgegeben,vondenenim Verfah-
ren nicht abgewichenwerdendarf.Hierbei handelt es sichinsbesondere um folgende Regelungen:

e Ausschreibung:die Stelle der/des Beigeordneten muss spatestens zwei Monate vor der Be-
setzung (das heifit der durchWahlerfolgenden Bestellung) 6ffentlich ausgeschriebenwerden
(8§50 Absatz 3 Gemeindeordnung).

e Wahl: die Bestellungbeziehungsweise Wahleiner/eines Beigeordneten hat friihestens drei
Monate und spatestens einen Monat vor Freiwerdender Stelle zuerfolgen (§ 47 Absatz1Ge-
meindeordnung).

Aufgrund dieser Regelungensollte grundsatzlich eine gewisse zeitliche Nahe zwischender Stellen-
ausschreibung, derVorauswahlund der eigentlichen Wahl der/des Beigeordnetenbestehen. Aus
Sicht derBewerbendenhingegensind die Fristen sehr kurzfristig,insbesondere, wenndamitinder
Praxisinder Regelberufliche, familiare sowie ortliche Veranderungenverbundensind.

3. .Heidelberger Modell“ zur Verfahrensweise und Zeitschiene bei Beigeordneten-Wahlen

UnterBerlicksichtigung sowohlderFristen als auch der moglichen Auswirkungen auf die Bewerben-
denwirdfolgendes ,Heidelberger Modell“ vorgeschlagen:

e DemGemeinderat wirdkiinftig in der Regel circa zwolf Monate vor der jeweiligen Wahlder be-
absichtigte Zeitplanund der Ausschreibungstext zum Beschluss vorgelegt.Voraussetzung
hierfiir ist das friihzeitige Vorliegen der Sitzungstermine bis zu einer maglichen Wahl auf de-
ren Basis derZeitplandes Verfahrens erst erstellt werden kann.
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o Dieodffentliche Vorstellungder Bewerbendenund die Wahlwerden kiinftig voneinander ge-
trennt, das heifit sie werden auf zwei Sitzungstermine aufgeteilt.

o Diekiinftige Zeitplanung wird so erstellt, dass die 6ffentliche Vorstellung der Bewerberin-
nen/Bewerber (= Vorauswahl) im Gemeinderat friihzeitig circa 6 Monate vor der Wahl erfolgen
kann.

o BeiderFestlegungdesWahltermins sollte anhand des Sitzungskalenders die vom Gesetzge-
ber vorgesehene 3-Monatsfrist fiirdie Wahl (,friihestens drei Monate... vor Freiwerden der
Stelle*) bestenfalls ausgeschopft werden,um der/dem kiinftigen Beigeordneten friihzeitig
tatsachliche Planungssicherheit bieten zu kdnnen.

Erganzend ist darauf hinzuweisen, dass der Gemeinderat bei einer friihzeitigen 6ffentlichenVorstel-
lung der Bewerberinnen/Bewerber lediglich die Vorauswahleingrenzt. Aufgrund der Vorgabender
Gemeindeordnung verschiebt sichauch beilangerer Vorlaufzeit nie die eigentliche Wahl. Beidervor-
geschlagenenVorgehensweise vergroBert sichder Abstand zwischenderVorauswahlim Gemeinde
ratund der Wahlbeziehungsweise dem Dienstantritt. Dies kannunter anderem folgende Auswirkun-
genmit sichbringen:

e ImBewerbungsverfahrenvorzulegende Unterlagensind eventuell nicht mehraktuell
(Dienstzeugnisse et cetera) oder die BewerbendenkdnnenUnterlagen (noch) nicht vorle-
gen.

e UnterUmstandensteigtdas Risiko,dassdie vorausgewahlte Person aufgrund des lange-
ren zeitlichen Abstands zwischen Vorauswahlund Wahlabspringt.

Priifung der Nachhaltigkeit der MaBnahme in Bezug auf die Ziele des Stadtentwicklungspla-
nes /derLokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Keine

2.Kritische Abwagung/Erlauterungen zu Zielkonflikten:
Keine

gezeichnet
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
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