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§1

Vertragsgegenstand

Zur Regelung der Rahmenbedingungen der Férderung von Kindertageseinrichtungen nach § 8
Abs. 2 bis 4 und zur Regelung einer dartber hinausgehenden Férderung gem. § 8 Abs. 5 des
Kindertagesbetreuungsgesetzes Baden-Wirttemberg (KiTaG) i. d. F. vom 03.03.2009 schlieBen
die Vertragsparteien eine Ortliche Vereinbarung fur den Bereich der Stadt Heidelberg. Die Ortli-
che Vereinbarung regelt auch die Férderung von Grundschulkindern in Horten. Dieser Vertrag
stellt eine Fortschreibung des zwischen den Parteien am 21.06.2007 geschlossenen Vertrages
dar und ersetzt diesen.

§2

Arbeitsgemeinschaft der Trager von Kindertageseinrichtungen nach § 78 SGB VIl

Vertragspartner sind die Stadt Heidelberg sowie alle Trager der freien Jugendhilfe und
privat-gewerbliche Trager, die eine Betreuung von Kindern i.5.d. § 1 KiTaG anbieten,
die rechtlichen und fachlichen Voraussetzungen fur den Betrieb der Einrichtungen
erfullen und die als Unterzeichner im Vorspann aufgefthrt sind.

Die Vertragspartner richten eine Arbeitsgemeinschaft der Trager von Kindertagesein-
richtungen nach § 78 SGB Vil ein.

Die Arbeitsgemeinschaft wird beteiligt:
e Dbei der jahrlichen Bedarfsplanung nach § 4,
e bei Anderungen der Regelungen zur Forderung von Kindertageseinrichtungen
nach §§ 5 -7
e bei Anderungen der Regelungen zur Férderung von baulichen Instandhal-
tungsmaBnahmen nach § 10
e bei der Qualitatsentwicklung nach § 11
dieser Vereinbarung.

Den Vorsitz der Arbeitsgemeinschaft Gbernimmt eine Vertreterin oder ein Vertreter der
Stadt. Die Stadt ladt zu den Sitzungen rechtzeitig schriftlich ein und erstellt ein Proto-
koll.

§3
Allgemeine Fordergrundsatze

Gem. § 8 Abs. 2 und 3 KiTaG werden Zuschisse nur Tragern von Einrichtungen ge-
wahrt, die der Bedarfsplanung der Stadt Heidelberg nach § 4 dieser Vereinbarung
entsprechen. Tragern von Einrichtungen, die nicht in die Bedarfsplanung aufgenom-
men wurden, werden Zuschlsse nach § 8 Abs. 4 KiTaG gewahrt (§ 5 Abs. 6 und § 6
Abs. 6 dieser Vereinbarung). Unabhangig von § 8 KiTaG erfolgt die Forderung nach §
6 Abs. 7 und § 7 dieser Vereinbarung.

Gefordert werden grundsatzlich im Rahmen der Bedarfsplanung bereitgestellte Platze
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sowie die im Rahmen der §§ 5 Abs. 6 und 6 Abs. 6 und 7 bereitgestellten Pldtze. Bei
der Férderung nach § 7 kommt es auf die tatsachlich mit Heidelberger Kindern beleg-
ten Platze an.

Es werden nur Einrichtungen geférdert, deren Trager sich verpflichten, an dem mit
QUASI-Heidelberg eingeleiteten Prozess aktiv mitzuwirken. Sie missen in ihren Einrich-
tungen die Qualitat entsprechend den MaBgaben des Qualitatsentwicklungsprozesses
nach § 11 sicherstellen. Trager, die nach den Leitlinien einer besonderen padagogi-
schen Ausrichtung (z.B. Walldorf-Padagogik, Montessori-Padagogik, Waldkindergar-
ten) arbeiten, kdnnen auch nachweisen, dass sie die fur den ,Orientierungsplan fur
Kindergarten in Baden-Wdirttemberg” vorgegebenen Standards mit eigenen Mitteln
der Qualitatsbildung erwerben.

§4
Bedarfsplanung

Zur Planung und Steuerung des Angebotes in Tageseinrichtungen im Sinne des § 24
SGB VIl und des § 3 KiTaG erstellt die Stadt fur jedes Kindergartenjahr (01.09. des
laufenden Jahres bis 31.08. des Folgejahres) eine Bedarfsplanung. Die Bedarfsplanung
ermittelt den Bedarf an Betreuungsplatzen fur Kleinkinder, Kindergartenkinder und
Hortkinder im Bereich der Stadt Heidelberg. Der Bedarf wird jahrlich ermittelt und
festgelegt.

Bei der Bedarfsplanung sind die Grundsatze der Subsidiaritat und die Erhaltung der
Tragervielfalt zu beachten.

Einrichtungen werden nur in die Bedarfsplanung aufgenommen, wenn sie allgemein
zuganglich sind. Allgemein zugdnglich sind Einrichtungen insbesondere, wenn keine
Personengruppen ausgeschlossen sind und wenn sich die Elternbeitrdage im Rahmen
des § 9 Abs. 2 und 3 dieser Vereinbarung bewegen.

Mit der Entwicklung der Bedarfsplanung wird eine Lenkungsgruppe beauftragt. Die
Lenkungsgruppe besteht aus einer bevollmachtigten Vertreterin oder einem bevoll-
machtigten Vertreter der Stadt, je einer Vertreterin oder einem Vertreter der evangeli-
schen und katholischen Gesamtkirchen Heidelbergs sowie finf weiteren bevollmach-
tigten Vertreterinnen oder Vertretern der Trager von Kindertageseinrichtungen, wovon
zwei Uberwiegend Platze fir Kinder unter 3 Jahren anbieten. Den Vorsitz der Len-
kungsgruppe Ubernimmt die Vertreterin oder der Vertreter der Stadt.

Die Bedarfsplanung erfolgt auf der Basis der zum 01.03. eines Kindergartenjahres be-
legten Platze und der zum darauffolgenden Kindergartenjahr erwarteten Nachfrage.
Die Bedarfsplanung wird in eine stadtteilorientierte Betreuungsstruktur und in ein ge-
samtstadtisches Angebot gegliedert.

Die Bedarfsplanung ist bis spatestens Ende Mai eines jeden Jahres flr das jeweils nach-
ste Kindergartenjahr abzuschlieBen. Sie ist in der Arbeitsgemeinschaft nach § 2 dieser
Vereinbarung zu beraten und zu ihrer Giltigkeit dem Jugendhilfeausschuss der Stadt
zur Beschlussfassung vorzulegen.
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§5

Forderung von Betreuungsangeboten fiir Kinder bis drei Jahre in Kinderkrippen

)

3)

Die Stadt Heidelberg fordert nach § 8 Abs. 3 KiTaG 68% der erforderlichen und an-
gemessenen Betriebsausgaben einer Kinderkrippe. Zur Definition der erforderlichen
und angemessenen Betriebsausgaben wird die sogenannte Musterkrippe herangezo-
gen. Die Eckdaten der Musterkrippe sind in Abs. 2 genannt.

Die Musterkrippe orientiert sich hinsichtlich des Personalbedarfs an den geltenden
Vorgaben des Kommunalverbandes fur Jugend und Soziales zum Betrieb einer Kinder-
krippe. Die Berechnung beruht auf den in der Tabelle unter Abs. 3 genannten Haupt-
betreuungszeiten. Enthalten sind

o die Freistellung der Leitungskrafte mit 0,12 Stellen pro Gruppe,

o der Vertretungsbedarf mit 8% des Personalbedarfs und

o die Verflgungszeiten mit 5 Std. pro Woche und Vollzeitkraft.
Die Personalkosten pro Fachkraft werden als pauschalierter Mittelwert auf 43.500 €
angesetzt.
Die pauschalierten Sachausgaben pro Platz betragen 1.400 € bis einschl. 6,5 Std. und
1.500 € ab 7 Std. taglicher Betreuungszeit.
Die Pauschale fur Verwaltungsaufwand und fir die Férderung der Qualitatsentwick-
lung betragt pro Platz 300 € bis einschl. 6,5 Std. und 350 € ab 7 Std. taglicher Be-
treuungszeit.

Die platzbezogene Férderung betragt ab dem 01.01.2009 pro bereitgestelltem Platz
und Jahr:

Betreu. | Fach- | Haupt- | Personal- | Sach- | Overhead | Gesamt- Forderung
umfang | krdfte | betreu- | kosten |ausgaben | /Qualitdt | ausgaben
ungszeit
<6Std. | 0,155 | 4,25 6.743€ | 1.400€ | 300€ 8.443 € 5.741 €
6 Std. 0,171 5 7.439€ | 1.400€ | 300€ 9.139 € 6.214 €
6,5Std. | 0,203 55 8.831€ | 1.400€ | 300¢€ 10.531 € 7.161 €
7 Std. 0,211 55 9.179€ | 1.500€ | 350€ 11.029 € 7.499 €
8 Std. 0,233 6 10.126 € | 1.500€ | 350€ 11.986 € 8.150 €
9 Std. 0,27 7,25 | 11.745€| 1.500€ | 350¢€ 13.595 € 9.245 €
10 Std. 0,291 7,5 12.659 € | 1.500 € 350 € 14.509 € 9.866 €

(4)

Der Forderbetrag nach Abs. 2 und 3 wird anteilig um die Tarifsteigerung im 6ffentli-
chen Dienst und die Preissteigerungsrate dynamisiert und jahrlich fortgeschrieben.

Die Forderung erfolgt nur fur Platze, die nicht bereits nach § 6 dieser Vereinbarung
gefordert werden.
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Trager von Kindertageseinrichtungen, die nicht in die Bedarfsplanung aufgenommen
sind, erhalten fur jeden belegten Platz einen Zuschuss gemaB § 8 Abs. 4 KiTaG.

Nimmt ein Trager behinderte Kinder auf, und hat der Trager deshalb den Betreuungs-
schlUssel nach Abs. 2 um 1,5 Platze pro behindertem Kind reduziert, so erhalt er eine
zusatzliche Férderung in Hohe des zweifachen Zuschusses nach Abs. 3.
Eine Behinderung im Sinne der 8§ 53, 54 SGB XIlI oder des § 35 a SGB VIl in Verbin-
dung mit §§ 53, 54 SGB Xl muss vom Gesundheitsamt bestatigt sein.

§6

Férderung von Kindern vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt

(Rechtsanspruch) und in altersgemischten Gruppen

Die Stadt Heidelberg foérdert nach § 8 Abs. 2 KiTaG 63% der Betriebsausgaben eines
Kindergartens im erforderlichen und angemessenen Umfang. Zur Definition der erforder-
lichen und angemessenen Betriebsausgaben wird die sogenannte Musterkita herangezo-
gen. Die Eckdaten der Musterkita sind in Abs. 2 genannt.

Die Musterkita orientiert sich hinsichtlich des Personalbedarfs an den geltenden Vorga-
ben des Kommunalverbandes fur Jugend und Soziales zum Betrieb eines Kindergartens.
Die Berechnung beruht auf den in der Tabelle unter Abs. 3 genannten Hauptbe-
treuungszeiten. Enthalten sind

o die Freistellung der Leitungskrafte mit 0,12 Stellen pro Gruppe,

o der Vertretungsbedarf mit 8% des Personalbedarfs und

o die Verfigungszeiten mit 5 Std. pro Woche und Vollzeitkraft.
Die Personalkosten pro Fachkraft werden als pauschalierter Mittelwert auf 43.500 € an-
gesetzt.
Die pauschalierten Sachausgaben pro Platz betragen 650 € bis einschl. 6,5 Std. und 920
€ ab 7 Std. taglicher Betreuungszeit.
Die Pauschale fur den Verwaltungsaufwand und fir die Férderung der Qualitatsentwick-
lung betragt pro Platz 350 € bis einschl. 6,5 Std. und 400 € ab 7 Std. taglicher Be-
treuungszeit.
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Die Férderung betragt ab dem 01.06.2009 pro bereitgestelltem Platz und Jahr:

Betreu. | Fach- | Haupt- | Perso- Sach- | Overhead | Gesamt- Forderung
umfang | krdfte | betreu- nal- | ausgaben | / Qualitdt | ausgaben
ungszeit | kosten
6 Std. 0,089 4,5 3.872€ | 1.400 € 350 € 4.872€ 3.069 €
6,5 Std. | 0,0975 5 4.241€ | 1.400 € 350 € 5.241€ 3.302€
7 Std. 0,1055 55 4.589€ | 1.500 € 400 € 5.909€ 3.723€
8 Std. 0,121 6,5 5264 € | 1.500 € 400 € 6.584€ 4.148€
9 Std. 0,135 7,25 5.873€ | 1.500 € 400 € 7.193 € 4.531€
10 Std. | 0,1455 7,5 6.329 € | 1.500 € 400 € 7.649 € 4.819€

(4)

Der Forderbetrag nach Abs. 2 und 3 wird anteilig um die Tarifsteigerungsrate des 6ffent-
lichen Dienstes und die Preissteigerungsrate dynamisiert und jahrlich fortgeschrieben.

Bei einer im Rahmen der Bedarfsplanung festgestellten ganzjéhrigen Offnung (50 bis 52
Wochen pro Jahr) wird ein Zuschlag zu dem jeweiligen Zuschuss nach Abs. 3 gewahrt:

6 Std.

6,5 Std.

7 Std.

8 std.

9 Std.

10 Std.

Zuschlag (€)

250

250

320

360

400

440

Trager von Kindertageseinrichtungen, die nicht in die Bedarfsplanung aufgenommen
sind, erhalten fur jeden belegten Platz einen Zuschuss gemaB § 8 Abs. 4 KiTaG.
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Bereitgestellte Platze in Betriebskindertageseinrichtungen, die nicht in die Bedarfspla-
nung aufgenommen sind, erhalten Uber die Férderung nach Abs. 6 hinaus bis zu insge-
samt 50 % der Férdersummen nach Abs. 3.
Es werden nur die Platze gefordert, deren Bereitstellung im Mai des vorausgehenden
Kindergartenjahres mit der Stadt Heidelberg fir das jeweils folgende Kindergartenjahr
vereinbart wurde.

Nimmt ein Trager behinderte Kinder auf, und hat der Trager deshalb den Betreuungs-
schlUssel nach Abs. 2 um 1,5 Platze pro behindertem Kind reduziert, so erhalt er eine
zusatzliche Férderung in Hohe des zweifachen Zuschusses nach Abs. 3.

Eine Behinderung im Sinne der 8§ 53, 54 SGB XII oder des § 35 a SGB VIl in Verbin-
dung mit §§ 53, 54 SGB Xl muss vom Gesundheitsamt bestatigt sein.

§7

Forderung von Heidelberger Schulkindern in Horten

Gefordert werden Betreuungsplatze in Horten, die mit einem Heidelberger Kind belegt sind, in
Hohe von 1.472,00 € jahrlich. Der Foérderbetrag wird um die Tarifsteigerung des offentlichen
Dienstes dynamisiert und jahrlich fortgeschrieben.

§8
Auszahlung der Zuschiisse / Nachweise

Die Stadt erteilt den Tragern von Kindertageseinrichtungen fir jedes Kindergartenjahr
einen Forderbescheid. Dieser Bescheid enthalt die nach der Bedarfsplanung (§ 4 dieser
Vereinbarung) festgelegten férderfahigen Platze und die sich daraus ergebende Forde-
rung nach 88 5 — 7 dieser Vereinbarung.

Die Stadt zahlt die Férderung in monatlichen Teilzahlungen vorschussweise aus.

Die Trager der Kindertageseinrichtungen weisen die Belegung und Auslastung des
Platzangebotes im Rahmen der Bedarfsplanung zum Stand 1. Mérz eines laufenden
Jahres und vollstandig zum Ende des jeweiligen Kindergartenjahres nach.

Die Trager der Kindertageseinrichtungen legen auf Anfrage die Gesamtfinanzierung
der jeweiligen Einrichtung offen.

Das Rechnungsprifungsamt der Stadt Heidelberg ist berechtigt, die bestimmungsge-
maBe Verwendung der Mittel zu Gberprifen. Die Trager sind auf Anfrage verpflichtet,
die erforderlichen Auskinfte zu erteilen und alle notwendigen Unterlagen vorzulegen.
Der Zuschuss kann ganz oder teilweise zurickgefordert werden, wenn er zweckent-
fremdet verwendet wird.
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§9
Elternbeitrage

Fur die Inanspruchnahme der Betreuungsangebote einer Kindertageseinrichtung sollen
die Eltern / Sorgeberechtigten in angemessener Weise zur Deckung der Betriebsausga-
ben beitragen.

Die Elternbeitrage der Trager von Kindertageseinrichtungen, die in die Bedarfsplanung
aufgenommen sind, sollen sich im ortstublichen Rahmen bewegen. Der ortstbliche
Rahmen der Elternbeitrdge fur Kinderkrippen ergibt sich aus dem nicht geférderten
Anteil der Musterkrippe nach § 5 dieser Vereinbarung zuziglich max. 25%. In be-
grundeten Einzelfallen durfen Trager von dieser Regelung abweichen.

Die Stadt, die Evangelische und Katholische Gesamtkirche erheben hinsichtlich der
Forderung nach § 6 dieser Vereinbarung einheitliche Elternbeitrage fur den Besuch
einer Kindertageseinrichtung. Die Beitrage sind nach Einkommensgruppen gestaffelt.

§10
Forderung von baulichen InstandhaltungsmaBBnahmen

Die Stadt férdert MaBnahmen zur baulichen Instandhaltung und Sanierung bestehen-
der Kindertageseinrichtungen freier Trager sowie MaBnahmen zur Anpassung des
Angebots im Rahmen der Bedarfsplanung.

Die Férderung umfasst 70 % der forderfahigen Kosten. Naheres regelt die Anlage zu §
10 dieser Vereinbarung.
Zur Prifung der férderfahigen Kosten bei Neubauten oder gréBeren Sanierungsvorha-
ben wird die Stadt Heidelberg vor der Entscheidung Uber den Zuschuss im Bedarfsfall
die entsprechenden Fachamter beteiligen. Die Trager haben auf Anfrage detaillierte
Unterlagen vorzulegen.

Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt grundsatzlich nach Vorlage der Schlussrech-

nung. Abschlagszahlungen sind auf der Grundlage von nachgewiesenen Aufwendun-
gen und nach Haushaltslage maglich.

§ 11

Qualitatsentwicklung

Die Vertragspartner erklaren Ubereinstimmend, gemeinsam einen Qualitatsentwicklungspro-
zess in Kindertageseinrichtungen unter BerUcksichtigung der jeweils eigenstandigen padago-
gischen Profile durchzufuhren (QUASI Heidelberg). Als Grundlage dienen der Orientierungs-
plan des Landes Baden-Wirttemberg und der Nationale Kriterienkatalog.
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Die Vertragspartner berufen aus ihrer Mitte einen Beirat zur Qualitatsentwicklung. Den Vor-

sitz des Beirats Ubernimmt eine Vertreterin oder ein Vertreter der Stadt.

Uber den Verlauf und die Ergebnisse des Qualitatsentwicklungsprozesses wird der Jugendhil-

feausschuss der Stadt Heidelberg regelmaBig unterrichtet.

§12
Schutzauftrag

Die Vertragspartner verpflichten sich, den Schutzauftrag des § 8 a Abs. 1 SGB Vil bei
Kindeswohlgefahrdung wahrzunehmen. Zur inhaltlichen Ausgestaltung des Schutzauf-
trages ist mit den Vertragspartnern eine gesonderte Vereinbarung zu treffen.

Die Trager der freien Jugendhilfe erklaren, dass sie keine Personen beschaftigen oder
vermitteln, die rechtskraftig wegen einer in § 72 a Satz 1 SGB VIII genannten Straftat
verurteilt worden sind. Sie stellen dies durch geeignete MaBnahmen sicher.

§13
Laufzeit / Kiindigung

Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Drei Jahre nach Abschluss des
Vertrages werden die getroffenen Regelungen durch Abstimmungsgesprache zwi-
schen den Vertragspartnern Uberprift. Diese Gesprache kénnen zu einer Anpassung
des Vertrages fihren.

Der Vertrag kann gektndigt werden mit einer Frist von 6 Monaten vor Beendigung
des Kindergartenjahres (ordentliches Kiindigungsrecht).

§14
Sonstige Bestimmungen / Inkrafttreten

Dieser Vertrag tritt mit der Unterzeichnung in Kraft. Die Férderbetrage des § 5 treten
rickwirkend zum 01.01.2009 in Kraft. Die Neuregelungen zur Férderung von Kinder-
garten und altersgemischten Gruppen nach § 6 treten ab dem 01.06.2009 in Kraft.

In der Ubergangszeit vom 01.01 bis 31.05. 2009 gilt fur Kindergérten und altersge-
mischte Gruppen die bisherige Férderung. Die Trager von Kinderkrippen mussen ihre
Elternbeitrage spatestens zum 01.06.2009 den Bestimmungen dieser Vereinbarung
anpassen.

Anderungen oder Erganzungen dieses Vertrages bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit
der Schriftform.

Die Vertragspartner haben keine mindlichen Nebenabreden getroffen.
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Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder eine Regelungs-
lucke bestehen, wird dadurch die Geltung des Vertrages im Ubrigen nicht berGhrt.
Anstelle der unwirksamen Bestimmungen oder zur Auffullung der Regelungslicke soll
eine angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich mdglich, dem am nachsten
kommt, was die Vertragspartner gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des
Vertrages gewollt hatten, sofern sie bei Abschluss des Vertrages den Punkt bedacht
hatten.

Der Abschluss dieses Vertrages durch die Katholische Gesamtkirchengemeinde Heidel-

berg sowie Anderungen bedurfen zur Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Erzbi-
schoflichen Ordinariates in Freiburg (kirchliche Aufsichtsbehorde).

10





