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Vorschlag:

Konflikt- und Prozessmanagement

Ablaufplan fiir die 6ffentliche Auftaktveranstaltung zur Fortschreibung des NVP Heidelberg, Friihjahr 2017, 18 - 21Uhr

Teilnehmende: breit 6ffentlich und Gber Multiplikatoren eingeladen, geschatzt wird eine Zahl von 80 bis 120 Teilnehmenden

Ziele der Veranstaltung:

Information Uiber das Verfahren und die Rahmenbedingungen: welche Themen sind gesetzt? Zu welchen Themen wiinscht man sich
Hinweise und Anregungen?

Vorstellung des Entwurfs zur NVP-Fortschreibung und Diskussion
Austausch tiber noch auszugestaltende Themenaspekte und Méglichkeit zur AuRerung von Anregungen und Hinweisen dazu

Identifizierung der Interessenlagen und gegenseitige Wahrnehmung

Tagesordnungspunkt Was?

1 BegriiBung

Anlass und Ziele der Veranstaltung
Einordnung in das Verfahren zur Erarbeitung der Fortschreibung des Nahverkehrsplans

Vorstellung der Agenda und Bausteine der Beteiligung

Zusammensetzung & Aufgabe Runder Tisch, Hinweis auf Bewerbung fir Blrgerinnen

2 Vorstellung Entwurf zur NVP-

Fortschreibung und Darstellung der Festlegungen, die nicht zur Diskussion stehen
Beteiligungsthemen

Vorstellung Entwurf zur NVP-Fortschreibung
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Tagesordnungspunkt Was?

Darstellung der Beteiligungsthemen: wo besteht noch Gestaltungsspielraum? Was steht zur Diskussion?

Nachfragen, Verstandnisfragen

3 Austausch zu Thementische:

Beteiligungsthemen an 1. Angebotskonzeption
Thementischen 2. Verknupfungspunkte

3. Barrierefreiheit

4. Erganzende Mobilitat/Mobilitdtsmanagement

Austausch in Kleingruppen, die wechselnd an den Thementischen diskutieren.

Hinweise und Anregungen nimmt der Runde Tisch in den weiteren Diskussionsprozess mit auf.

Von Kleingruppen ins Plenum

5 Ergebnisse der Thementische Interview mit fachlichen Betreuern der Thementische:

in der Gesamtschau Was waren die drei wichtigsten Aspekte am Thementisch XY?

Hat Sie etwas Uberrascht?

6 Schlusswort, Verabschiedung Dank an Teilnehmende

Ausblick auf die ndchsten Schritte

ENDE






