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Produkt 57.10.05 Beschäftigungs- und Arbeitsförderung 

Gegenüberstellung: Transferaufwendungen 

Entwurf der Verwaltung genehmigter Haushalt 

Transferaufwendungen 

darunter: 
Plan 2018 

in € 
Plan 2017 

in € 
Plan 2016 

in € 

Ergebnis 
2015 
in € 

Projekte zur Vermeidung von 

Langzeitarbeitslosigkeit      

191.000 191.000 150.000 165.195 

Azubi-Fonds Heidelberger Dienste 60.000 60.000 50.000 34.897 

Landesprogramm „Gute und sichere Arbeit“   67.200 67.200 168.000 51.104 

Projekte für einen gelingenden Berufseinstieg 

unter Berücksichtigung des Abbaus von 

Geschlechtsrollenklischees     

0 0 47.750 6.316 

Summe 318.200 318.200 415.750 257.512 

 

Transferaufwendungen 

darunter: 
Plan 2018 

in € 
Plan 2017 

in € 
Plan 2016 

in € 

Ergebnis 
2015 
in € 

Projekte zur Vermeidung von 

Langzeitarbeitslosigkeit      

160.000 160.000 150.000 165.195 

Azubi-Fonds Heidelberger Dienste 60.000 60.000 50.000 34.897 

Landesprogramm „Gute und sichere Arbeit“   67.200 67.200 168.000 51.104 

Projekte für einen gelingenden Berufseinstieg 

unter Berücksichtigung des Abbaus von 

Geschlechtsrollenklischees     

0 0 47.750 6.316 

Summe 288.200 288.200 415.750 257.512 
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