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Stadt 
Heidelberg 

Drucksache: 

0 3 6 9 / 2 0 2 0 / B V    
Datum: 

28.10.2020 

Federführung: 

Dezernat I, Referat des Oberbürgermeisters 

Beteiligung: 

 

Betreff: 

Durchführung einer gremieninternen Klausur des 
Migrationsbeirates 

B e s c h l u s s v o r l a g e  

Beratungsfolge: 

Gremium: Sitzungstermin: Behandlung: 
Zustimmung zur 
Beschlussempfehlung: 

Handzeichen: 

Migrationsbeirat 05.11.2020 Ö ( ) ja ( ) nein ( ) ohne  

 

Beschlusslauf 
Die Beratungsergebnisse der einzelnen 
Gremien beginnen ab der Seite 2.2 ff. 

Letzte Aktualisierung: 05. November 2020 
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Beschlussvorschlag des Vorstandes des Migrationsbeirates: 

Der Migrationsbeirat beschließt die Durchführung einer zweitägigen, gremineninternen 
Arbeitsklausur. 

 

Finanzielle Auswirkungen:   

Bezeichnung: Betrag in Euro: 

Ausgaben / Gesamtkosten:  

 Unterkunft, Verpflegung, Transfer und Moderation 3.100,00 

  
Finanzierung:  
 Ansatz in 2020 3.100,00 

 

 

Zusammenfassung der Begründung:   

Nach dem ersten Jahr seiner Amtszeit plant der Migrationsbeirat die Durchführung einer 
gremieninternen Arbeitsklausur zum Teambuilding, zur Festigung der internen 
Arbeitsorganisation sowie zur Erarbeitung von Aufgabenstellungen. 
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Sitzung des Migrationsbeirates vom 05.11.2020 

Ergebnis: einstimmig beschlossen 
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Begründung:  

Der Migrationsbeirat der Stadt Heidelberg wurde am 10. Oktober 2019 konstituiert. 

Zuvor wurden 14 ordentliche Mitglieder des Migrationsbeirates nach einem Bewerbungs- und 
Auswahlverfahren durch den Gemeinderat in dieses Gremium berufen. 

Im nunmehr zurückliegenden ersten Jahr ihrer Amtszeit entwickelten die Mitglieder des 
Migrationsbeirates bereits wichtige lokale und überregionale Netzwerkkontakte, absolvierten eigene 
Gremiensitzungen und waren in gemeinderätlichen Ausschüssen mit beratender Stimme tätig. 

Aus diesen Erfahrungen heraus bildete sich der Wunsch innerhalb des Gremiums nach einer internen, 
zweitägigen Arbeits-Klausur für die berufenen Mitglieder.  

Folgende vier Themenblöcke hat der Vorstand des Migrationsbeirates zur intensiven Beratung 
erarbeitet: 

1. Teambuilding – Von der Gruppe zum Team 

2. Aufgaben und Selbstverständnis des Migrationsbeirates 

3. Ziele und Themenschwerpunkte des Migrationsbeirates 

4. (interne) Arbeitsorganisation des Migrationsbeirates 

Die Klausur richtet sich an die berufenen Mitglieder des Migrationsbeirates. Zudem sind die 
beratenden Mitglieder der Verwaltung (Vertretung des Oberbürgermeisters sowie Leitung des 
Interkulturellen Zentrums) zur Teilnahme eingeladen. Eine externe, fachkundige Person bereitet die 
Klausur inhaltlich und didaktisch vor, moderiert diese und dokumentiert die Ergebnisse. Die 
Geschäftsführung des Migrationsbeirates nimmt beratend an der Klausur teil und steuert die 
Umsetzung der Ergebnisse anhand der rechtlichen Vorgaben. 

Nach aktuellem Sachstand findet die Klausur am 21./22. November 2020 im Landhaus Oberdielbach in 
Waldbrunn statt. Die Kosten für Unterkunft, Verpflegung, Transfer und Moderation werden mit 
3.100,00 EUR kalkuliert. 

Änderungen in der Durchführung aufgrund gesetzlicher Vorgaben zur aktuellen Corona-Pandemie 
bleiben vorbehalten. 

gezeichnet 
Joschi Speidel 
Vorsitzender Migrationsbeirat 
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