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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

DerAusschuss fir Soziales und Chancengleichheit stimmt der Gewahrung eines
Zuschusses im Jahr2022/2023 (Ausbildungsjahr) an die Heidelberger Dienste gGmbH fiir
das Projekt, Azubi-Fonds“in Hohe von maximal 50.000,00 Euro zu.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:

Ausgaben / Gesamtkosten:

e Haushaltsjahr2022 17.000,00
e Haushaltsjahr2023 33.000,00
Einnahmen:

e Kkeine

Finanzierung:
e Ansatzin2022 50.000,00

Folgekosten:
e keine

DerZuschussistinsgesamtim Haushaltsplan 2022 finanziert. Aufgrund der auf das
Ausbildungsjahr bezogenen Zuschussbewilligung wird die Ubertragung der Restmittelin
Hohe vonca. 33.000,00 Euro nach 2023 erforderlich.

Zusammenfassung der Begriindung:

Im Projekt ,Azubi-Fonds” erhalten Jugendliche und junge Erwachseneim Leistungsbezug
des Sozialgesetzbuches |l (SGB ), die aus unterschiedlichen Griinden einen erschwerten
Zugang zum regularen Ausbildungsmarkt haben, die Chance auf eine berufliche
Qualifizierung, einen Ausbildungsabschluss und darauf aufbauend eine Chance auf
existenzsichernde Teilhabe am Arbeitsmarkt. Durch sozialpadagogische Begleitung,
Schulungen und das Angebot von Stiitz- und Forderunterricht werdensie individuell
wahrend der Ausbildung gefordert und gestarkt.
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Begriindung:

Lautder Agenturfiir Arbeit warenim Ausbildungsjahr2020/2021in Deutschland 24.614
Bewerberinnenund Bewerber ohne Ausbildungsplatz und 63.176 Berufsausbildungsstellenunbesetzt
(Stand: September2021).Eine permanente Herausforderung besteht demnachdarin, die freien
Ausbildungsplatze mit geeignetenBewerberinnenund Bewerbernzubesetzen sowie fir
Ausbildungsplatzsuchende, die passenden Ausbildungsstellen zu finden.

Die Zielgruppe des Projekts ,Azubi-Fonds* (junge Leistungsbeziehende des Jobcenters Heidelberg)
hat grofie Schwierigkeitensichindas Ausbildungs - und Beschaftigungssystemzuintegrieren. Seit
Jahrenbegleitet die Tragerin Heidelberger Dienste gGmbH junge Menschen ohne Ausbildungsplatz,
diesichim Leistungsbezug des SGB Il befinden,im Rahmen einer geforderten Ausbildung und erhalt
hierfiir seit 2012 einen stadtischen Zuschuss durch das Amt fir Chancengleichheit.

Zur Fortfihrung der auch aus Sicht des Jobcenters erfolgreichen Arbeit hat die Tragerineinen
Projektzuschuss beantragt.

DieTragerinsoll daherauch im Ausbildungsjahr2022/2023 einenteilnehmerabhdngigen stadtischen
Zuschuss fiir 18 sozialpadagogisch betreute Platze in Hohe von maximal 50.000,00 EUR erhalten.

Zielsetzung

Im Rahmendes Projektes Azubi-Fonds wird das Zielverfolgt, jungen Menschen, die aus
unterschiedlichen Griinden noch keine abgeschlossene Ausbildung habenund vermehrt weitere
Defizite aufweisen, einen Ausbildungsabschluss zuermaglichen.Durch die sozialpadagogische
Begleitung wahrend der Ausbildung wird eine nachhaltige Stabilisierung der personlichen
Verhaltnisse derjungen Menschenerreicht. Nebenden Auszubildendenwerdenebenso die
Ausbildungsbetriebe unterstiitzt. So wird die Ausbildungim Gesamten stabilisiert und zueinem
erfolgreichen Abschluss gefiihrt.

Zielgruppe

Die Zielgruppe setzt sich aus jungen Menschen zusammen, die alleine oderineiner
Bedarfsgemeinschaft lebend, im Leistungsbezug beim Jobcenter sind.
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Umsetzung

Das Johcenter Heidelberg weist Jugendliche mit unterschiedlichenTeilhabehemmnissenaus seinem
Kundenkreis dieser MaBnahme zu.lm Ausbildungsjahrgang 2022/2023 sollenwiederachtzehn junge
Erwachsene einen Ausbildungsplatz erhalten. Acht dieser Platze werdenim Rahmendes
Forderinstruments ,Berufsausbildungin auBierbetrieblichenEinrichtungen (BaE)“angeboten. Hier
wirdder Ausbildungsvertrag mitdenHeidelbergerDiensten gGmbH abgeschlossen, der praktische
Teilder Ausbildungwird aberin Kooperationsbetriebendurchgefiihrt. Bei10 weiteren Platzen erfolgt
die Anstellung direkt beim Ausbildungsbetrieb. Diese Platze stehenim Rahmendes
Forderinstruments ,Assistierte Ausbildung (AsA)“jungen Menschen zur Verfiigung, die inshesondere
einensozialpadagogischenUnterstitzungsbedarf haben.

Die sozialpadagogische Betreuung orientiert sichandenindividuellen Bedarfs - bzw.Problemlagen.

In einer Einzelfallbegleitungwerdenalle Fragen der Ausbildung und personliche Problemfelder
individuellaufgearbeitet. Erganzend werden Gruppenveranstaltungen angeboten.

Finanzierung

Derstadtische Zuschussist abhangigvonderZahlder Teilnehmenden. Der aktuell zu bewilligende
Zuschuss wird gewahrt fir Auszubildende ab dem Ausbildungsjahrgang 2019.Von den Gesamtkosten
fur sozialpadagogische Betreuung je Teilnehmer Gibernimmt das Jobcenter 62% der Kostenund die
Stadt 38% (maximal50.000 EUR). Der Zuschuss wird nurfiir tatsachlich belegte Platze gezahlt.

Die Beauftragung der Heidelberger Dienste zur Durchfiihrung der MaBnahme erfolgtim Rahmen
einerfreihandigenVergabe durch das Jobcenter. Dazuist es erforderlich, dass mindestens ein Drittel
der MaBBnahmenkostendurchdie Stadt finanziert werden.
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Prifung der Nachhaltigkeit der MaBnahme in Bezug auf die Ziele des
Stadtentwicklungsplanes /der Lokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beriihrt
AB14 +
S0Z1 +

S0Z9

Ziel/e:

Forderung vonInitiativenvonund fir Menschen, dieim ersten Arbeitsmarkt
keine Chance haben

Begriindung:

Die betroffenenJugendlichenbeziehungsweise Erwachsenenhabeninder
Regelbereits einenoder mehrere Ausbildungsabbriiche hinter sich
gebracht. Die zum Durchhalten erforderliche Unterstitzung erhalten sieim
Elternhaus nur bedingt. Eine externe Unterstutzungist deshalb notwendig.
Ziel/e:

Armut bekampfen, Ausgrenzung verhindern

Begriindung:

Die Mafinahme dient dazu,den jungen Menschen eindurch
Arbeitseinkommenselbst finanziertesLeben zuermaglichen.

Ziel/e:

Ausbildung und Qualifizierung junger Menschensichern

Begriindung:

Zieldes Projektesist es,denTeilnehmenden einen Ausbildungsabschluss zu
ermoglichen.

2.Kritische Abwagung/Erlauterungen zu Zielkonflikten:

Keine

gezeichnet
Stefanie Jansen
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