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Stadt 
Heidelberg 

A nt rag Nr.: 

0 0 2 8 / 2 0 2 3 / A N    
 
Antragsteller: Grüne, LINKE, Bunte Linke, HiB 
Antragsdatum: 09.03.2023 

Fe de rführung: 

Dezernat IV, Amt für Chancengleichheit 

B e t eiligung: 

 

B e t reff: 

Me hr Vielfalt im Gemeinderat: Kommunalpolitisches 
Me ntoring-Programm für Menschen mit 
Migrationshintergrund 

A n t r a g  

B e ra tungsfolge: 

G remium: Sit zungstermin: B eh andlung: B eratungsergebnis: Han dzeichen: 

Gemeinderat 23.03.2023 Ö   

Migrationsbeirat 10.05.2023 Ö   

Ausschuss für Soziales 
und Chancengleichheit 

27.06.2023 Ö   

Gemeinderat 29.06.2023 Ö   

 

B eschlusslauf 
Die Beratungsergebnisse der einzelnen Gremi-

en beginnen ab der Seite 2.2 ff. 
Letzte Aktualisierung: 04. Juli 2023 
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D e r Antrag befindet sich auf der Seite 3.1 
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Sitzung des Gemeinderates vom 23.03.2023 

Ergebnis: verwiesen in den Migrationsbeirat 
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Sitzung des Migrationsbeirates vom 10.05.2023 

Ergebnis: behandelt 
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Sitzung des Ausschusses für Soziales und Chancengleichheit 

vom 27.06.2023 

Ergebnis: Antrag wurde behandelt 
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Sitzung des Gemeinderates vom 29.06.2023 

Ergebnis: Antrag wurde behandelt 
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A n t r a g  N r . :  0 0 2 8 / 2 0 2 3 / A N   

A bbi ldung de s A ntrages: 

Fraktionen Bündnis 90/Die Grünen, Die Linke und Einzelstadträt*innen Waseem 
Butt (HiB), Hilde Stolz und Arnulf Weiler-Lorentz (Bunte Linke) 

 

 

Stadt Heidelberg 
Herrn Oberbürgermeister Eckart Würzner 
E-Mail: 01-Sitzungsdienste@Heidelberg.de 

 

 

Heidelberg, 09.03.2023 

 

G emeinsamer Tagesordnungspunkt Gemeinderat – Mehr Vielfalt im Gemeinderat: Kommunalpoli-
tisches Mentoring-Programm für Menschen mit Migrationshintergrund 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister, 

für die nächste Sitzung des Gemeinderates stellen die Unterzeichner*innen gemäß § 18 Absatz 3 
der Geschäftsordnung des Gemeinderates der Stadt Heidelberg den Antrag, folgenden Tagesord-
nungspunkt aufzunehmen: 

Die Stadt Heidelberg setzt ein Mentoring-Programm für Menschen mit Migrationshintergrund auf, 
um ihnen den Einstieg in die Kommunalpolitik zu erleichtern. Das Amt für Chancengleichheit er-
stellt gemeinsam mit dem Migrationsbeirat Heidelberg einen entsprechenden Vorschlag und stellt 
diesen dem Gemeinderat vor. 

B egründung: 

Auf kommunaler Ebene haben nur wenige Politiker*innen einen Migrationshintergrund. Mit einem 
Mentoring-Programm kann Menschen mit Migrationshintergrund der Einstieg in die Heidelberg 
Kommunalpolitik erleichtert werden. Es ist wichtig, dass Menschen mit Migrationshintergrund ihre 
Interessen auf kommunaler Ebene politisch vereinen können. Ein Mentoring-Programm fördert die 
Vielfalt im Gemeinderat und den kommunalpolitischen Gremien. 

g e z e i c h n e t  F r a k t i o n  B ü n d n i s  9 0 / D i e  G r ü n e n ,  
g e z e i c h n e t  F r a k t i o n  D I E  L I N K E ,  
g e z e i c h n e t  B u n t e  L i n k e ,  
g e z e i c h n e t  W a s e e m  B u t t ,  H i B  
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