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Zusammenfassungder Information:

DerAusschuss fur Soziales und Chancengleichheit und der Gemeinderat nehmen die Vor-
lage zur Kenntnis.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:

Ausgaben /Gesamtkosten:
e keine

Einnahmen:
e keine

Finanzierung:
e keine

Folgekosten:
e keine

Zusammenfassung der Begriindung:

Mit Datumvom 28.02.2023 beantragte die SPD-Fraktion eine stadtteilbezogene Bedarfs-
ermittlung fur stationare und ambulante Pflegeplatze fiir die Stadtteile Emmertsgrund,
Handschuhsheim, Pfaffengrund, Rohrbach und Ziegelhausen Planungszeitraum bis 2030
vorzulegen. Mit einzubeziehen seien Faktoren wie Fachkraftemangelund Pandemiefolgen.
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Sitzung des Ausschusses fur Soziales und Chancengleichheit
vom 21.09.2023

Ergebnis: Kenntnis genommen
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Sitzung des Gemeinderates vom 12.10.2023

Ergebnis: Kenntnis genommen
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Begriindung:

1. Hintergrund

In Heidelberg gibt es derzeit 1.316 stationare und dezentral verortete Pflegeplatze, was einen gu-
tenWert darstellt und eine Versorgung im wohnortnahen Umfeld meistens gewahrleistet.Inder
Pflegebedarfsplanung bis 2030 wurden auf Grund dervaliden Berechnungsgrundlagen des KVJS
(Kommunalverband fiir Jugend und Soziales) zwei Varianten berechnet, wonach bis dahin 1174
beziehungsweise 1377 stationare Pflegeplatze fiir Heidelberg bendtigt wiirden. Bei dererstenVa-
riante wurde das Pflegestarkungsgesetz zugrunde gelegt, bei der voneinerVerschiebung hin zur
ambulantenVersorgunginsbesondere bis Pflegegrad 2 ausgegangen wird. Erfiillte sich diese An-
nahme, ware der Pflegebedarffiir Heidelberg voll gedeckt. Bei der zweitenVariante geht manvon
gleichbleibenden Rahmenbedingungeninder Pflegeentwicklung aus. Dannwiirden bis 2030 circa
50 stationare Pflegeplatze fehlen.

Laut aktueller Datender AGP Sozialplanung (Alter Gesellschaft, Partizipation Prof.Dr. Klie) wer-
dendie eingestuften Pflegebediirftigenin Heidelberg zu 21,0% vollstationar zu17,7% professionell
ambulant und zu 58,3% Zuhause liber Pflegegeldleistungenversorgt. Derzeit kommenauf1000
Einwohner circa 30 Pflegebediirftige, wogegender Baden-Wiirttembergische Durchschnitt bei
circa 40Personenliegt.

2. Einschétzung der Pflegesituation

Trotz aller gutenPrognosenist auchin Heidelberg der Fachkraftemangelvorallem inder ambu-
lanten Versorgung angekommen.

Allerdings sind die Trager der Einrichtungen kreativinderPersonalgewinnung und bilden zum
Beispieluber Bedarf aus, versuchen Anreize fir vielfaltige Personengruppen zu setzenund ge-
hen bestmaglich auf die Wiinsche der potentiellen Bewerberein.Eingroles Thema speziellin der
Metropolregionist bezahlbarer Wohnrauminder Nahe der Arbeitsstelle.

Die unmittelbaren Einflussmaglichkeiten der Stadtverwaltungin Bezug auf den Fachkrafteman-
gel sind marginal,dennoch werdendie damit einhergehenden Fragenund Unterstiutzungsmag-
lichkeiten zum Beispielim Heimleiter Arbeitskreis (AK), bei den Pflegekonferenzen und Netz-
werkgesprachen zum BeispielmitdenHeidelberger Dienstenthematisiert und wo moglich Neues
installiert.

Aufderpolitischen Ebene tut sichzum Beispielliber Positionspapiere des Deutschen Stadtetags,
des DeutschenVereins, des Stadtetags Baden-Wirttemberg unteranderem sowie durchWerbe-
kampagneninvielengezieltenBereichenund in Bezug auf erleichterte Arbeits- und Anerken-
nungsbhestimmungen,inshesondere von auslandischen Arbeitnehmer (Blue Card) einiges. Den-
noch lassensichdadurch, die vorhandenen Probleme nicht losen, es wird - und ja nicht nurindie-
sem Bereich - den Fachkraftemangelweiterhingeben.

3. Pflegesituationin Heidelberg fiir die Stadtteile Emmertsgrund/Boxberg, Handschuhs-
heim, Pfaffengrund, Rohrbach und Ziegelhausen

Die Heidelberger Seniorenpolitik agiert schon sehr lange Stadtteilbezogen, sodass Versor-
gungsstrukturenin aller Regeldezentral abgerufenwerden konnen.
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Es gibt 16 stationare Pflegeeinrichtungen, die sich dezentral in den einzelnen Stadtteilen befinden.
So konnte zum Beispielnachjahrelangem Suchen ein Pflegeheim im Stadtteil Ziegelhausenin-
stalliert und das Louise-Ebert-Zentrum auf dem Boxberg grundsaniert werden.Im Pfaffengrund
konnte voreinigenJahren ein Pflegeheim mit 84 Platzenumgesetzt werden.

Daruberhinaus gibt es 16 ambulante Pflegedienste ausschliefllichim Stadtgebiet und weitere 10,
die sowohlinHeidelberg als auch im Rhein-Neckar-Kreis aktiv sind. Erganzend gibt esim nieder-
schwelligenBereich 10 Nachbarschafts- und 3 gewerbliche Alltagshilfen.

Aus organisatorischenund logistischen Griinden agieren die Pflegedienste stadtteilbezogen,
aberin mehrerenbeieinanderliegenden Stadtteilen. Ausgehend vonder Pflegequotendarstellung
vonSeite 33 der Heidelberger Pflegebedarfsplanung bis 2030 werdenim Folgendendie ge-
wiinschten Stadtteile undihre Pflegeentwicklung kleinrdumig dargestellt.

Emmertsgrund/Boxberg:

e IndenBergstadtteilenlebenbis 2030399 Pflegebedirftige, fiir die laut Berechnungsschliis-
sel 80 stationare Pflegeplatze vorzuhaltensind.Derzeit gibt es im AWO Louise-Ebert-
Zentrum 100 Betten, so dass die Quote erfiilltist. Unabhangig davon befindet sichauch das
Wohnstift Augustinum fir Senioren auf dem Emmertsgrund.

e Dieambulante Versorgungist durch insgesamt7 ambulante Dienste gewahrleistet,auchdie
Nachbarschaftshilfe (NBH) Siidist auf den Bergstadtteilen aktiv.82 PersonenaufdenBerg-
statteilensind 2030 professionell zuversorgen.

Handschuhsheim:

¢ InHandschuhsheimwirdvon 669 pflegebedirftigen Personenausgegangen, fiir die 135 stati-
onare Platze vorzuhalten sind. Derzeit gibt es dort 26 4 Platze, das heifit hier liegenwir deut-
lich Gber Bedarf.

e Grundséatzlichkdnnen 14 ambulante Dienste in H’heim eingesetzt werden, es gibt eine sehr
aktive NBH und ein Pflegedienst bietet auch hauswirtschaftliche Versorgung. Hier gehen wir
von 138 professionellambulant zu Versorgenden aus.

Pfaffengrund:

e |ImPfaffengrund wird von 310 Pflegebediirftigen ausgegangen, fiir die 62 Pflegeplatze vorzu-
halten sind. Mit dem AWO-Kranichgarten gibt es dort 84 stationare Pflegeplatze, sodass die
Stadt auch hierin der Quote liegt.

e Fir 64 ambulant zu Pflegende steheneine NBH und 14 Pflegedienste zur Verfligung.
Rohrbach:

e Rohrbach hat 2030638 Pflegebediirftige zuversorgenund benotigt dafiir128 stationare Pfle-
geplatze. Es gibt dort bereits 273 stationare Platze.

e Ambulant miissten132 Personen professionellgepflegt werden, hierfiir stehen15 Pflege-
dienste sowie eine NBH zur Verfligung.

Ziegelhausen:
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In Ziegelhausen werden 2030 329 Pflegebeddrftige erwartet, davon entfallen 66 Personen auf
eine stationare Versorgung.Dortist es nach jahrzehntelangem Suchen gelungenein Pflege-
heim mit 75 Platzen zu installieren.

In derambulanten Pflege werden 68 Personen liber 6 Pflege- und eine NBH versorgt.

Flankierende innovative und praventive Ansatze vor Ort:

Dawirzukinftigverstarktvoneiner - nichtin allen Facettenmaglichen Pflegeversorgung ausge-

hen

mussen-,legenwirseit einigenJahreneinverstarktes Augenmerk auf die ThemenPraventi-

on, gesunde Ernahrung auch uiber die Mittagstische inden Seniorenzentren, Resilienzforderung
von Angehorigenund Betroffenen, den Erhalt der Alltagskompetenz auch durch vielfaltige Bewe-
gungsangebote beziehungsweise denlangst moglichenVerbleibindergewohntenUmgebung.

In diesem Kontext sindindenletzten Jahrenviele neue undinnovative Angebote entstanden, die
zu einem langerenVerbleibim gewohntenUmfeld beitragen und das Pflegepotentialvon Angeho-
rigenstarken; beispielhaft seienhiereinige genannt:

Das Einfiihrender Kommunalen Pflegekonferenzin Heidelberg, die vornehmlich der noch
besserenVernetzung der im PflegesektorTatigendient und Versorgungsliicken bestmaglich
schliefien soll.

Das Projekt Mobilitat und Teilhabe im Alter und bei Behinderung, ein Spenden finanziertes
Projekt, das auf 4 Saulen: der Nachbarschaftsforderung, einem Fahrdienst, einem Begleit-
dienstund der Forderung digitaler Kompetenzenalter Menschen fu3t und sehr gute Erfolge
vorweist.Die, urspriinglichEnde des Jahres auslaufende, Forderung wurde der gutenErgeb-
nissewegenvondenGeldgebernum weitere drei Jahre verlangert.

Die Einfilihrung einer stadtweitenehrenamtlichen Hilfevermittlungs -App (hilver) im nieder-
schwelligenBereichmitdem ZielMenschen ab 80 Jahren zu unterstiitzen. DieseistinVorbe-
reitung und soll Ende Oktober freigeschaltet werden.

In Heidelbergwurden alle Nachbarschaftshilfenprofessionalisiert und unter einem Dach zu-
sammengefasst, so dass lUbergeordnete Aufgaben zentralbearbeitet und koordiniert werden,
was die NBHvor Ort entlastet.

Die stadtische Kurzzeitpflegevermittlung, die beim Pflegestiitzpunkt verortetist.

DasUmsetzendes gerade bundesweit mit dem diversity award inder Kategorie age inclusion
ausgezeichnetenSilberdraht inHeidelberg, der Hochaltrigen ohne Zugang zur digitalen Welt
ermoglicht, analogvielfaltige wertvolle Informationen mit entsprechenden Verweisen auf
Grundlage des Wegweisers fiir Altere in Heidelberg abzurufen.

Die erfolgreiche Umsetzung von ZwischenMenschlich, einem Projekt, das Ehrenamtliche und
Hochaltrige, die von Einsamkeit betroffen sind,im Tandem matcht und regelmafige soziale
Kontakte zum Ziel hat.

DasErstellender Pflegebedarfsplanung bis 2030, die fiir die ambulante und (teil-)stationare
Versorgung wertvolle Hinweise gibt und planerisch nochmals verdeutlicht, wie wichtig lokale
Losungensind.
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e Zur Aufrechterhaltung des Pflegepotentials und zur Entlastung pflegender Angehorigerins-
besondere beim ThemaDemenzwurde der Wegweiser neuaufgelegt, ein Demenz-Button auf
der Homepage der Stadt HD eingerichtet (schnelle Infos per Mous eklick) und das Heidelber-
ger Netzwerk Demenz- Entlastung pflegender Angehoriger gegriindet, welches seit diesem
Jahrdurch das Land gefordert wird.

5. Fazit:

Die Stadt Heidelberg unternimmt vielfaltige sehrerfolgreiche Anstrengungen, wohnortnahen
Versorgungsluckenim Vor- und Umfeld der Pflege entgegenzuwirkenund neue Wege zugehen.

Unabhangig davonverfolgt die Stadt, wo gewlinscht, weiterhin eine wohnortnahe Versorgung, die
auf Grund sichverandernder Rahmenbedingungensehrbreit gedacht werden muss. Eine gute
Pflegeversorgunghangt nicht nur voneiner quartiersnahenVersorgung, sondern auch vom Woh-
nort der Angehorigenund den finanziellen Maglichkeiten der Betroffenen ab.

Der Fachkraftemangelund derdemografische Wandelsind eine politische und gesamtgesell-
schaftliche Aufgabe, die nicht alleinvor Ort gelost werdenkann.

Prifung der Nachhaltigkeit der Mainahme in Bezug auf die Ziele des Stadtentwicklungspla-
nes /derLokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/-
(Codierung) beriihrt
S0Z10 +
DW5 +

Ziel/e:

Ziel:

Geeignete Infrastrukturfuralte Menschen

Begriindung:

Durch vielfaltige Mainahmen der Stadt Heidelberg kdnnenmeist wohnort-
nahe Losungen,auch im Vor-und Umfeld der Pflege, gefundenwerden.

Ziel:

Unterschiedliche Bediirfnisse alterer Menschendifferenzierter berticksich-
tigen

Begriindung:

Nebenderstationarenund ambulanten Pflegeversorgungliegt ein Augen-
merk auch aufden Themen Pravention, gesunde Ernahrung, Resilienzforde-
rung, Erhalt der Alltagskompetenz auch durch vielfaltige Bewegungsange-

bote bzw. denlangst moglichen Verbleibinder gewohntenUmgebung.

2.Kritische Abwagung/Erlduterungen zu Zielkonflikten:

Keine

gezeichnet
Stefanie Jansen
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