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Beschlussvorschlag der Verwaltung:

DerAusschuss fir Soziales und Chancengleichheit stimmt der Gewahrung eines Zuschus-
sesanden Verein zur beruflichen Integration und Qualifizierung (Vbl) e.V. fiir das Projekt
,Einstieg 2024 *in Hohe von bis zu 10.338,05 Euro zu.

Finanzielle Auswirkungen:

Bezeichnung: Betrag in Euro:
Ausgaben / Gesamtkosten:
e Haushaltsjahr 2024 10.338,05 €

Einnahmen:
e keine

Finanzierung:

o I|3(()er?(tjr;1)|ttel Teilhaushalt 16 (Minderbedarf Zuschuss Azubi- 10.338,05 €

Folgekosten:
e keine

Zusammenfassung der Begriindung:

Im Projekt ,Einstieg”wird fir Leistungsbezieherinnenund Leistungsbeziehernaus dem
Sozialgesetzbuch (SGB) Il niederschwellig eine tagesstrukturierende Beschaftigung an-
gebotenmitdem Zielder personlichen Stabilisierung und (Wieder-) Herstellung von Be-
schaftigungsfahigkeit unter Berlicksichtigung derVerbesserung vonTeilhabechancen.
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Begriindung:

DerESF -Arbeitskreis Heidelberg hatam 19.07.2023 den Antrag des Vbi e.V.mit seinem Projekt ,Ein-
stieg24“um einen Zuschuss aus dem ESF Plus-Fordermittelkontingent fir das Jahr 2024 inHohe von
58.277,- €. bewilligt. Das Projekt erfiillt die Kriteriender Arbeitsmarktstrategiedes Arbeit skreises. Es
bewegt sichinnerhalb derPrioritatsachse A des Programms flir den Europaischen Sozialfonds Plus
des Landes Baden-Wiirttemberg: Spezifisches Zielh.) Forderung der aktiven Inklusion mit Blick auf
die Verbesserung der Chancengleichheit, Nichtdiskriminierung und aktivenTeilhabe sowie Erhohung
der Beschaftigungsfahigkeitinsbesondere von Benachteiligten Gruppen.

Zielgruppe des Projekts ,Einstieg 24 sind Menschen, die schon 4 Jahre und langer arbeitslos sind und
beidenen bisher keine Mainahme maglichwar, oder bei denen andere Maflnahmen abgebrochen
wurden oder nicht erfolgreich waren. Es sind Personen mit komplexen und multiplen Vermittlungs-
hemmnissen, die wirklicharbeitsmarktfernen Personenunter denLangzeitarbeitslosen, die weiter-
hin sehrseltenZugang indenersten Arbeitsmarkt finden. Hierzu zahlen auch leistungsbeziehende
Menschen mit Schwerbehinderung, fiir die sich nur selten und wenn, dann oft nur fur kurze Zeit eine
Beschaftigungfindet, weilihre Problemlagentrotz guter Begleitung der Aufrechterhaltung von Ar-
beitsfahigkeitim Wege stehen.Eine weitere Zielgruppe sind junge Arbeitslose, die aus vielen Struktu-
ren herausgefallensind und wenig Perspektive furihrLebenhaben.

Umfassende Problemlageninallen Gruppen sind: Psychische Probleme, multiple korperliche Ein-
schrankungen, Migrationshintergrund mit mangelhaften Deutschkenntnissen, langjahrige Suchter-
krankung und auch Wohnsitzlosigkeit. Oft treten diese Probleme in Kombination auf und kumulieren
damit die Schwierigkeiten.

Voraussetzung fiir eine schrittweise Integrationist das Bereitstelleneines breiten Instrumentariums,
zu dem sowohldie Inanspruchnahme sozialintegrativer Leistungennach §16 aSGB I, Erprobungsak-
tivitaten, eineintensive padagogische Begleitung, sowie Erfahrungenin der Arbeitswelt und ein Aus-
probiereninArbeitsfeldern,sowie Elemente der Selbsterfahrung gehoren.In vielen Fallen mussen
zunachst grundlegende Dinge wie Wohnung, Gesundheit und soziale Situation bearbeitet werden,
bevorintensivandemThemaWeiterentwicklung von Beschaftigungsfahigkeit gearbeitet werden
kann.

Praktischgeht esim Projekt fir die meistenderTeilnehmendenum eine geregelte Tagesstruktur mit
einersinnvollen Aufgabe und der Bearbeitungvon personlichen, sozialenund finanziellen Problemen.
Danach, wenneine gewisse Stabilisierung und Aktivierung erreicht wurde, kann das Zielder Beschaf-
tigungim Arbeitsmarkt angegangenwerden. Als Zwischenschritt kann die Aufnahme einerTatigkeit
nach §16istehen.Ebensoist hier ein mogliches Ehrenamt, insbesondere unter dem Aspekt der mit-
telfristigen gesellschaftlichenTeilhabe, zu nennen.

DerTrager strebtan, dass 40 PersonenproJahrindem Projekt betreut werden, Abbriiche mit einge-
rechnet. Die Dauer der Mafinahme betragt mindestens 6 Monate, jedochkannsieindividuellim Rah-
mender Mainahme verlangert werden.

Das Projekt wurde bis 2023 ausschliefilich durch Mittelaus dem Europaischen Sozialfonds (ESF) so-
wie aus Mittelndes Jobcenters finanziert. Der nun erstmals beantragte stadtische Forderanteilliegt
mit10.635 Eurounter 7%.Das Jobcentererhoht seinen Anteil ebenfalls.

Das Projekt hat seitvielen Jahren eine hohe Bedeutung fiir die Arbeitsmarktintegration von langzeit-
arbeitslosenMenschen. Ohne die stadtische Kofinanzierung konnte das Projekt 2024 nicht durchge-
fuhrt werden.

Die hoheren Kostendes Tragers resultieren aus Tarifsteigerungenund hoheren Energiekosten.
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Der Gemeinderat hat hierfur prinzipiell die Einrichtung eines Sonderfonds beschlossen.Da das ESF-
gefdorderte Projekt zeitnah eine verbindliche stadtische Kofinanzierungszusage benatigt, um die ESF -
Mittelnicht zu verlieren, kann das VerfahrenderVergabe von Mitteln aus dem Sonderfonds nicht ab-
gewartet werden.Derstadtische Zuschussanteilwird daher aus Restmitteln des Amtes fir Chancen-
gleichheit finanziert, sofern Mittelaus dem Sonderfonds nicht zur Verfligung gestellt werden.

Aufwand 2024 Finanzierung 2024
Personalkosten 133.630,12 Euro| Stadt Heidelberg 10.338,05Euro
Sachkosten 30.734,93 Euro|Jobcenter Heidelberg 95.400,00 Euro

Europaischer Sozialfonds 58.277,00 Euro
Spenden 350,00 Euro
gesamt 164.365,05 Euro gesamt 164.365,05 Euro

Drucksache:

0395/2023/BV

00355950.docx



-33-

Prifung der Nachhaltigkeit der MaBnahme in Bezug auf die Ziele des Stadtentwicklungspla-
nes /derLokalen Agenda Heidelberg

1. Betroffene Ziele des Stadtentwicklungsplanes

Nummer/n: +/- Ziel/e:
(Codierung) beriihrt:
Forderung vonlnitiativenvonund fir Menschen, die am ersten Arbeitsmarkt
AB14 + .
keine Chance haben
Begriindung:
Niederschwelliges Angebot fiir Leistungsbezieher aus dem Rechtskreis des
SGBII
Ziel/e:
S0Z1 + Armut bekampfen, Ausgrenzung verhindern
Begriindung:
Durch das Angebot erhalt die Zielgruppe trotzindividuellen Problemlagen
die Moglichkeit, sichwiederindenersten Arbeitsmarkt integrieren zukon-
nen.
Ziel/e:
S0Z9 + Ausbildung und Qualifizierung junger Menschensichern
Begriindung:

DieTeilnehmenden sollen durch eigene Erwerbstatigkeit und ohne 6ffentli-
che Transferleistungenihren Lebensunterhalt sichern konnen.

2.Kritische Abwagung/Erlauterungen zu Zielkonflikten:
Keine.

gezeichnet
Stefanie Jansen
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