Stadt
Heidelberg
Heidelberg,den 30.04.2024

Anfrage Nr.: 0040/2024/FZ
Anfrage von Stadtrat Butt
Anfragedatum: 28.03.2024

Bet reff:

Aktuelle Situationdes Interkulturellen Zentrums

Schriftliche Fragen:

1. Wieviele Veranstaltungen hat das Interkulturelle Zentrum seit August 2023 insgesamt durchge-
fuhrt? Wieviele warendavoninPrasenz?

2.Welche Veranstaltungenwurden als Kooperationvom Interkulturellen Zentrum und Migrantin-
nen- und Migrantenselbstorganisationen (MSO0) seit August2022 organisiert?

3.Wieviele MSO habenwie haufig Raumlichkeiten fiir Veranstaltungenim Interkulturellen Zentrum
in2023 angemietet?

4.Fruher gabesim Interkulturellen Zentrum eine Ansprechpartnerinfir MSO,in Personvon Frau
Klingler. Ist diese Positioninzwischenneubesetzt worden? Wenn ja, werist aktuellder/die An-
sprechpartner/infiir MSOs?Falls nein, bitte begriinden.

5. Die bedeutende Eréffnungsveranstaltung zudeninternationalenWochen gegen Rassismusim
Jahr2024 wurde nicht durch das Interkulturelle Zentrum durchgefiihrt. Konnen Sie die Griinde
hierfir erlautern?

6.BeiderGriindung des Interkulturellen Zentrums wurdenin mehreren Studien Empfehlungen fiir
die Bildung eines eigenstandigen Dachverbands zurinhaltlichen Mitgestaltung durchMSOs aus-
gesprochen. Wieist der aktuelle Stand diesbeziiglich? Gibt es Plane, diese Studienergebnisse
umzusetzen, um die Konzeptualisierung des Interkulturellen Zentrums durch einen solchen
Verband zu unterstiitzen?

7.Mirliegt die Informationvor, dass sichmehrere ehrenamtlich engagierte Biirgerinnenund Buir-
ger ausdenBereichen Kultur, MSO und Politik bereiterklart haben, das Interkulturelle Zentrum
zu unterstiitzen, insbesondere im Hinblick auf die Einrichtung eines Beirats.Wurden diese An-
gebote angenommen?Falls nein, konnten Sie bitte die Griinde dafiir erlautern?

Antwort:

1. Seit der Amtseinfiihrung von Frauvon Bredow Mitte August 2023 bis zum 15. April 2024 konnten
insgesamt circa 35 Veranstaltungenim Interkulturellen Zentrum durchgefiihrt werden. Aus-
fuhrliche Informationen zu allen Veranstaltungen konnenbeim Interkulturellen Zentrum direkt
angefragt werden.

2.-3.DasInterkulturelle Zentrum konnte zahlreiche Kooperationsveranstaltungen mit verschiede-
nen MSO umsetzen, darunter Ausstellungen, Workshops, Fortbildungen und einerstes grofies
Netzwerktreffenim Januar,sowie weitere kleinere Veranstaltungen, wie Lesungen, Diskussio-
nen und Konzerte.Diese KooperationensindinderTabelle im Einzelnen aufgefiihrt. Besonders
hervorzuheben istdabei die Entstehung ersterfruchtbarer Kooperationen mit Mosaik Deutsch-
land, MigrationHub und dem Afro-Festival, die zweifellos langfristig Bestand habenwerden. Die
Ausstellung ,,Wirsind Hanau“ (Marz2024) sowie die Veranstaltungenim Rahmendes Black His-
tory Month mit dem Migration Hub und dem Afro-Festival (Februar2024) konnten auf diese Wei-
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seimInterkulturellen Zentrum stattfinden.Im RahmenderInternationalenWochengegenRas-
sismus habendiverse Migrantenselbstorganisationenverschiedene Veranstaltungenumsetzen
konnen, wie z. B.der Deutsch-ltalienische KulturvereinVolare e.V. der Deutsch-Brasilianische
VereinEntre Aguas sowie der Deutsch-Afrikanische Verein. Auchim Rahmen des Programms
der InternationalenWochengegen Rassismus 2024 waren zahlreiche MSO vertreten, darunter
zum Beispieldie Freunde Arabischer Kunst- und Kulture.V.,, der Deutsch-Franzosische Kultur-
kreise.V.und viele andere.

DesWeiterenkonnte der Migrationsbeirat die Raume des Interkulturellen Zentrums fiir eigene
Veranstaltungenund Kooperationsveranstaltungennutzen.Der Migrationsbeiratist auchbeial-
len Netzwerktreffenmit denMSO im Interkulturellen Zentrum mit dabei und verfolgt die Ent-
wicklungen aus nachster Nahe.

4.Die MSO -Stelleist seit Ende Marzvakant. Die Anfragenund damit verbundenen Tatigkeitenwer-
denderzeit vonder Geschaftsfihrung selbst bearbeitet. Die Stelle wird abdem 19.Aprilausge-
schriebenund soll zum nachstmaoglichen Zeitpunkt wieder neubesetzt werden.Nachste Fort-
bildungen und weitere NetzwerktreffenmitdenMSO sind derzeitin Planungund werdenin Kir-
ze bekannt gegeben.

5. Jedes Jahrentscheidet die Stiftung gegen Rassismus mitSitzin Darmstadt,in welcher Stadt die
bundesweite Auftaktveranstaltungim RahmenderInternationalenWochen gegenRassismus
stattfindensoll.

Im Jahr2024 hatdieseam11.Marz 2024 inder Stadt Erfurtin Kooperation mit derThiringer Jus-
tizministerinDoreenDenstadt stattgefunden. Dies bedeutet, dass esimmerwechselnde Gast-
geberin dergesamtenBundesrepublik gibt. Manche Stadte entscheiden sich dennoch dafir,
selbst eine kommunale Auftaktveranstaltung zuorganisieren,dochdies ist nichtimmerzwin-
gend notwendig und liegtim eigenen Ermessen. Das Interkulturelle Zentrum hat sich dieses
Jahrdafirentschieden, statt einer Auftaktveranstaltung eine Veranstaltung in Eigenregie um-
zusetzen und damit einen wichtigeninhaltlichen Beitrag zum Programm der Internationalen
Wochengegen Rassismus zu leisten. Dafiir konnte Herr Prof. Meron Mendel, der renommierten
DirektorderBildungsstatte Anne-FrankinFrankfurt gewonnenwerden, dereinenVortrag zum
Thema,Umgang mit Antisemitismus im Kulturbetrieb“vor einem sehrinteressierten Publikum
hielt. Es kamenzahlreiche Besuchende, darunterviele Vertretende von Kulturinstitutionenin
Heidelberg.

Indiesem JahrhabeninHeidelberg erneut mehrals 40Veranstaltungenim RahmenderInter-
nationalenWochen inHeidelberg stattgefunden. Dies spiegelt das riesige Engagement gegen
Rassismus und fiireinZusammenlebeninVielfalt und Demokratie wieder.Unsere Veranstal-
tungeninHeidelberghatteneine hohe Resonanzund das Interkulturelle Zentrum bekam hierfur
vielLobund Anerkennung vonden Veranstalternselbst als auch vonder Zivilbevolkerung. Der-
zeitevaluierenwirdie Internationale Woche gegenRassismus 2024 in Heidelberg und wollen
uns so im kommenden Jahrnochweiterverbessern,nochmehr Menschenfur dieses Thema
sensibilisierenund zum Mitmachen animieren.

Weiterhinist zuerwahnen, dass die Stiftung gegen Rassismus auf Anfrage des Bundesamtsfur
Migrationund Fliichtlinge (BAMF), welche Veranstaltungen bundesweit besonders hervorzuhe-
ben sind, auf unser ProgramminHeidelbergverwiesenhat.Voninsgesamt siebenVeranstal-
tungen, die das BAMFfiir seine Offentlichkeitsarbeitgewahlt hat, sind fiinf Veranstaltungen aus
Heidelberggenannt undin einem Post auf dem Instagram-Account des BAMF mit Bilderner-
wahnt worden.

6.Esist wichtigzubetonen, dass der Wunsch nach der Initiierung eines Interkulturellen Zentrums
bereits seitdem Jahr1990 existiert. Der damalige Auslander-und Migrationsbeirat (AMB) hatte
einsolches Zentrum als einesihrer Schliisselprojekte des kommunalenIntegrationsplan gefor-
dert. (GIZ-Bericht 2011:15;1Zi.G. 2013) Erst 2011 willigten die zustandigen Behorden der Stadt Hei-
delberg ein, einsolches Zentrum zu unterstiitzen, sodass diesesim Jahr 2012 schliefilich eroff-
net werden konnte. Die hiererwdhnten Studienstammen aus den Jahren2008 (KommunalerIn-
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tegrationsplandes Amts fiir Stadtplanung und Statistik der Stadt Heidelberg KIP), die Konzept-
studie fireinInterkulturelles Zentrum inHeidelberg des Eine-Welt-Zentrums. (2010)

Beide Studienwurdenim ,Beratungsbericht fiir das Interkulturelle Zentrum in Griindung der
Stadt Heidelberg des Masterstudiengangs Soziologie/ Fachrichtung Personalund Organisation*
am Max-Weber Institut der UniversitatHeidelberg aus dem Jahr 2014 aufgefiihrt. Diese Studien
werdenbericksichtigt, liegenjedoch nun bereits zehn Jahre zuriick und sollten auf denneusten
Stand gebracht und aktualisiert werden, um neue Bedarfe und Handlungsoptionen zu ermitteln
und zu analysieren.Derzeit findet am Interkulturellen Zentrum eine Bedarfsermittlunganinter-
kulturellen Angebotenin Heidelberg statt und es werdenauch andere etablierte Interkulturelle
Zentren inDeutschland kontaktiert,um einen ersten Erfahrungsaustausch anzuregen.
Nachunserem Wissen,ist die Empfehlungfirdie Bildung eines eigenstandigen Dachverbands
zur inhaltlichen Mitgestaltung durch Migrantenselbstorganisationenindenletztenvierzehn
Jahrennoch nicht umgesetzt worden.In einem nachsten Netzwerktreffen mit denMSO im Monat
Juli2024 konnenwirdazudie MSO mit Einbeziehung des Migrationsbeirates der Stadt Heidel-
berg befragenund je nach Wiinschenund Bedarfen, die Situationneubewerten und uns zusatz-
liche Empfehlungenvonweiteren Expertinnenund Experten, wie zum Beispielder Universitat
Heidelbergund vonanderen Stadtenin Deutschland einholen.

7.Am 29.Juni 2023 wurde entschieden, dass einBeirat, bestehend aus acht bereits ausgewahlten
Beirate und Beiratinnen, das Interkulturelle Zentrum bei seiner Arbeit unterstitzenund beraten
soll. Dieses Angebot wurde noch nicht angenommen, da das Interkulturelle Zentrum zunachst
einmaldie Situationneubewerten mochte und den Austausch mit allen Akteur*innen inder
Stadt sucht, um alle Bedarfe und Wiinsche seitens der gesamten Stadtbevolkerung zu ermitteln,
um dann entsprechend Konzepte auszuarbeiten, die diese berticksichtigenkonnen.Die Ver-
schriftlichung dieser Konzepteist fiir die Monate Mai bis Juli 2024 vorgesehen, sodass diese
dann moglichst zeitnah prasentiert und umgesetzt werden konnen. Dazu gehoren u. a. Konzepte
zur Raumvergabe und zum Aufbauund Nutzung des IWCH.
Seit Oktober2023 nimmt das Interkulturelle Zentrum zudem an diversen RundenTischen und
Arbeitsgruppenteil.

Migrationsbeirat (die Geschéftsfiihrung ist beratendes Mitglied beim Migrationsbeirat)

RunderTisch gegenRassismus

Kompetenzzentrum Plurales Heidelberg

RegelmaBige Teilnahme bei Kulturin der Stadt

Arbeitsgruppe Junges Heidelberg

Das Interkulturelle Zentrum veranstaltet jahrlichinsgesamt drei bis vier Netzwerktreffen

mit allen Migrantenselbstorganisationen,um mitihnenim direkten Austauschzusein

7. Teilnahme an denTreffendes bundesweitenRatschlags Kulturelle Vielfalt (Hier sind Denk-
werkstatteindiesem Sommergeplant)

8. WeitereTeilnahmenanRundenTischen und Arbeitskreisensind angedacht

9. Kooperationenmitder Ruprecht-Universitat Heidelberg sindinPlanung

cu NN

Durch dieseintensive und standigwachsende Vernetzung mit zahlreichen Akteuren aus Politik,
Verwaltung, Wissenschaft, Zivilgesellschaft und Kulturin der Stadt, stellt sich die Frage, ob ein
Beirat,bestehend aus acht Mitgliedernallein, langfristig zielfihrend ist. Das Interkulturelle
Zentrum st offenfiiralle Vorschlage, Anregungen und Empfehlungen aus der ganzen Stadtbe-
volkerung, um weiterhin eine partizipative und vielstimmige Programmarbeit gewahrleisten zu
konnen. Mittel- oder langfristigist jedoch nicht auszuschlieBlen, dass eingrofierer Kreis von
Expertenund Expertinnendie Arbeit des Interkulturelle Zentrum begleitenkann.Dazu sind je-
doch noch weitere Befragungenund Vernetzungen auf kommunalerund regionaler Ebene not-
wendig, um diese Arbeit strukturiert und systematisch fortfihren zukénnen.

Um die neustenkommunalen, regionalen und globalen Entwicklungenindie kulturelle Bil-
dungsarbeit des Interkulturellen Zentrums einflieBen zu lassen, miissen daher neue Studien
und weitere Akteure hinzugezogenwerden.Um diesen Anspruch gerecht werden zu kdnnen,
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sind daherlangfristige Kooperationenund eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen
Akteurenund Akteurinnen auf Augenhdohe wichtig.
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